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ZSOFIA BABAI

Sprachwechselprozess. Eine soziolinguistische Fallstudie zum Deutschen in Westungarn

0 Zielsetzung

Im vorliegenden Artikel werden die Teilergebnisse einer Forschung dargestellt, die sich zum
Ziel gesetzt hat, den Verlauf des Sprachwechsels und den gegenwiértigen Sprachzustand von
Schwabendorf/Kdszegfalva, einer deutschen Sprachgemeinschaft Westungarns zu beschreiben.

Die Untersuchung basiert auf den Ergebnissen der bereits durchgefiihrten
soziolinguistischen Forschungen iiber die Ungarndeutschen, in denen {iiber einen
fortschreitenden Sprachwechsel berichtet wird. In Kenntnis der Ergebnisse der Forschungen
wurde die Annahme formuliert, dass in Schwabendorf die gleiche Situation wie in anderen
ungarndeutschen Sprachgemeinschaften vorliegt. Nach der Offnung des Eisernen Vorhangs im
Jahr 1989 und der darauf folgenden Wende dnderten sich die gesellschaftlichen und politischen
Verhiltnisse in Ungarn positiv und damit wurden auch die Hindernisse des Gebrauchs der
Nationalititensprache der Deutschen, so auch der Deutschen von Schwabendorf, beseitigt.
Diese Anderungen fiihrten aber zu keiner Revitalisierung der deutschen Nationalititensprache.
Darum kam es zu einem scheinbaren Widerspruch zwischen den den Sprachgebrauch positiv
beeinflussenden Spracherhaltsfaktoren und der gegenwértigen Sprachsituation.

Damit untersucht werden kann, ob die Annahme auch im Fall von Schwabendorf
gerechtfertigt ist, d.h., dass sich die deutsche Sprachgemeinschaft von Schwabendorf in einem
Stadium des Sprachwechsels befindet, wurden die gegenwértige Sprachkompetenz und der
Sprachgebrauch der Mitglieder der deutschen Sprachgemeinschaft mittels eines Fragebogens
untersucht. Mit der Forschung wurde 2012 begonnen, deren Ergebnisse laufend evaluiert und

der Offentlichkeit prisentiert werden.



1 Hintergrund

1.1 Der Sprachwechsel

In instabilen zweisprachigen Gemeinschaften wechseln die Sprecher/innen von ihrer Sprache
in die andere. Diese Gemeinschaften erleben den Sprachwechsel. Der Begriff ,Sprachwechsel’
(language shift) wird von Weinreich (2011) als Wechsel vom Gebrauch der gewohnten Sprache
in die andere definiert. Gal definiert den Sprachwechsel als gesellschaftlichen und sprachlichen
Wandel: der Vorgang des Sprachwechsels, sobald er anfiangt, ist fast mit anderen Arten
sprachlichen Wandels gleich. Er besteht aus sozialen Kontakten zwischen den verschiedenen
Sprechern (vgl. Gal 1979, 17). Der Sprachwechsel fiihrt eigentlich zur Neuordnung des
sprachlichen Repertoires — oft bei der vollstdndigen Aufgabe der einen Sprache (vgl. Gal 1996,
588).

Der Sprachwechsel weist darauf hin, dass die Erstsprache der Sprecher zunichst in
bestimmten Doménen nicht mehr gesprochen wird. Die Balance verschiebt sich in eine
Richtung und fiihrt zur Dominanz bzw. der stirkeren Geltung der einen oder anderen Sprache
und die schwichere Sprache wird von der dominanten Sprache zuriickgedrangt (vgl. Kiss 2002,
196). Es fiihrt dazu, dass die Kompetenzen in der Erstsprache schwicher werden.

Nach Campbell und Muntzel wechselt die Sprachgemeinschaft beim graduellen
Sprachwechsel in die andere Sprache stufenweise, wobei die urspriingliche Sprache von immer
weniger Sprechern und in immer weniger Situationen gebraucht wird. In der Ubergangsphase
wird die dominante Sprache von den Sprechern in immer mehr Kontexten gesprochen, was in
erster Linie vom Alter bestimmt wird. Die jliingeren Generationen verfiigen iiber erweiterte
Kenntnisse in der dominanten Sprache, sie erlernen die Minderheitensprache unvollkommen,
wenn sie sie iiberhaupt erlernen (vgl. Campbell & Muntzel 1992, 185).

Im fortgeschrittenen Stadium des Sprachwechsels befindet sich eine Sprachgemeinschaft,
wenn die Minderheitensprache nur noch in wenigen Domidnen gebraucht wird. Die
Nationalitatensprache wird in die Familiensphédre zuriickgedréngt, und sie kann im Kreis der
Jugendlichen nur noch als eingeschriankter Code, als Code der Solidaritét kiirzer oder langer
weiterleben. Das Endstadium dieses VVorgangs ist, wenn die Mehrheitssprache auch zur Sprache

der familidiren Kommunikation wird (vgl. Borbély 2001).



1.2 Deutsch als Minderheitensprache in Ungarn

In Hinsicht der den Spracherhalt positiv beeinflussenden objektiven Faktoren (z.B. Kontakte
zum Mutterland, die Bildung in der Schule und im Kindergarten, Medien, Rechtliche
Anerkennung) zeichneten sich nach dem Zerfall des sozialistischen Gesellschaftssystems in den
Jahren 1989/1990 in den deutschen Sprachgemeinschaften von Ungarn und ebenso in der
untersuchten Sprachgemeinschaft von Schwabendorf positive Verdnderungen ab, aufgrund
deren die Revitalisierung der Minderheitensprache zu erwarten gewesen ware. Solche Faktoren
werden von Ammon, Born & Dickgieer, Kloss und Rosenberg genannt, wie z.B. die
geographische Nachbarschaft, eigene Interessenvertretung, Isoliertheit, Kontakte zum
deutschen Sprachraum, die Bildung in der Schule und im Kindergarten.

Die bisherigen soziolinguistischen Forschungen scheinen dies aber nicht zu beweisen, sondern
cher das Gegenteil. Komlosi-Knipf schildert diese Situation in Bezug auf den Gebrauch der

Nationalitdtensprache:

Die positiven Auswirkungen [...] sind im gesellschaftlichen Alltag eindeutig
wahrzunehmen, [...], wohl aber weniger (bis kaum) sind diese positiven
Nachwirkungen in den kommunikativen Netzen dialektalen Interagierens zu
entdecken. (Eichinger 2003, zit.nach Knipf-Komldsi 2006)

Aus den Ergebnissen der durchgefiihrten Forschungen geht eindeutig hervor, dass die deutsche
Minderheitensprache im Laufe der Zeit in den meisten Doménen allméhlich vom Ungarischen
abgeldst und in die informelle Sphére zuriickgedridngt wurde, und sie wird als Muttersprache
nur noch von den élteren Generationen beherrscht, da die Primédrsozialisation der Mitglieder
der deutschen Sprachgemeinschaft seit lingerer Zeit in der Sprache der umgebenden
Mehrheitsgesellschaft, auf Ungarisch, erfolgt. Die Ergebnisse der durchgefiihrten
Untersuchungen und Volkszdhlungen der Jahre 2001, bzw. 2011 sind auch Hinweise darauf,
dass zwischen den nach den Jahren des Umbruchs von 1989/90 charakteristischen
Spracherhaltsfaktoren und dem  gegenwdrtigen  Sprachzustand der  deutschen
Sprachgemeinschaften von Ungarn ein Widerspruch zu bestehen scheint, d.h., die Tendenzen

im Sprachgebrauch in Richtung des Sprachwechsels, und nicht in die des Spracherhalts, wirken.



1.3 Das Untersuchungsgebiet. Schwabendorf. Entstehung und Geschichte

Schwabendorf hatte laut der Volkszidhlung 2001 546 Einwohner. Laut der Volkszdhlung 2011
lebten 11% der Deutschen des Komitats Eisenburg/Vas in der Stadt Giins, wozu auch
Schwabendorf gehort. Es waren hier insgesamt 1671 Personen, die sich entweder zum
Deutschtum bekannten oder Deutsch als Muttersprache angaben, oder die deutsche Sprache im
Familien- und Freundeskreis benutzten (vgl. Borbélyné, Horvath u.a. 2013).

Das Dorf liegt etwa drei Kilometer siidlich von Giins/Kdszeg und bildet einen Teil der
westungarischen ~ deutschen  Sprachinselregion, da  ihr  autochtones  lokales
Kommunikationsmittel urspriinglich zum Varietdtensystem der deutschen Gesamtsprache
gehorte. Es entstand 1712 durch die Ansiedlung von Kolonisten aus der zum Stift Kempten
gehorenden Pfarrei Kimratshofen (Act. Misc. 1712-1714a, b) als eine deutsche Siedlung. Es
steht im Protokoll vom 09. Mai 1713, dass die Schwaben angekommen seien... (vgl. Protokolle
des Filialarchivs des Giinser Stadtrats des Komitatsarchivs Eisenburg des Ungarischen
Nationalarchivs — Ubersetzung Zs. Babai). 1760 waren bereits 24 Familien ansdssig.

1896 bekam die Gemeinde wegen ihrer geographischen Nihe zur Nachbarstadt Kdszeg den
ungarischen Namen Kdszegfalva, was eine der ersten Manifestationen der sprachlichen
Assimilation war.

Das 20. Jahrhundert brachte eine beschleunigte Assimilation mit sich. Die Isoliertheit des
Dorfes wurde immer lockerer und es kam zu immer reger werdenden Sprachkontakten mit der
ungarischsprachigen Mehrheitsgesellschaft.

Am 20. Mai 1946 wurden nach dem Zweiten Weltkrieg alle, die sich bei der Volkszdhlung
1941 als zur deutschen Nationalitdt gehorig erkliart haben, und natiirlich auch die, die dazu
erklart wurden, aus Ungarn vertrieben. In Schwabendorf waren von der Vertreibung nach
Schitzungen mehr als 90 Personen betroffen.

Ungarn befand sich nach dem Zweiten Weltkrieg anschliefend 45 Jahre unter sowjetischem
Einfluss und bildete Teil des Ostblocks. In der Zeit der sozialistischen Ara erhielt das Wort
“Deutsch” auch in Ungarn eine negative Konnotation, und diese wurde wiederum sowohl auf
die Sprache als auch ihre Sprecher projiziert. Die Deutschen waren einer gesellschaftlichen
Verachtung und Diskriminierung ausgesetzt. Die deutsche Sprache, besonders die deutschen
Ortsdialekte, wurden verbannt und stigmatisiert, und all das fiihrte zu einer starken Assimilation

(vgl. Knipf-Komlési 2011, 18). Diese Periode liel bis zur heutigen Situation der Sprache der



Ungarndeutschen tiefe Spuren zurlick und verursachte eine Diskontinuitit in ihrem

Sprachgebrauch.

2 Untersuchung der Sprachsituation der deutschen Sprachgemeinschaft von
Schwabendorf

2.1 Grundannahme und Forschungsziel

Im Jahr 1977 entstand die erste sprachgeographische und sprachsoziologische Monographie
von Karl Manherz iiber die deutschen Mundarten in Westungarn, in der er noch feststellen
konnte, dass die deutsche Mundart trotz der zweisprachigen (deutsch-ungarisch) Situation der
Bevdlkerung wegen der relativen Geschlossenheit der Gemeinde noch von allen Generationen

aktiv verwendet wird (vgl. Manherz 1977, 21).

Aufgrund der Ergebnisse der in Ungarn durchgefiihrten Forschungen wurde die Annahme
formuliert, dass die Tendenzen im Sprachgebrauch auch im Fall von Schwabendorf in Richtung
des Sprachwechsels, und nicht in die des Spracherhalts wirken, d.h. zwischen den Spracherhalt
positiv beeinflussenden Spracherhaltsfaktoren und dem Sprachzustand der deutschen
Sprachgemeinschaft ein Widerspruch besteht.

Die Forschung hat sich zum Ziel gesetzt, zu untersuchen, ob zwischen den Spracherhalt positiv
beeinflussenden Faktoren und dem gegenwirtigen Sprachzustand der deutschen
Sprachgemeinschaft von Schwabendorf wirklich ein Widerspruch besteht, und wenn ja, in
welchem Stadium des Sprachwechsels sich dann die deutsche Sprachgemeinschaft befindet, d.
h. ob die formulierte Annahme bestatigt oder widerlegt wird.

Um erforschen zu konnen, ob der angenommene Widerspruch in der deutschen
Sprachgemeinschaft von Schwabendorf besteht, ob sie sich im Zustand des Spracherhalts oder
gerade in einem bestimmten Stadium des Sprachwechsels befindet, wurden die Mitglieder der
Sprachgemeinschaft mit Hilfe eines umfangreichen Fragebogens nach ihrer aktiven und
passiven Sprachkompetenz und ihrem Sprachgebrauch in der Form der Selbsteinschdtzung
gefragt und ihr Sprachgebrauch wurde in den verschiedenen Doménen, in informellen und

formellen Sprechsituationen, erfasst.



2.2 Forschungsmethodik

Im Sinne des vorhin dargestellten Forschungsdesigns hat sich die Untersuchung
vorgenommen, den Prozess der Weitergabe der deutschen Nationalititensprache, der
Sprachumstellung/des Sprachwechsels und des Sprachzustandes zu erschlieBen und zwar in
drei Generationen von Familien, in denen die Generationen zur Zeit der Untersuchung

entweder im gleichen Haushalt oder in der gleichen Sprachgemeinschaft lebten.

Die Drei-Generationen-Regel besagt, dass die vollige Sprachumstellung von der autochthonen
Sprache zur Umgebungs- oder Mehrheitssprache in den zweisprachigen Gemeinschaften im
Leben von drei, bzw. vier Generationen verlduft: Die Generation I spricht vor allem die
autochthone Sprache, die Generation Il ist zweisprachig und die Generation 11 ist einsprachig
in der Umgebungs- oder Mehrheitssprache (vgl. Mattheier 2003). In den
Zweisprachigkeitsforschungen von Manherz, Gal und Bindorffer u. a. gilt auch die Drei-
Generationen-Regel als mafigebend. Die Legitimation dieser Regel wird damit begriindet, dass
sich die Anderungen der Sprachgebrauchsgewohnheiten, die sich aus den unterschiedlichen
Lebenssituationen ergeben, wihrend drei Generationen erfolgen (vgl. Bindorffer 2003)
(Ubersetzung: Zs. Babai).

Zur Durchfithrung der Untersuchung wurde ein Fragebogen entwickelt. Der Fragebogen
bestand aus drei Teilen. Den ersten Teil bildeten Fragen nach auB3ersprachlichen Informationen,
soziodemographischen Variablen wie Geschlecht, Alter, berufliche Situation, Herkunftsort der
Probanden und Probandinnen. Der zweite Teil enthielt Fragen, die die Sprachbiographie der
Befragten als Bericht {iber das eigene Leben unter thematischer Fokussierung auf sprachliche
Aspekte erfassen. Der dritte Teil bestand aus Fragen, in denen der Sprachgebrauch der

Befragten in 6ffentlichen und privaten sozialen Doménen ermittelt wurde.

Die Fragen/Items wurden unter Beriicksichtigung der in den Fragebdgen von Susan Gal (1979,
177ff), Anna Borbély (2001, 282ff), Zsuzsanna Gerner (2000, 140ff), Jend Kiss (1995, 48ff),
und Maria Mirk (1997, 139, 141ff) verwendeten Fragen zusammengestellt.

Die Fragen wurden auf die Situation der Sprachgemeinschaft von Schwabendorf adaptiert.
Der Fragebogen wurde den Befragten auf ungarischer Sprache vorgelegt, weil Ungarisch die

Sprache war, in der alle drei Generationen iiber eine sichere Sprachkompetenz verfiigten.
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2.3 Analyse
2.3.1 Soziodemographische Daten der Probanden

In der Untersuchung wurden 73 Personen, 44 weibliche und 29 ménnliche, befragt. Es waren
19 Familien. 24 Personen gehorten zur Generation I (Geburtsjahr zwischen 1917 und 1943), 24
Personen gehorten zur Generation I (Geburtsjahr zwischen 1950 und 1970), 25 gehorten zur
Generation Il (Geburtsjahr zwischen 1973 und 1996).

Obwohl zwei Drittel aller Probanden aus einer homogenen Ehe stammen, zeigt die Anzahl der
Mischehen von der iltesten iiber die mittlere bis hin zur jlingsten Generation eine steigende
Tendenz, was sich meines Erachtens aus der Tatsache ergeben kann, dass sich die Isoliertheit
der Sprachgemeinschaft in Folge der politischen Verhéltnisse nach dem Zweiten Weltkrieg
immer mehr auflockerte, und die Deutschen durch die steigende soziale Mobilitit immer mehr

Kontakt zur ungarischen Mehrheitsbevolkerung pflegten.
2.3. 2 Auswertung der sprachbiographischen Daten der Probanden

Die einzelnen Generationen weisen in ihrer Sprachbiographie Unterschiede auf. Der erste,
auffallendste Unterschied zeigt sich in der sprachlichen Sozialisation der untersuchten
Personen. Wihrend 96% der Generation I den deutschen Ortsdialekt von Schwabendorf
(DODS) als Erstsprache erwarben, hatten 92% der Befragten der Generation 11, und 100% der

Befragten der Generation I11 Ungarisch als Erstsprache. (siehe Diagr. 1, 2, 3)

Erstsprache Gen. 1. Erstsprache Gen. II.

4% 8% @ Ungarisch
@ Ungarisch

ODODS
OoDODS
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Erstsprache Gen. III.
@ Ungarisch

ODODS

Abb. 01: Erstsprache der Generationen I-1I-111 (Diagr.1,2,3)

Wihrend 92% der befragten Personen der Generation | am haufigsten in der Kindheit den
DODS verwendeten, wurde er als Kommunikationsmittel in der Jugend nur noch von 16%
angegeben. 63% gaben an, Ungarisch und den DODS parallel benutzt zu haben. Diese
Anderung lésst sich in groBem MaBe wahrscheinlich damit erkliren, dass die Angehdrigen
dieser Generation ihre Jugendjahre nach dem Zweiten Weltkrieg verbrachten, wo der Gebrauch
der deutschen Sprache sowie der Ortsdialekte nicht gern gesehen wurde, in der 6ffentlichen
Sphére sogar untersagt war. Im Erwachsenenalter nahm der parallele Gebrauch des
Ungarischen und des DODS zu. Es kann jedenfalls als Tatsache anerkannt werden, dass bei der
Verwendung des DODS in der Jugend und im Erwachsenenalter ein wesentlicher Riickgang im
Vergleich zur Kindheit festzustellen bzw. eine abwechselnde Verwendung des Ungarischen
und des DODS zu beobachten ist. Die Verwendung der deutschen Standardvarietét entfallt bei
der Generation | in allen drei Lebensphasen vollig, weil sie sie nicht erwerben konnten. (siche
Diagr. 4.)
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Sprachgebrauch Gen.I. 0DODS
H Ungarisch

# Ungarisch&DODS
100%
0%, . o

80%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% ‘

in der Kindheit in der Jugend  im Erwachsenenalter

Abb. 02: Sprachgebrauch der Generation | in den verschiedenen Lebensphasen (Diagr.4)

Der Sprachgebrauch der Generation Il zeigt ein gemischtes Bild. In dieser Generation
kommen alle Varietéiten vor. 75% der befragten Personen der Generation II verwendeten am
haufigsten in der Kindheit die ungarische Sprache, 21% das Ungarische und den DODS
gemischt. In der Jugend énderte sich diese Situation nicht in bedeutendem Mafle. In dieser
Generation erscheint schon auch der Gebrauch der deutschen Standardsprache, wenn auch nur
bei einigen Personen. Im Erwachsenenalter finden wir in dieser Generation verschiedene
Kombinationen aller Varietiten.

100% der Befragten der Generation 111 verwendeten in der Kindheit die ungarische Sprache.
Sowohl in der Jugend als auch im Erwachsenenalter erscheint bei einigen Personen der
Gebrauch der im Unterricht erlernten deutschen Standardsprache. Der DODS erscheint im

parallelen Gebrauch lediglich bei einer Person.
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80%
60%
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20%

0%

Sprachgebrauch Gen. III.

@ Ungarisch
0O Ungarisch&Deutsch
O Ungarisch&Deutsch&Dialekt

Abb. 03: Sprachgebrauch der Generation 111 in den verschiedenen Lebensphasen (Diagr.5)
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2.3.3 Auswertung der Daten zum Sprachgebrauch

Im familidren Alltag ergab sich folgendes Bild tiber den Sprachgebrauch der Generation 1: In
der Kommunikation der Generation | mit den Eltern und Groffeltern iiberwog der DODS als

ausschlieBliches Kommunikationsmittel. (siche Diagr. 7.)

O0DODS
Sprachgebrauch mit den Eltern und Grof3eltern Gen.I. m Ungarisch
@ Ungarisch&DODS
100%
80% — ol
60% — 19 —
2 20 el 19 15 16 16
40% — —
20% — —
o 12 > 2 27 e

g€ 3 £ 8 g 8 8 g g g
ol =g ) o 2 s 2 £ » S
5T 3§ = : =% &% 25 &%
0 =) T e T e g & < = g 3 % 2
5 £ > & 3% 33 < 9 g & < g 29
=9 2 £2 E£ g5 S35 g4 o4
g 5 T s=} o= = O Q
55 55 S g > g o= g Q.2 g =
< g T & = =gV 899 g g 85 o 9
s B = E 8 ) < = T3 < 5 T 5
: - ; -
Ew  EM 0T - £E FE  g*  E°
o v
g =

Abb. 04: Sprachgebrauch der Generation I mit den Eltern und GroBeltern (Diagr.6)

In der Kommunikation der Generation Il im familidren Alltag liegt ein diffuses Bild vor uns.
Der DODS kam/kommt im selbststandigen Gebrauch nur in der Kommunikation mit den
GroBeltern zur Geltung. In der Kommunikation mit den Eltern, also mit den Vertreterinnen und
Vertretern der untersuchten dltesten Generation (Generation 1) ist schon der Gebrauch des
Ungarischen charakteristisch, hochstens kommt der parallele Gebrauch beider Sprachvarietéiten

vor. (siehe Diagr.8.)
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Sprachgebrauch mit den Eltern, Grof3eltern Gen.II.
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Abb. 05: Sprachgebrauch der Generation II mit den Eltern und Grof3eltern (Diagr.7)

In der Generation Ill ist das Bild homogen. Im familidren Alltag kommunizieren die meisten
Befragten der Generation III mit den Eltern, bzw. GroBeltern mit Ausnahme einiger Personen
auf Ungarisch. Diese Personen sind auch nicht vom selbststindigen, sondern durch den

parallelen Gebrauch der ungarischen Sprache und des DODS gekennzeichnet. (siehe Diagr.9.)
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Sprachgebrauch
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Abb. 06: Sprachgebrauch der Generation III mit den Eltern und GroBeltern (Diagr.8)

In der Kommunikation der Generation | mit den Kindern, Enkelkindern kommt der
selbststindige Gebrauch des DODS nicht mehr vor. Das meist gebrauchte
Kommunikationsmittel war, bzw. ist das Ungarische. Auf die Mischehen weist die gemischte
Kommunikation mit dem Ehepartner/der Ehepartnerin hin.

In der Kommunikation der Generation Il mit den Kindern herrscht auch das Ungarische vor
und der gemischte Gebrauch des DODS und des Ungarischen kommt vereinzelt vor. Diese
Situation charakterisiert auch die Kommunikation mit dem Ehepartner/der Ehepartnerin und
den Enkelkindern. (siehe Diagr. 9, 10.)
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Sprachgebrauch in der Familie @ Ungarisch&DODS
Gen. 1. B Ungarisch
ODODS
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Abb. 07:  Sprachgebrauch der Generationen I-11 in der Familie (Diagr.9,10)

Die dargestellten Forschungsergebnisse scheinen die Feststellung von Gal zu bestitigen, d. h.
die Sprachgemeinschaft erlebt das vorangeschrittene Stadium des Sprachwechsels.

Die Befragten der deutschen Sprachgemeinschaft von Schwabendorf sind bis zu unseren
Tagen von der éltesten zur jlingsten Generation in einem immer stirkeren Mafle, mit Ausnahme
von wenigen Personen, zum Gebrauch der Mehrheitssprache iibergegangen.

Die Abbildungen unten zeigen die Unterschiede im Sprachgebrauch der Kindheit und des
Erwachsenenalters, also die Tendenzen im Sprachgebrauch der einzelnen Personen bzw.

Generationen.
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Abbildung 08 kann entnommen werden, dass der Sprachgebrauch bei den Befragten der
Generation | im Erwachsenenalter abgesehen von einer Person, deren Mittelwert eine minimale
Zunahme (0,15) nachweist, niedrigere, d. h. der ungarischen Sprache nédher liegende Werte
zeigt und der Sprachwechsel von der Kindheit bis zum Erwachsenenalter im Verhéltnis der drei
Generationen in der Generation I das stirkste Ausmaf} annahm. Dennoch liegen die Mittelwerte
der Generation I im Erwachsenenalter mit der Ausnahme von 6 Personen noch immer iiber dem
Mittelwert, d.h. iiber den Wert 1,5. Die Werte des Sprachgebrauchs der éltesten Generation

nédhern sich also bei den meisten Befragten auch im Erwachsenenalter dem DODS.

Sprachgebrauch —e—In der Kindheit
Generation 1. ——Im Erwachsenenalter

2,5

2 O—V/'
1,5

1
0,5

0

111111111111111111111111

Abb. 08: Werte des Sprachgebrauchs der Generation | in der Kindheit und im

Erwachsenenalter

Die befragten Personen der Generation Il weisen in ihrem Sprachgebrauch im
Erwachsenenalter im Vergleich zur Kindheit im Fall von elf Personen eine Verbesserung
zugunsten des DODS auf. Trotz der verhiltnisméBig groBen Zunahme bleiben die Mittelwerte
dieser Generation unter 1,5 und liegen so dem Mittelwert 1, d. h. der ungarischen Sprache néher,
was auf den eindeutigen iiberwiegenden Gebrauch der Mehrheitssprache hinweist.

Mit Ausnahme von drei Personen, bei deren Mittelwerten im Gebrauch des DODS seit der
Kindheit eine positive Anderung beobachtet werden konnte, erwies sich die Generation I11 als
eine homogene Gruppe im Gebrauch der ungarischen Sprache. 88 Prozent der Befragten der

jiingsten Generation zeigen keine Anderung in ihrem Sprachgebrauch, bei ihnen tritt sowohl in
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der Kindheit als auch im Erwachsenenalter die ungarische Sprache als einziges

Kommunikationsmittel auf. (siehe Abb. 09)

Sprachgebrauch —&— In der Kindheit

Generation II-III. —8—Im Erwachsenenalter
1,8

1,6

1,4

R |

1 1

0,8
0,6 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T L T T
I T O T T T T T T T T T T
Abb. 09: Werte des Sprachgebrauchs der Generationen I-11-111 in der Kindheit und im

Erwachsenenalter

Im Vergleich der drei Generationen kann folgende Entwicklung erkannt werden: Die Abnahme
im Dialektgebrauch erreichte das groBite Ausmal (0,6) in der dltesten Generation. Die Zunahme
erreichte das grofite AusmalB (0,4) in der mittleren Generation, jedoch lediglich bei einer Person.
In der jlingsten Generation erzielten 3 Personen im Dialektgebrauch eine Zunahme, deren
groftes Ausmafl aber nur 0,24 betragt.

Die steigende Priasenz des DODS in der Kommunikation ist hauptsachlich der Generation 11
zuzuschreiben, weil die meiste Zunahme den Befragten dieser Generation zugerechnet werden
kann.

Es muss jedoch angemerkt werden, dass, obwohl die Mittelwerte des Gebrauchs des DODS

in der Generation I mit Ausnahme einer Person eine Abnahme aufweisen, sie jedoch in der
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Néhe des Mittelwertes 1,5 liegen. Der DODS ist also auch in dieser Generation prasent, wenn
auch mit einer abnehmenden Tendenz.

In der jiingsten Generation konnte gesagt werden, dass es als positiv zu betrachten ist, dass
in ihr kein Sprachverlust erfolgt ist. IThre Mittelwerte konnen auch Hinweise auf die zukiinftigen
Sprachgebrauchstendenzen der deutschen Sprachgemeinschaft von Schwabendorf darstellen.
(siehe Abb. 11)

Sprachgebrauch Unterschiede zwischen dem
Erwachsenenalter und der Kindheit
0,6
0,4 -
[}
0,2 ) .
* Y. %, .
0 > ) l:ﬁ-.‘-“—m—
0 ¢ 10 20 @ 30 40 ¢ 50 60 70 80
-0,2 o‘.‘ ..04 -~ °
04 LN
[ J
-0,6 .
-0,8
Abb. 11: Unterschiede im Sprachgebrauch der Generationen I-11-111 zwischen der Kindheit

und dem Erwachsenenalter

3. Schlussfolgerungen, Ausblick

Die Ergebnisse der in der deutschen Sprachgemeinschaft von Schwabendorf durchgefiihrten
Untersuchung bestitigen die These von Gal, d.h., dass der DODS nur noch von den

Vertreterinnen und Vertretern der Generation I, bzw. Il, und zwar von immer weniger
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Sprechern und in immer weniger Situationen gebraucht wird. Die Befragten der Generation 111
erwarben den DODS mit Ausnahme von 3 Personen nicht, er ist bei ihnen nicht mehr présent.

Im Besitz der Ergebnisse soll die Behauptung von Manherz in seiner Monografie aus 1977
fiir ungiiltig erklart werden, wonach der deutsche Ortsdialekt in Schwabendorf trotz der
zweisprachigen (deutsch-ungarisch) Situation der Bevolkerung wegen der relativen
Geschlossenheit der Gemeinde noch von allen Generationen aktiv verwendet wird. Der
deutsche Ortsdialekt wurde in den meisten Doménen langsam vom Ungarischen abgeldst, in
die private soziale Sphére zuriickgedrangt, und als Erstsprache wird sie nur noch von der
dltesten Generation beherrscht, aber heutzutage auch von ihr nur noch eingeschriankt benutzt.

Es konnte durch die Untersuchung auch nachgewiesen werden, dass im Fall der deutschen
Sprachgemeinschaft von Schwabendorf von einem Widerspruch zwischen den Spracherhalt
bewirkenden Faktoren und dem tatséchlichen Sprachzustand der Gemeinschaft die Rede ist.

In Kenntnis des Sprachzustandes der Deutschen von Schwabendorf miissen die im
widerspriichlichen Verhalten der Bevolkerung steckenden Hintergriinde aufgedeckt, der
bestehende Widerspruch im Sprachzustand der deutschen Sprachgemeinschaft von
Schwabendorf erkléart werden.

Dazu muss eine neue Anndherung gesucht, moglicherweise die Sozialpsychologie
in die Untersuchung einbezogen werden. Die Theorie des geplanten Verhaltens (TPB:
Theory of Plainned Behaviour) von Icek Ajzen kann eine Moglichkeit dazu bieten, auf die
inneren Grundmotive des heutigen Sprachzustandes, bzw. Sprachverhaltens hinzudeuten
und den bestehenden Widerspruch im Sprachzustand der deutschen Sprachgemeinschaft
von Schwabendorf zu erkléren.

Die Anwendung der Theorie ist umso eher gerechtfertigt, da die Theorie des
geplanten Verhaltens nach unseren Kenntnissen bislang noch nie zur Losung
soziolinguistischer Probleme bei Mitgliedern einer aktiven Sprachgemeinschaft angewandt

wurde (vgl. Maitz 2005: 7).

22



4. Literatur

Bartha, Csilla (1999):
A kétnyelviiség alapkérdései. Beszelok és kozosségek. Budapest: Nemzeti Tankonyvkiado.
Bindorffer, Gyorgyi (1997): Nyelvében ¢l az etnikum? Identitds, nyelvi €és kulturalis
reprezentacid egy magyarorszagi svab faluban. In: Szocioldgiai szemle 1997/2.
http://mek.oszk.hu/03700/03739/html/b2.htm (26.10.2014)

Bindorffer, Gyorgyi (2001):
Kettés identitas. Budapest: Uj Mandatum.

Borbély, Anna (2001):

Nyelvcsere. Szociolingvisztikai kutatasok a magyarorszagi romanok korében. Budapest:
MTA Nyelvtudomanyi Intézete.
Borbélyné, Horvath E. & Fancsali, J. u.a. (2013):
2011. évi népszamlalas 3. Teriileti adatok 3.18. Vas megye. Kozponti Statisztikai
Hivatal. Gyoér. www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/nepsz2011/nepsz_03 182011.pdf
(26. 10. 2014)
Gal, Susan (1979):
Language shift: social determinants of linguistic change in bilingual Austria. New York:

Academic Press.

Gal, Susan (1996):
Language shift. In: Goebl, H. & Nelde, P. H.-Stary & Zdenek-Wolck, Wolfgang (Hrsg.):
Kontaktlinguistik/Contact Linguistics/Linguistique de Contact: Ein internationales
Handbuch zeitgendssischer Forschung/An international Handbook of Contemporary
research/Manuel international des recherches contemporaines. Berlin, New York: de
Gruyter.

Gerner, Zsuzsanna (2000):
Sprache und Identitdt in Nadasch/Mecseknadasd-Eine empirische Untersuchung zur
Sprachkontaktsituation und Identitédtsbildung in der ungarndeutschen Gemeinde Nadasch.
In: Manherz, K.: (Hrsg.):Ungarndeutsches Archiv 7. Schriften zur Sprache, Literatur,
Kultur und Geschichte der Deutschen in Ungarn. Budapest: ELTE Germanistisches Institut.

Gulner, Laszl6 (2003):
Kdszegfalva torténete és népszokasai. Koszeg: Projekt nyomda. Készegfalvi Barati Kor.
http://real-d.mtak.hu/506/4/dc_98 10 _doktori_mu.pdf (27.10.2014)

23


http://mek.oszk.hu/03700/03739/html/b2.htm
http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/nepsz2011/nepsz_03_182011.pdf
http://real-d.mtak.hu/506/4/dc_98_10_doktori_mu.pdf

Kiss, Jen6 (1995):
Téarsadalom ¢és nyelvhasznalat. Szociolingvisztikai alapfogalmak. Budapest: Nemzeti
Tankonyvkiado.

Knipf-Komlosi, Erzsébet (2011):
Wandel im Wortschatz der Minderheitensprache. Am Beispiel des Deutschen in Ungarn.
In: Zeitschrift fiir Dialektologie und Linguistik Beihefte 145. Wiesbaden: Franz Steiner.
http://real-d.mtak. hu/506/4/dc_98_10_doktori_mu.pdf (27.02.2015)

Knipf-Komlosi, Erzsébet (2006):
Methodische und sprachliche Aspekte der Sprachinselforschung. In: Arkossy, K. &
Brenner, K. & Erb, M. & Gerner, Zs. & Knipf, E. & Manherz, K. & Szabd, D. & Wild, K.

(Hrsg.): Ungarndeutsche Minderheitenkunde. Budapest: Bolcsész Konzorcium. 2006.
http://gepeskonyv.btk.elte.hu/adatok/Germanisztika/113Szab%F3/11%20Mundart,%20Mu
ndartforschung,%20Sprachgeographie.pdf

Kozponti Statisztikai Hivatal:
2011. évi Népszamlalas 3. Teriileti adatok. 3.18. Vas megye. Gyoér 2013.
http://www.ksh.hu/docs/ hun/xftp/idoszaki/nepsz2011/nepsz_03_18 2011.pdf
(27.10.2014)

Maitz, Péter (2005):
Sozialpsychologie des Sprachverhaltens. Der deutsch-ungarische Sprachkonflikt in der

Habsburgermonarchie. RGL 256, Tiibingen: Niemeyer.

Manherz, Karl (1977):
Sprachgeographie und Sprachsoziologie der deutschen Mundarten in Westungarn.
Budapest: Akademie.

Manherz, Karl (Hrsg.) (0.J.):
Die Ungarndeutschen. Budapest: Utmutato.

Mirk, Méria (1997):
Sprachgebrauch in Pilisszentivan/Sanktiwan bei Ofen. In: Manherz, K. (Hrsg.):
Ungarndeutsches Archiv 1. Schriften zur Sprache, Literatur, Kultur und Geschichte der
Deutschen in Ungarn. Budapest: ELTE Germanistisches Institut.

Nelde, Peter Hans (Hrsg.) (1990):
Deutsch als Muttersprache in Ungarn. In: Deutsche Sprache in Europa und Ubersee. Bd.
13. Stuttgart.: Franz Steiner.

Nelde, PeterHans (1980):
Sprachkontakt und Sprachkonflikt. Wiesbaden: Franz Steiner.

24


http://real-d.mtak/
http://gepeskonyv.btk.elte.hu/adatok/Germanisztika/113Szabó/II%20Mundart,%20Mundartforschung,%20Sprachgeographie.pdf
http://gepeskonyv.btk.elte.hu/adatok/Germanisztika/113Szabó/II%20Mundart,%20Mundartforschung,%20Sprachgeographie.pdf
http://www.ksh.hu/docs/

Wardhaugh, Ronald (1995):
Szociolingvisztika. Ford.: Pap Méria, Budapest: Osiris-Szazadvég.
Weinreich, Uriel (2011):

Languages in Contact. Amsterdam: John Benjamins.

Idegen nyelvi lektor: Dr. habil Molnar Anna (DT)

25



DOMOTOR PETERNE PhD jelolt

A dohanyzas leszokas tamogat6 program miikodésének bemutatasa az egészségi allapot

egészség gazdasagtani vonatkozasanak tiikkrében

Absztrakt

Hazéankban nagy sziikség van a dohanyzas leszokas tdimogatéasara, ismerve a WHO altal k6zolt
elkeserité morbiditasi és mortalitasi adatokat, melyek a dohdnyzassal allnak 6sszefiiggésben. A
Soproni  Gyogykozpontban, a Tiudégyogyaszati szakrendelés keretein beliil mukodott
Dohanyzas leszokast tamogat6 program 2010 és 2014 kozott. A programba bekeriild klienseink
25%-a szokott le a dohanyzasrdl, tilnyomd tobbségben farmakoterapias modszerekkel.

A dohanyzasrol vald leszokés kovetkeztében javul az egyén és kornyezete egészségi allapota
valamint gazdasagi helyzete is. A gazdasagi ndvekedés egyik meghatarozoja a termelékenység,
melyet nagymértékben befolydsol a human téke, amelynek pedig fontos alkotoeleme az

egeszseg.

Hazankban a dohanyzas leszokas tdmogatasanak sziikségességét az alabbi - WHO altal kozolt-
tények ¢és adatok egyértelmiien bizonyitjak.

A rendszeresen dohanyzok szama a vilagon mintegy 1,5 milliard f6. Bel6liik mintegy 5 millio
halaleset irhato a dohanyzas szamlajara évente.

Hazank viszonylataban elmondhat6, hogy a felndtt lakossag 1/3-a (~ 2,5 milli6 f6) dohanyzik
rendszeresen. Ehhez hozzajon a passziv dohanyzok magas szdma, ami az aktiv dolgozok
mintegy 50%-at, a fiatalkoraaknak pedig 80%-at jelenti! Ezekbdl kovetkezik, az az elkeseritd
tény, hogy Magyarorszagon a dohdnyzassal 0sszefiiggésbe hozhat6 halalesetek szama mintegy
30 000 f6 évente. (Viszonyitasképpen megjegyzem, hogy ez kb. Gyongyos varos lakosainak
szamaval egyezik meg!)

Mindezen adatokbol lathatd, hogy fontos népegészségiigyi feladat a dohanyzok szamanak
visszaszoritdsa hazdnkban és vilagviszonylatban is. Ennek megvalositasara tobbféle lehetdség
all rendelkezésre, amelyek Magyarorszdgon bevezetésre is kertiltek, mint példaul, a kdzoktatés
keretein beliili ismeretatadas a dohanyzas karos hatasairdl, lehetdség szerint minél fiatalabb
¢letkorban; a nikotin- és katranytartalom feltiintetése a dohdnytermékek csomagolasan; szigorti

ar- ¢és adopolitika bevezetése a dohanytermékekkel kapcsolatosan; a média bevonasa a
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dohanyzasrol valo leszokas népszeriisitésében; a zart kdztéri dohdnyzas tilalmanak bevezetése
vagy a dohanyzasrol leszokni vagyok tamogatasa pl.: kiilonbdzd programok segitségével. *
A dohanyzas okozta egészségkarosodasok a szervezetre nézve széleskortiek. Osszefoglalva a

kovetkezo szervek, szervrendszerek - gyakran fatalis - megbetegedését okozhatja a dohanyzas.

e cardiovascularis megbetegedések (magasvérnyomads, érelmeszesedés, trombozis,
szivinfarktus)

e Neurologiai betegségek: agyvérzés, agyi érelzarodas

e Rosszindulati tumoros betegségek: szajiiregi daganatok, tiido-, gége-, nyeldcso-, €s
huagyholyagrak

e COPD: Chronic Obstructive Pulmonary Disease: Kronikus Obstruktiv TiidObetegség
(krénikus horghurut, tiidétagulas)

e Egyéb megbetegedések: pl.: csontritkulas, sziirkehdlyog, medddség, impotencia?

Az alabbi kordiagram, a dohdnyzas okozta megbetegedések megoszlasi aranyat szemlélteti.
Jol lathato, hogy a dohdnyzok csaknem felénél sziv-és érrendszeri betegségek, mintegy
negyedénél pedig tidérak alakul ki. Aktudlis WHO adatok szerint, az ischémids
szivbetegségek vezetd halalokként szerepelnek a magyarorszagi halalozasi statisztikaban.?
COPD, egyéb rosszindulatu betegségek, egyéb légzdrendszeri betegségek és egyéb
betegségek (pl.: csontritkulds, szlirkehdlyog, medddség, impotencia) kialakuldsa szintén a

dohanyzassal hozhat6 6sszefliggésbe.

1 Démotor Péterné: A dohanyzas leszokdast timogatd program bemutatasa intézményiinkben (elhangzott Sopronban, 2015. november 20-an a
XXI. Szakdolgozéi Tudomanyos Ertekezleten — kézirat)

2 Az Egészségiigyi Minisztérium szakmai irdnyelve A dohanyzas leszokés tamogatasarol. Egészségiigyi KozIony, 21. szam 3160-3177.
http://www.who.int/countries/hun/en/
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B Cardiovascularis betegségek

B Tudbrak

B

1. abra. A dohanyzas okozta megbetegedések megoszlasa

B COPD (Kronikus Obstruktiv
TiidGbetegség)

W Egyéb rosszindulatu tumor
B Egyéb légzbrendszeri betegség

B Egyéb betegségek

Forras: Domotor Péterné: A dohanyzas leszokast timogatd program bemutatésa intézményiinkben (elhangzott Sopronban, 2015. november 20-
4n a XXI. Szakdolgozoi Tudomanyos Ertekezleten — kézirat)

A Soproni Gyoégykdzpontban 2010-2014 kozott Prof. Dr. Bartfai Zoltan vezetésével valosult
meg a dohanyzas leszoktatdst tamogatd program a Tiidogyodgyészati szakrendelés keretein
beliil. Dr. Fujsz Eszter tiidégyogyasz szakorvos végezte az orvosi tevékenységet a programban.
A program elméleti alapjait az Egészségligyi Minisztérium altal megfogalmazott A dohdanyzas
leszokds tamogatasanak szakmai iranyelve adta. Az irdnyelv tobbek kozott részletesen ismerteti

a leszokds tdmogatas lehetséges modszereit is, melyekrdl a késébbiekben még sz6 lesz.

Az intézmény dohanyzéas leszokds tamogatd programjaba vald bevalogatds az alabbi
szempontok alapjan tortént.

A bevalogatés alapvetd szempontjat képezte, a kliens lehetséges pszichiatriai betegségére valod
rékérdezés. Ugyanis a pszichiatriai betegek csak egy része valogathatd be a programba, szoros
pszichiatriai kontroll mellett.

A megfeleld leszokds timogatd modszer kivalasztasahoz alapvetd fontossagu, hogy ndk esetén
tudjon az orvos esetleges terhesség vagy szoptatas meglétérél. Seriilok és gyermekek is
bevalogathatok a programba, természetesen a megfeleld dohanyzas leszokast tdmogatod
modszer kivalasztasaval.

Az orvosi anamnézis felvételének egyik fontos feladata, a kliens motivaltsdganak felmérése a
dohanyzas abbahagyasara vonatkozdan. Az orvosi anamnézis felvételét a fizikalis és eszkdzos
vizsgalat kovette (EKG, mellkas Rtg, spirometria).

A dohanyzas leszokas tamogatasanak folyamata roviden az ,,SA” modszerrel fejezhetd ki, mely
az alabbiakbdl tevddik dssze:

Ask: A dohanyzasi szokasokra valo rakérdezést jelenti.
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Advise: Tanacsoljuk, a dohanyzas miel6bbi abbahagyasat.

Assess: Erositsiik a beteget, leszokasi szandékaban.

Assist: Tamogassuk a beteget a rendelkezésre allo modszerek segitségével.

Arrange follow up: A beteg utankovetését értjiikk alatta. (Sikeresen leszokott-e a paciens a
dohanyzasrol vagy ajbol dohanyzik-e?)

A fent emlitett ,5A” moddszert, az aldbbi folyamatdbra is jol szemlélteti.

A LESZOKAS TAMOGATAS FOLYAMATA

- LAKOSSAG -

SOHA

y

KERDEZZUK B N
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a leszokas iranti
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—NEM>»  cokozzuk

a motivaciot

TAMOGASSUK
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y

KOVESSUK

adohanyzas-

mentességet
(absztinenciat)

2.abra: A dohanyzas leszokas tamogatas folyamata

Forras: Az Egészségiigyi Minisztérium szakmai iranyelve A dohanyzas leszokas tamogatasarol. Egészségiigyi Kozlony, 21. szam 3164

A kovetkezokben a dohanyzas leszokas timogatasanak rendelkezésre 4ll6 modszereit foglalom
0ssze.

I. A leszokas tdmogatasa elsO szintjét a minimdal intervencio jelenti, ami az orvos - beteg
talalkozasakor torténik. Az orvos radkérdez a beteg dohanyzasi szokasaira. Dohanyzas
esetén tandcsolja annak mieldbbi abbahagyasat, illetve erdsiti betege motivaltsagat.

Rovid tanacsadas keretében zajlik, melynek minimalis ideje 3 perc.
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Il.  Programszerii leszokds tdmogatds: GYOGYSZERMENTES médszerek segitségével. Pl.:

Intenziv egyéni, a csoportos ¢és a telefonos tanécsadas.
lIl.  Programszerii leszokds tamogatdis: FARMAKOTERAPIAS médszerek alkalmazasdval.
I11.a. Nikotinpo6tl6 terapia Pl.: Nikotinos ragdgumi, tapasz, spray, szopogato tabletta

[11.b. Nikotinmentes készitmények Pl.: Bupropion: Wellbutrin SR 150mg és 300 mg
tbl., Vareniklin: Champix 0,5 mg és 1mg film tbl.

IV. A gyogyszermentes és a farmakoterapias tamogatas kombindcioja is lehetséges.
V.  Programszerii leszokds tamogatds, magatartdsorvoslasi terapidval

A megfelelé motivacio elérése érdekében pacienseinket részletesen tajékoztattuk a leszokas,
szervezetre gyakorolt jotékony hatasairdl is, az utolsé cigaretta elszivasa utani 20 perctdl, a

leszokast kovetd 15-20 évig.

Klienseink nikotinfliggdségének felmérésére a Fagerstrom Nikotin Dependencia teszt szolgalt.
A teszt 6 kérdést tartalmaz, tobbféle valaszlehetdséggel, melyekhez egy-egy pontérték tartozik.

A kapott pontok Gsszegzése utan, a kliens besorolhato a kiilonboz6 foku fliggdségi szintekbe.

Fagerstrom Nikotin Dependencia teszt

1. Mennyi idével az ébredést kovetden szivja el az elsé cigarettajat?
5 percen beliil = 3 pont
6-30 perc = 2 pont
31-60 perc = 1 pont
60 perc felett = 0 pont
2. Nehezen allja meg, hogy ne dohanyozzon olyan helyen, ahol tilos a dohanyzas?
Igen = 1 pont
Nem = 0 pont
3. Melyik cigarettarol gondolja azt, hogy arrél lenne a legnehezebb lemondania?
A reggeli els6rdl = 1 pont
Az 6sszes tobbirdl = 0 pont
4. Hany cigarettat sziv naponta?
Kevesebb 10-nél = 0 pont
11-20 = 1 pont
21-30 = 2 pont
tobb, mint 31 = 3 pont
5. Gyakrabban gyijt ra az ébredést koveto els6 6raban, mint a tébbi napszakban?
Igen =1 pont
Nem = 0 pont
6. Dohanyzik-e az agyban, ha beteg és nem tud felkelni?
Igen =1 pont

* Az Egészségligyi Minisztérium szakmai irdnyelve A dohdnyzas leszokas timogatasarol. Egészségiigyi Kozlony, 21. szam 3160-3177.

Forras: http://www.koranyi.hu/tartalom/dohanyzasleszokas/DLT_Iranyelv_Kozlony2015.pdf

30




Nem = 0 pont
Ertékelés:
0-2: Nagyon alacsony
3-4: Alacsony
5: Kdzepes
6-7: Magas
8-10: Nagyon magas

3. abra: Fagerstrom Nikotin Dependencia teszt

A nikotinfiiggdségrol elmondhatd, hogy ,,Az egyszeri hasznalatbdl a fiiggd statuszba valod
atmenet a dohanyzas esetében a legmagasabb aranyu a heroin, kokain és alkohol hasznalatahoz

viszonyitva.” °

Ennek oka, a nikotin, stimulalo hatasara felszabadulé dopamin, a mezolimbikus agyi

teriileteken.

A vér nikotinszintjének csokkenésekor un. megvonasi tiinetek jelentkeznek mint pl.:
ingerlékenység, lehangoltsdg, nyugtalansag, koncentracio zavar, fokozott étvagy, alvaszavar,

sovargas, székrekedés.®

Intézménylinkben, az 5 éven at miikodé dohanyzas leszokas tamogatod programba Osszesen 83
6 kerlilt bevalogatasra. (Az adatgyiijtés modszerét, az egészségiigyi dokumentacio elemzése
képezte.) EbbSl 50 férfi (60%), és 33 (40%) né volt. Eves bontasban, az alabbi megoszlasban

tortént a programba valo bekertilés.

° Az Egészségiigyi Minisztérium szakmai irdnyelve A dohanyzas leszokés tamogatasardl. Egészségiigyi KozIony, 21. szam 3162

6 Az Egészségiigyi Minisztérium szakmai irdnyelve A dohanyzas leszokés tdmogatasarol. Egészségiigyi KozIony, 21. szam 3160-3177.
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3.abra A dohanyzas leszokast timogato programba bevalogatott kliensek szama 2010-2014 kozott.

Forras: DSmotor Péterné: A dohdnyzas leszokast timogato program bemutatasa intézményiinkben (elhangzott Sopronban, 2015. november 20-
an a XXI. Szakdolgozoi Tudomanyos Ertekezleten — kézirat)

A program indulasanak elso két évében kertilt bevalogatasra a kliensek tobb mint fele.

A programban résztvevok atlagos, életkori megoszlasat a 4. dbra szemlélteti.

54
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50 +

48
48 -
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42 . : : . ./

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. m Atlagéletkor (év)

4. abra: A programban résztvevok életkori megoszlasa, évenkénti bontasban
Forras: Domotor Péterné: A dohdnyzas leszokast timogato program bemutatasa intézményiinkben (elhangzott Sopronban, 2015. november 20-
an a XXI. Szakdolgozoi Tudomanyos Ertekezleten — kézirat)

Az abrardl leolvashatd, hogy a programban résztvevok atlagos életkora 46-54 éves kor kozott

mozgott, azaz a dohanyzasrol leszokni vagyok, a felndtt korcsoportot képviselik.

A programban részvett paciensek nikotinfliggdségének mértékét az alabbi diagram mutatja.
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5.4bra A programban résztvevok nikotinfiiggdségének mértéke
Forras: Ddmotor Péterné: A dohdnyzas leszokast timogato program bemutatasa intézményiinkben (elhangzott Sopronban, 2015. november 20-
an a XXI. Szakdolgoz6i Tudomanyos Ertekezleten — kézirat)

Az oszlopdiagramon jol lathatd, hogy a dohanyzok tobbsége (34%) kozepes nikotinfiiggdséggel

rendelkezik. De nem elhanyagolhat6 az enyhe-¢s az erdsen fliggdk aranya sem.

A klienseink korében alkalmazott dohanyzas leszokast tdmogaté modszerek megoszlasat az

alabbi kordiagram szemlélteti (6.4bra).

m Champix tbl.
(f6)

H Nikotin
tapasz (f6)

B Wellbutrin
tbl. (f6)

B Gyogyszerme
ntesen (f0)

B Elektromos
cigaretta (f6)

6.abra Az alkalmazott dohanyzas leszokast timogatdé modszerek megoszlasa
Forras: Domotor Péterné: A dohanyzas leszokast tamogato program bemutatasa intézményiinkben (elhangzott Sopronban, 2015. november 20-
an a XXI. Szakdolgozoi Tudomanyos Ertekezleten — kézirat)
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A fenti kordiagramrdl leolvashatd, hogy a kliensek tulnyomo tobbségénél a Champix tbl. kertilt
felirasra. 11 f0 esetében gydgyszermentes terapia keriilt alkalmazasra. 6 6 esetén a Wellbutrin
tbl. volt a megfeleld farmakoterapias modszer. Kisebb esetszamban, a nikotin tapasz, az
elektromos cigaretta €s a csoportterapia alkalmazasa volt a legmegfelelobb modszere a leszokéas

tdmogatasanak.

Osszességében elmondhatod, hogy a programba bevalogatott 83 betegbdl 21 {6 hagyta abba a
dohanyzast, azaz 25%-uk leszokott a dohanyzasrol, mellyel nagymértékben hozzajarult

egészségi allapotanak javitasahoz.’

Az egészségi allapot tovabbi romlasanak megakadalyozasa, kihatissal van nemcsak az egyén

¢s kornyezete egészségi allapotara, hanem azok gazdasagi helyzetére is.

A kovetkezokben kitérek az egészségi allapot és a gazdasag fejlettségi szintje kozotti
Osszefiiggések rovid ismertetésére.

A gazdasagi novekedés mértékét meghatarozza a tékeallomany, a munkaerd-alloméany és a
termelékenység. A termelékenységet nagymértékben befolyasolja a human téke, amelynek
pedig fontos alkotoeleme az egészség. Tehat az egészség, hatdssal van a gazdasagi
teljesitményre.

Az egészség, a kovetkez6 modokon jarul hozza a gazdasagi novekedéshez:

e Magasabb termelékenység: az egészséges emberek tobbet €s jobban termelnek.

e Magasabb szintli munkaerdkinalat: A jo egészségi allapot altal, csokken a betegen
toltott napok szama (tdppénz). Masrészt, a bérek a termelékenységtdl fliggnek, igy a
jobb egészségi allapot varhatdan noveli a béreket, mely 0Osztonzdéleg hathat a
munkerdkinalatra is.

e Magasabb képzettségi szint: A magasabban képzett egyének produktivabbak, mint az
alacsonyabban képzett tarsaik. A magasabb képzettséghez, magasabb kereset is tarsul.
Ezenfeliil a j6 egészségi allapot, magasabb varhat6 élettartammal jarhat. Az egészséges
egyének nagyobb valoszinliséggel fektetnek be oktatasba illetve képzésekbe.

e Tobb lakossdgi megtakaritds révén: A jo egészségi allapotban €16k iddhorizontja

szélesebb, igy megtakaritasi hajlandosaguk is magasabb.

" Démétor Péterné: A dohanyzés leszokdst timogaté program bemutatésa intézményiinkben (elhangzott Sopronban, 2015. november 20-4n a
XXI. Szakdolgozoi Tudomanyos Ertekezleten — kézirat)
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A fentiekbdl lathatd, hogy egyértelmii 6sszefliggés allapithaté meg az egészségi allapot és
a gazdasag teljesitménye kozott, mikro-és makroszinten egyarant, melyet a kovetkezd dbra

1s szemléltet.

; Genetila Termelekenyseg
Eletmdd
Olctata
s \ \ Lunkaerd
kinalat
Egészségiign \ /
ellatas ~— Cletatas
Télét EGESZSEG —
o — ——, | Tokeképzides

Idas tarsadalmi- /
gaz dasag ténvezdk
Esmyezet Gazdasagi

eredmeények

7.4bra Az egészség és a gazdasag kapcsolata
Forras: www.eski.hu/.../az_egeszseg hozzajarulasa az eu gazdasagahoz.doc

Egy, 2001-ben, a Makrogazdasagtani és Egészségiigyi Bizottsag jelentése szerint, a fejlodo
orszagokban, a sziiletéskor varhato élettartam kb.:10%-0s novekedése legalabb 0,3-0,4
szazalékponttal noveli az éves GDP-t. A jelentés konkluzidja, hogy a fejléddd orszagokban
nélkiilozhetetlen az egészségiigyi ellatasba valo invesztalas, mivel az az dltalanos gazdasagi

fejlodéshez nagymértékben hozzajarulna.

A Dbetegség illetve a rossz egészségiigyi allapot koltséget von maga utdn az
egyén/tarsadalom terhére. A betegségek koltségeinek harom Osszetevdje kiilonboztethetd
meg:
o Kozvetlen koltség: egészségiigy finanszirozza. Ide sorolandd pl.: jaro/fekvo
szakellatas, rehabilitacios ellatas.
o Kozvetett koltségek: a beteg egyén termelékenységi potencialvesztése.
e Eszmei koltségek: a betegségnek, az egyénre és csaladjara gyakorolt pszichés terhei

tartoznak ide. Nyilvanvaloan ez a koltség becsiilheto fel a legnehezebben.
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A bizottsag jelentése szerint, Afrikaban a fert6z6 betegségek lekiizdése illetve a terhes ndk és
magzataik védelme a legfontosabb feladat, addig Eurdpaban a cukorbetegség, az elhizas, a
dohényzas és az alkoholfogyasztas ellen kell felvenni a harcot. Betegségtipusok tekintetében
pedig a sziv-és érrendszeri valamint pszichés/pszichiatriai betegedések fordulnak el6 a
leggyakrabban a fejlett orszagokban. Fontos megallapitani, hogy a mentalis problémak
romboloan hatnak a termelékenységre. Ezen betegek tartésan szorulnak ra
tarsadalombiztositasi tdmogatasokra, mely terheit a gazdasidg viseli. Eurdpaban egyre
sulyosabb problémat jelent az elhizés is, kiilondsen a gyermekkori elhizas. Az elhizas kozvetlen
¢s kozvetett koltségei is egyre magasabbak. Az elhizassal szoros Osszefiiggésben meg kell
emliteni a cukorbetegséget is, amely hazankban is ,,népbetegségnek’ szamit.

A dohéanyzas rokkantsaghoz valamint id6 eldtti haldlozashoz vezethet. Ebbdl kifolyolag nagyon
magasak a dohdnyzas okozta betegségek/allapotok koltségei.

A dohéanyzés a termelékenységre is negativ hatast gyakorol. Becslések szerint egy dohanyzo
munkatars atlagosan heti 2,5 orat tolt el cigarettasziinetekkel(!). Ezen tilmenden, annak
financialis vonzata sem elhanyagolhatd. Egy ohioi egyetem altal elkészitett tanulmany szerint,
az amerikai munkaltatok atlagosan 5816 dollar plusz kiadassal szamolhatnak, ha dohényzo
munkavallalot alkalmaznak. A tobbletkiadasok {6 tételét a cigarettasziinetek jelentik, amelyek
évente atlagosan mintegy 3077 dollarba keriilnek. A fennmarad6 kiadasokat, a dohanyzas
okozta hidnyzas és a termelékenység csokkenése okozza a munkaltatoknak. &

Az alkoholizmus kozvetett koltségeihez az idé eldtti haldlozds és a munkaképtelenség

(rokkantsag) tartozik, kozvetlen koltségeit pedig a korhazi kezelés koltségei jelentik.

Az egészségi allapot természetesen befolydsolja a termelékenységet és a munkaerdkinalatot is
(heti/havi munkaorak szdma, nyugdijba vonulas ideje).

Az egyén egészségének €és a munkaerdkinalatanak 6sszefiiggése leginkabb az egyén, betegség
miatti munkéabol valo tdvolmaradasaval jellemezhetd. (Adott évben volt-e az egyén tappénzen,
¢s ha volt, hany napot?) A betegség miatti tavollét kdzvetlen koltsége a tappénz, kdzvetett
koltsége pedig az egyén termelékenység-vesztesége.

Az egyén rossz egészségi allapota, a vele egy haztartasban ¢16k munkaerdpiaci helyzetére is

hatassal van.

8 http://www.hrportal.hu/c/a-dohanyzo-alkalmazott-plusz-evi-hatezer-dollarba-kerul-20130604.html
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Az egészségi allapot és a megtakaritasok léte/mértéke kozott is Osszefiiggés mutathatd ki. Az
egészségi allapot romlasdval a megtakaritdsok mértéke is csokken. Mivel rossz egészségi
allapot esetén csokken a jovedelem, és novekednek foként az egészségligyi jellegli kiadasok.

Tanulményok ramutattak arra, hogy az egészségi allapot és a gazdasagi fejlodés osszefiiggése
nemcsak pozitiv, hanem negativ iranyu is lehet. Gondoljunk az eléreged6 tarsadalmakra —mint
hazank is -, ahol a nyugdijas kortiak szama nd, igy az allami kdltségvetésre nagyobb teher harul,
ami a gazdasag fejlédését fékezheti. Megoldasi alternativa a nyugdijkorhatar emelése lehet.®

Osszegzésként elmondhato6 és mindig tartsuk szemiink eldtt, hogy ,, Az egészség értéke nagyon
magas; magasabb, mint a legtébb piaci és nem piaci terméké, még akkor is, ha nincs piaci

dra. 10

IRODALOM

Domotor Péterné: A dohanyzas leszokast tdimogatd program bemutatasa intézményiinkben
(elhangzott Sopronban, 2015. november 20-an a XXI. Szakdolgozo6i Tudomanyos
Ertekezleten — kézirat)

Az Egészségiigyi Minisztérium szakmai iranyelve A dohdnyzas leszokds tdmogatasarol.
Egészségiigyi Kozlony, 21. szam

Az egészség hozzajaruldsa az EU gazdasagahoz
www.eski.hu/.../az egeszseg hozzajarulasa az eu gazdasagahoz.doc

http://www.hrportal.hu/c/a-dohanyzo-alkalmazott-plusz-evi-hatezer-dollarba-kerul-20130604.html

http://www.koranyi.hu/tartalom/dohanyzasleszokas/DLT Iranyelv Kozlony2015.pdf

http://www.who.int/countries/hun/en/

% Az egészség hozzajaruldsa az EU gazdasagahoz
www.eski.hu/.../az_egeszseqg_hozzajarulasa_az_eu_gazdasagahoz.doc

©uo.: 9
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DR. HAASZ SANDOR

Reflexiok, intenciok és élménykozpontisag a professzionalis segito munkaban

Haasz Sandor (2011, Pécs): Reflektiv intencionalitas az élménykozpontu segitésben c. doktori

e rer

Absztrakt

A szocidlis esetmunka, mint alkalmazott professzid jovoképének alakulasa egyre
meghatarozobb szerepet tolt be a hazai és a nemzetk6zi tudomanyos gondolkodasban. A
tanulmany az un. ,, reflektiv intencionalitds” segit6 interakciokban betoltott foként gyakorlati
jelentdségére hivja fel a figyelmet, amelynek eredményeképpen a kommunikacids szandék
felismerése és a kozlések relevans értelmezése feleslegessé valo segitdi tévutak kialakuldsat
el6zheti meg. A klasszikus szocialis esetmunka (Perlman, 1952) evidencia-alapti modszertana
mara kiegészitésre szorul olyan kommunikacios stratégiai elemekkel, amelyek el6térbe
helyezik az élménykdzpontli megkozelitést, a kapcsolat fejlddésének mindségi valtozoit, s
egyben mintat szolgaltatnak a relevans, asszertivitasra torekvé hétkoznapi kommunikéaciohoz

is.

A szavak az emberek idedinak kézvetlen jelei, és ezaltal azok az eszkozok, amelyek révén fogalmaikat egymassal
kozlik és elméjiikben jové-mend gondolataikat és elképzeléseiket egymasnak kifejezik”.

(John Locke, 1979)
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1.) Bevezetés

A szocidlis esetmunka, mint alkalmazott professzid jovoképének alakulasa egyre
meghatarozobb szerepet tolt be a hazai és a nemzetkdzi tudomanyos életben. Torténeti
megjelenése, majd fejlodése, a tudomanyossag igényét kivanta életre kelteni egy komplex
szemléleti munkamodell 1étrehozéasaval, mely a rendszerelvii 1atdsmod és egy€b analitikus
iranyzatok modszertani elveit mélyitve a kozvetlen emberi segités professzionalizdlodasat
eredményezte. A problémamegoldas szisztematikus szekvencidkra €piild, eréforras-teremto és
mobilizald6 munkamodellje, H. Perlman problémamegoldé modellje (Perlman,1957) ma
kiilonos aktualitdsat adja a gyakorlatorientalt segitd6 munka hatékonysagvizsgalatanak,
tekintettel az esetmunkaban betdltott kozponti szerepére. Olyan objektiv valtozok teszik
mindezt indokoltta, mint a ,,visszatérd kliens” probléma, vagy a modell hazai gyakorlataban
¢észlelt adaptacios nehézségei, gyakori eredménytermeld, olykor mechanisztikus orientacidja.
A modell emlitett kozponti szerepe a szocidlis esetmunka szakmai determinizmusat, a
A modell hazai gyakorlatban érzékelt problematikaja ugyanakkor a komplex esetgondozoi
tevékenységet felvaltdo informativ, adminisztrativ, iigyintéz6i tevékenységek gyakoribb,
tobbnyire technicizalt megjelenése mellett a professzionalis segités ¢élménykdzponti
funkciojanak elszegényedését lattatja a szocidlis esetmunkdban. Amikor a folyamatos
Htizoltas” keriil elétérbe a megel6z6 szakmai tevékenységekkel szemben, nehéz az
¢letproblémak megoldasaban dnhatékonysagot fokozo, személyiségfejlesztd, meglévd vagy 1)

eréforrasokat mobilizalo segitd kozremiikddés hatékonysagarol beszélni.

Ahogy David Howe (1992; 1996) megjegyzi: a szocialis munka olyasfajta, torvényeken alapulo
eljarassa valt, amit kézikonyvek, vezérfonalak és a feleldsségeket felsorold eldirasok
funkcionalisan szabalyoznak, viszont csaknem teljesen kizarjak a kreativitast vagy az emberi
kapcsolatok kezelésének készségeit. ,, Ugy tiinik, annyira el vagyunk foglalva a feltarassal,
szervezéssel, tervezéssel, ellendrzéssel és konyveléssel, hogy elveszitettiik a 1ényeget, amit a
szocidlis munka a narrativa és személyes folyamatok vonatkozédsidban ajanlhat. Meg kell
talalnunk a modjat annak, hogy a nyelvet, a meghallgatast és a beszélgetést visszahozzuk a
figyelem kozéppontjaba, éspedig elméleti vonatkozasban értelmes €s hasznalhaté modon, hogy

megértsiikk kozponti jelentdségiiket a szocidlis munka szempontjabol.”(Patron, O’byrne,
2006:6)
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Ugy vélem hianyzik a szocialis munka 21. szazadi ttkeresésébol az a fajta hatékonysag és

elégedettségszemlélet, ami nagymértékben hozzajarulna a szakma mélt6 pozicionalasahoz.

Disszertaciomban a probléma szélesebb latokorti vizsgalatdval foglalkozom. A szocialis
munkas szemszdgébol, elkotelezett humanisztikusként, a modell mogott meghtizodo kvalitativ
valtozok pulzalo erdterében vizsgalodom €s igyekszem hangot adni a segito talalkozas kozponti
szerepének. A human tarsdiszciplindk elméleti felvetéseinek racionalis Osszegytijtésével, a
szocialis munka, mint gyakorlatkdzponti szakma fejlédése szempontjabdl eldonyoket élvezd
elméleti és gyakorlati magyarazatok kifejtésére teszek kisérletet, amit tobbnyire gyakorlati

tapasztalataim is aldtdmasztanak.

A Kliensrendszerrel folytatott interakciok szemszogébdl vizsgalva a szocialis esetmunka
folyamata egy olyan konstruktiv egyiittmiikodés, mely az autogén problémamegoldas vagy re-
produktivitas — egy magasabb szintli miikddés - irdnyaba fejti ki segité hatdsmechanizmusait.
Ebben a fejlesztd tevékenységben a kommunikativ szintér mindsége meghatarozo a
problémamegoldas folyamat és eredményértékelése szempontjabol. A szakmai kommunikacios
kompetenciak, mint az introspektiv (belsé dialogus) és a személykozi kommunikacio
harmonikus egyensulya megteremti a kdlcsonds eredményességet €s elégedettséget, amire a
szakmai gyakorlatban kiilondsen nagy hangsulyt kell helyezziink. Ennek fényében realizalodik
szakmai Onismeretiink, fejlodik a szakmai kommunikacids ,,szelf” és hatékonyabba valnak

szakman beliili és szakmakozi egyiittmiikodéseink.

Az intencionalitds magyarazatat sziikségesnek tartom a segitésben megnyilvanuléd kozlések és
egyéb kommunikativ aktusok mogott rejlé kolcsonds viszonyulasok értelmezésében, ahol
kiemelt hangsulyt kap a szandéktulajdonitas, kiilondsképpen annak segitd folyamatra gyakorolt
hatasa. Az an. , reflektiv intencionalitas” szerepe nélkiilozhetetlen a segitd interakciokban,
melynek eredményeképpen a kommunikacios szandék felismerése és a kozlések relevans
értelmezése feleslegessé valo segitdéi tévutak kialakulasat elézheti meg. A segitd
kapcsolatokban megnyilvanuld ,, kommunikacios deficit”, mely kliens €s segitdje adekvat
kommunikécios felkésziiltségeinek kiilonbségébdl fakad, azt az egyenldtlen helyzetet
eredményezi, amelynek feloldasa a segité kapcsolat egyik sziikséges eredménymutatdja. A
kommunikacios helyzet, mint segitd helyzet egyenldtlenségekbdl fakado értelmezési
problémainak feloldasara a direkt kommunikacios platform egyik sajatos modszerének, a
reflexivitasnak kell a jelenlegi gyakorlatndl jellemzdbb, vagy elterjedtebb alkalmazasi teret

biztositanunk.
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A valtozas letéteményesei a segitd interakciok résztvevoi, ligyfelek és szakemberek. A szakma
feladata a mindségbiztositds részeként megfogalmazhatd eredményesség €s az alkalmazott
modszertani hatékonysag novelése, amiben fejlodni kell az éppen aktudlis kihivasoknak

megfelelden.
Az egyéni esetmunka élménykozpontu mozgatorugoi:

1.) Az egyéni esetmunka, mint a szocialis munka gyakorlatdnak interaktiv, fejlesztd, generativ
tere, egy olyan kolcsondsen definialt segitd kontextus, melyben a definidld felek egymas
kongruens viladgardl alkotott gondolataik, viszonyszintli vélekedéseik ¢€s egymasnak
tulajdonitott szdndékok alapjan hozzédk meg a véltozas iranyaba hatd vagy azzal ellentétes
reprezentacioikat. Ez egy olyan generativ allapot, amely komplexitasat tekintve befolyasolja a

segités eredményességének megitélését.

2.) Ez az esetmunka praxisaban jol kovethet6é folyamat, az individualis probléma-kontextus -
mint a sajat vilag egzisztencialis értelmezésének - ,,demisztifikéldsara”, Gjrafogalmazéséara
iranyulo6 beavatkozas, mely a k6z0s ,,vilag”- konstruktum konceptudlis megerdsitését szolgalja.
A segit6 hid és kapocs ebben a generalizalo, reszocializald folyamatban egyén és kornyezete
kozott. Szerepe egyrészt a szakma altal behatarolt kompetenciak keretei kozott értelmezhetd,
masrészt egyfajta mindségi valtozoként a kliens szerzett kapcsolatrendszerében
feliildeterminalt. A segitd kapcsolatban érvényesiild szereptudat a kolcsonosségi relaciok
szintézis€ben nyer ¢értelmet, amelyben a segités azonosul a valtozéassal Osszefiiggd

¢leteseménnyel.

3.) A kapcsolat fejlédése az esetmunka fejlodésének zaloga, melyben a problémamegoldas
folyamatanak tematizaciojan tal az egyes kommunikativ egységekhez rendelt intencidknak,

kognitiv-affektiv exploracioknak elégedettséget és eredményességet befolyasold hatasuk lehet.

4.) A kolcsonds (segit6-kliens) intenciok rendszerét intenciondlis (személy-, probléma-,
kapcsolat-, valtozas-, elégedettség- kozpontl) alrendszereknek nevezem, mint a segitd
kapcsolat modszertani hatterében miikodd 0Osztonzd, generativ tényezdk rendszerének.
Feltételezésem szerint az 6t fokuszpont, problémamegold6 folyamatra hatd reprezentacidin
keresztiil, meghatarozo szerepet tolt be a segitd kapcsolatokban, ami altal nagy valdszintiséggel

behatarolhat6 a kimenetel eredményessége is.

5.) Osszefoglalva az egyéni esetmunka egy olyan kettds perspektiva (segité-segitett) éltal

meghatarozott szupportiv €letesemény, mely a folyamatjellegét kovetd valtozokkal (attitiid,
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intencid) mérhetd, mégpedig a kommunikacios aktusok mogott rejlé mentalis tartalmak

megjelenitésén keresztiil.

2.) Hipotézisek

H1: A professzionalis segité kapcsolatokban épp oly jellemzé a folyamatelvii miikodést
tamogatd klienskdzpontt elemek jelenléte, mint a kapcsolatkdzpontu miikodés fokusza. A
segités a maga mintat szolgaltatd kapcsolati relacidiban valik eseményvezérelt folyamatbol
¢lménykozponti torténéssé. Az ¢élményeket egymaés szandékrendszerének, érzelmi ¢és
gondolatvilaganak letisztult értelmezései adjak, amelyek hozzajarulnak a kapcsolat sikeréhez,

eredményességéhez.

H2: A csaladsegito és gyermekjoléti szolgalatok professzionalis segité kapcsolataiban, kliensek
¢s segitdik adott fokuszpontra vonatkozd mentalis reprezentacioi (attitlid-intencio parok, lasd.
kognitiv térkép) feltételezésem szerint eltérd képet mutatnak, ami bizonyos foku ,.kognitiv
diszkrepanciara” utal. A két szocidlis szolgéltatas kiemelése a szakma esetmunka kdzponti

gyakorlatanak fajsulyos megjelenése miatt tortént.

H3: A segiték és tigyfeleik eltéré kognitiv bedllitodasa az un. ,.reflektiv intencionalitas”
stratégiai alkalmazasanak hidnyossagaibol fakad. A segiték viszonylag beszikiilt
kommunikécios eszkodztarral rendelkeznek (ami a szakmaképzés problematikéjara is felhivja a
figyelmet), kiilonosen a reflexivitast eldsegitd komponensek vonatkozdsdban. Ez utdbbi a
segitd kapcsolat és eredményeinek mindségi valtozoira iranyitja a figyelmet (pl., elégedettség,

egylttmikodési készség, problémamegoldas).

H4: Az eltér6 kommunikécios felkésziiltség a probléma megoldasahoz sziikséges relevans
(eredendd és szerzett) tudasbeli felkésziiltségeket jeleniti meg segitd és kliense kommunikacids
eszkoztaraban. A , kommunikacios deficit” a segitd folyamat prestacidja is egyben, ami
nélkiilozhetetlenné teszi a tudatos stratégiai épitkezést a fennalld interakcidkban csakugy, mint
a gondozasi folyamatban. Nagyobb teret sziikséges biztositani a reflexivitasnak a keérdezdi

gyakorlatban.

H5: Sziikségszerivé valik a klasszikus szocidlis esetmunka [1] evidencia-alapa
modszertananak kiegészitése olyan kommunikacios stratégiai elemekkel, amelyek el6térbe
helyezik az élménykdzponti megkozelitést, a kapcsolat fejlddésének mindségi valtozoit, s

egyben mintat szolgéltatnak a relevans, asszertivitasra torekvd hétkdznapi kommunikéacidhoz
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is.

,»Az a kijelentés, hogy a szocialis munkas els@sorban a maga szocialis munkasa kell legyen,
bizonyitja tudasanak reflexiv karakterét. Ha a szocialis munkds 6nmagat, mint sajat kliensét
"konstrualja", olyan tudasi kompetencidkat szerez, amelyek igen hasznosak lehetnek késdbbi
professzionalis tevékenységében. Felismeri tuddsanak hatérait, keretet szab Onsegitd
kompetencidjanak, felméri er6forrasait, s "onnan indul ki, ahol 4l1". Ilyen értelemben a szocialis
munka nem mindennapi, szokatlan és paradox tudast teremt, a tudas birtokosa ugyanis sajat
tudasaba aktivan és elkdtelezetten be van vonva. Azt mondhatjuk, hogy a szocialis munkas

tudasa autopoietikus - onmagat 6nmaga elemeibdl allitja el6” (Bango, 2008).

Az utdbbi években egyre tobb kutatd ravilagitott ra arra, hogy a szocialis munka igen
gyorsan valtozo vilagaban elsdsorban integrativ, reflektiv, 0j, innovativ tuddsokra van
sziikség (Fook, 2004, Bango, 2000, 2008). A szocialis munka-tudas értelmezéséhez és
a tudasstruktira rendszerezéséhez tovabbi értelmezési tampontokat nytjt Lymbery

(2003), (lasd. 1. abray).

aj struktarak
akademikus kialakit asa
tradiciok

tudas és
Formalis tudas ewvidencia alap
srakmaisag

szakmm ai

- kontextualis &s
hagyomanyok

tapasztalati
gyakorlatiées kapcsolatok
tapas=ztalati

tudsEs orientalég tudas

1. 4abra: a szocidlis munka tudasstruktiaraja (Lymbery, 2003)

Lymbery rendszerének vertikalis dimenziojaban a ,,reflektiv/nyitott szakértelem” (mint
,»szocialis munka-tudas™); azaz a kiilonb6zd tevékenység kontextusokban a nyitott
kérdezés, a bizalom, a polémidk, a kritika, a vitdk, az alternativdk kidolgozasa, a
kreativitas, a perspektivak megvaltoztatasa, a tapasztalatok rekonstrualasa all. Ezzel
szemben a zart szakértelem szigoru, stratégiakat, a ,,tudas maggal” kapcsolatos ethoszt,

mentalitast és a hagyomanyokat stb. jelenti, felerésitve az utdbbi évtizedben egyre
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nagyobb teret nyeré menedzserizmust ¢és az evidencia alapi szellemiséget. Az
intézményesiilés, az akademizacid, majd a szertedgazd kutatdsok kétségteleniil
erdsitették a szocidlis munka szakértelmét. Az evidencia alapti megkdzelités, mely a
tapasztalati-empiriakra épit, a szakma megijulasat szolgalja, mégis szemben all a
reflektivizmus ¢és a kritikai gyakorlat kovetelményeivel. Horizontalis szinten a mar
»létrehozott” és a , kifejlesztett tudasok™ allnak szemben egymassal. Lymbery szerint
egy olyan ,,arénd”-ra van sziikség, amelyben a hagyomanyos elemek a kontextualis és
tapasztalati tudas elemekkel egyiitt kezelendok, azaz a jelenre €s a jovore fokuszalo,
flexibilis, innovativ, dinamikus szocialis munka szakértelem leirasara van sziikség. A
rendszer kétségtelen eldnye, hogy nemcsak a gyakorlati orientacié ¢és a tudoményos
hattérrel biro, gyakorlatban alkalmazhat6 szocialis munka-tudas fejlesztését, hanem a
korabbi szakmai tradicidkon alapuld biztos tudast is a kifejlesztendd tudasokkal egyiitt
kezeli. (Budai,2006)

Karvinen-Niinikoski (2005) felhivja a figyelmet arra, hogy a szocialis munka fejlesztése
érdekében hatarozottabban el kell mozdulni a tradicionalis szakértelemtdl €s a jelenlegi
gyakorlat tudomanyos evidencidit kell preferalni. Megallapitasai alapjan a ,,szocialis
munka-tudas” és szakértelem a jovOben provokativ, nyitott, dialogusos, reflektiv,
orientalo, (targyalasi, kooperacios, halozatépitési tudasok stb.) egyszoval poszt-modern
lesz. A segitonek karakteresebb mitkddést kell produkdlnia ahhoz, hogy elérje a szakma
altal életre kelthetd impressziokat. Ennek oka részben a segitd szakmak tarsadalmi
hazankban is feloldhatova valik az elméleti-gyakorlati tudés tobbnyire ,,képzés-sziilte”
dualizmusa, ugyanakkor hatarozott 1épések is torténhetnek a szocialis munka-tudas

készlet teljes atgondolasaban, valamint fejlesztésében (Budai, 2006).

Ha megnézziik tényszerlien, hogy milyen tudasalapt elméleti hattérrel rendelkezik a segitd, egy

a korabbi elméleti diszpozicidkat megerdsitd gyakorlat tarul elénk. A hétkdznapokban a naiv

személyiségelméleteknél differencialtabban alakitjuk ki az Gn.: dltaldnos elméletet, ami

folyamatosan fejlédik a szaktudassal, tartalmazza a specidlis vagy tapasztalati tudasokat, az

ismereteket a segitd folyamatrol, az emberi viselkedésrdl. Ez egy szélesebb fogalomrendszer,

amit a segités soran hasznalhatunk. Ennek soksziniisége magatol értetddik (0sszetett, komplex),

hasznaljuk a Rogersi elméletet, a kognitiv elméleteket, a fejlddés-lélektani, a kommunikacios,

szocioldgiai, szocializacios elméleteket. A szertedgazo tudas eldnye, hogy barmikor eld lehet

venni a megfeleldt, a kliens miikodésének tamogatasa érdekében. Ez nagy rugalmassagot és
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fejlett kognitiv strukturalast igényel a segitd részérdl, melyben széleskort informéciokkal kell
rendelkeznie sajat magarol, és kliensérél. Ahhoz, hogy a kérdezd, kommunikacios technikakat
alkalmazni tudjuk, a meglévd eszkozoket jol kell ismerni, tudni kell azt, hogy mikor, hogyan
kérdeziink. A segitd folyamatban ez azért is 1ényeges, mert tobbnyire a kliens szemével kell
latnunk a valosagot, igy naivan azt gondolhatjuk, hogy csak egyféle valdsag I1étezik. Ennek
természetesen ara van €s a fejlodés eredményessége fogja megmondani ki fizeti meg azt?” -
hogy sikeriil-e a naivitast realitdssd formalni. Erre hivatott a szerzddéses segitd kapcsolat,
amiben a kliens valosaganak egy sziilkebb keresztmetszetébdl a tarsadalmi valosag

rekonstrualasanak folyamatat segitjiik.

A segit0 kapcsolat eredményességéhez mindig 0 valaszmintakra, reakciokra kell a segitonek
ratalalni. A segités célja, hogy kliensiinket alkalmassa tegyiik arra, hogy sajat helyzetében képes
legyen 0j valaszmintadkat megtaldlni. A folyamat nehézségekkel terhelt, ami idonként a
tehetetlenség érzésével parosul. Ennek kovetkezménye frusztracid, agresszid, autoagresszio.
Miutan nem vagyunk egyformdk, mindenki mds-mds kauzalitast, flexibilitast tapasztalhat a
problémai kezelésében. A tanult tehetetlenség ellentétparja a tanult leleményesség, amely fejlett
megkiizdési cooping-okat rejt magaban. A segitOk tudasrepertoarja tartalmazza ezeket a
megkiizdési panelokat, igy konnyen tudnak a helyzetek kozott parhuzamokat megfigyelni. A
cél ezeknek a tudaselemeknek az 4tadasa. Ezek az emberek sokkal ritkdbban keriilnek nehéz
¢lethelyzetekbe. Segitoként nemcsak az a feladatunk, hogy a sajat vélaszrepertodrunkat
bovitsiik, hanem a kliens valaszrepertoarjat is a kivdnalmaknak megfelel6en bdviteniink kell.

Ez a segités kozponti gondolata.

A szocialis munkaban megjelend kulcskompetencidk modszertani tudaselemekkel és szakmai
képességekkel jellemezhetdk. Attitidok, érzések befolyasa alatt dallnak szakmai
kompetencidink is, melynek minden esetben aktiv (cselekvd) részvétel a feltétele. A motivacid
folyamatos fenntartdsa sziikséges ahhoz, hogy a szakmai készség képességgé valjon.
Nélkiilozhetetlen a szakmai visszacsatolasok, mérések és reflexiok modszereinek ismerete €s
haszndlata a gyakorlatban, melyek segitenek realizalni a kitlizott célokat, valamint az énkép és

a szakmai identitads megerdsitését is szolgaljak. Ezzel biztositjak a megfelelé motivaciot.
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2. abra: A segité hatékonysagat timogato és visszajelz6 kommunikacids rendszerek

A visszacsatolds egyben tdmogatdsa egy reflexiv folyamatnak, melyben megvalosulhat a
kolcsonds tanulds és a kompetencidink relevans értelmezést nyernek. A visszacsatoldsok
rendszerét a szakmai gyakorlat harom nagy teriiletére osztottam, melyek valdban ,,tampillérei”
lehetnek a segité hatékonysdganak. A harom rendszer egyben a hiarom kulcskompetencia
csoporttal megegyezd modon a kliensrendszer, a szakma ¢€s a szakmai személyiség. A segitd
munka aktiv szinterén mindhdrom rendszer és elemei képviseltetik magukat. A
visszacsatolasok szakmai hatékonysdgot er0sit0 hatisa a klienskapcsolatok és a
klienskommunikaci6 terén, az esetmunka és az esettamogato egyiittmiikodések terén, valamint

a szakmai személyiség karbantartasa terén egyarant meghatarozo (Hadsz, 2009e).

3.) Kommunikativ kompetencia a segitésben

A segité szakember tulajdonsagprofiljaban megjelend egyértelmii kulcskompetencia — ami
személyes hatékonysagat is nagyban befolyasolja — a kommunikéciés kompetencia, melynek
specidlis  szakmai aspektusai tilmutatnak a kozvetlen emberi kommunikacid
szabalyszerliségein. Olyan tobbszinti relacio latszik megfogalmazodni, amelyben a szakmai,
szakmakozi és a reflektiv kommunikacié egyarant képviselteti magat, s kivan a szakmai
hatékonysdg ¢élvonaldba keriilni. A tartalom kibontdsa és a szakmai kommunikéacid
folyamatanak, agenseinek meghatarozasa a fogalmi keretek (mérési mutatok) megalapozasat,

egyben a késobbi kutatomunka kiindulasi pontjat jelenti értekezésemben.

Kommunikalni annyit tesz, mint cselekedni, a személyiségilinkkel egyiitt mitkodni, melyben
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eszkozokre taldlunk a nyelv és az ¢l6 sz altal nyqjtott biztonsagban. A biztonsagérzet
alappillérei azok a kommunikaciés készségek, amelyeket elsajatitunk nevelkedésiink, vagy a
szocidlis tanulds utjan, s melyeket életiink soran folyamatosan kiegészitlink, finomitunk,
gazdagitunk, szandékainknak megfeleléen. Szandékaink kozott szerepelhet a segités
professzionalis  elsajatitdsa, amelyben kiilonds ¢érzékenységgel kozelitink masok
élettorténeteihez, narracioihoz, igy teret kell biztositsunk a kommunikacios csatornakon
keresztiil érkezé informaciok, szandékok, érzések adekvat befogadasdhoz. A befogadas utjan
eljutunk az érzelmi megértés és kapcsolat altal nyujtott biztonsdg egyensulyi allapotaba,
amelyen keresztiil a segités értelmére talal és célokat, a valtozas iranyaba mutato cselekvéseket

vagyunk képesek megfogalmazni.

Ha roviden kellene jellemezniink a segités szakmai kommunikacidjanak kialakuldsat és

szerepét, akkor a fentiek alapjan keretbe foglalhaté lenne.

A nyelvi kommunikdcio akkor tekintheto sikeresnek, ha a vevé képes megérteni az ado szavai
altal kifejezett, de eredendéen nem nyelvi természetii mentalis tartalmakat. Grice szerint a
kommunikacio folyamataban kézvetitett mentalis tartalmak nem mdsok, mint a kézlemények
hatterében rejlo intenciok. Azaz valamely kommunikativ aktus soran a beszélé oly modon kivan

a kijelentésével valamilyen hatast elérni, hogy a hallgato felismerje ezt a szandékat (Grice,

1957).

A kommunikativ készségek -elsajatitasdnak, kompetens miivelésének, minden bizonnyal
legszembetlinébb erénye a kapcsolati toke, a bizalmi helyzet megszilarditasa, amely a segitd
kapcsolat fejlédése szempontjabol elengedhetetlen. A szolgalatkészség azoknak a sajatos
kommunikativ készségeknek az Osszerendezettségét jelenti, amelyek birtokaban tudatosan

alakithat6 és fejleszthetd a professzionalis segité munka.

Ha abbol a feltételezésbdl indulok ki, hogy a szocidlis esetmunka egy kolcsondsen definialt
segitd kapcsolat, akkor valdjadban arra gondolok, hogy segitd €s kliense egymds kongruens
vilagarol alkotott gondolataik, vélekedéseik és egymdsnak tulajdonitott szandékaik (a
tovabbiakban intencioik) alapjan hozzak meg a valtozas iranyaba hatod — pozitiv vagy negativ —
dontéseiket, vagy az azt megalapozo reprezentaciokat. 4 szandék nyilt kifejezésének eszkoze a
kommunikacio, mely akkor lesz kongruens egy segit6 kapcsolatban, ha az a kozlés tartalmanak
megfeleld szandékkal parosul. A segitett akkor érez bizalmat egy kialakulofélben 1évo
kapcsolatban, ha a meggy6z6 szakmai ,,portf6li6” vagy hiteles szaknyelvi kommunikécid

egyben a segiteni akaras szandékaval parosul. Ezeknek a kommunikécios aktusoknak a jelenléte
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meghatarozoi minden segitd kapcsolatépitésnek. Elkeriilhetetlen a kommunikécids szandékok
(a tovabbiakban intenciok) megfeleld értelmezése azokban a szituacidkban, amelyek a segitd
kapcsolat alakulasat, fejlodését meghataroz6 események lancolatdban szervezddnek (pl. a
probléma meghatarozasa, az egylittmikodési, vagy motivacios készségek felismerése), s
amelyek az €16 sz6 €és/vagy a metakommunikacid szintjén keriilnek kifejezésre (1asd késobb:
intenciondlis alrendszerek). Kifinomult receptorokkal, egyben kivald kommunikacios
képességekkel kell, hogy rendelkezzen a professziondlis segitd. Ismernie kell az
interperszonalis kommunikacio, kiilondsen a ,, klienskommunikdcio” sajatos jatszmahelyzeteit
(Berne, 2008), valamint hozzaérté modon kell hasznalnia a terapiakbol szarmaztatott kérdez6-
technikakat (Tomm, 1990). A szakmai kommunikacioban valo készségszintli jartassag a

késobbiekben szakmai eredményességhez, pozitiv énkép kialakulasahoz vezet.

A szakmai kommunikativ kompetencidk egy része csupan a sajat kapcsolatteremtd,
kommunikécios készségek elsajatitasa. A masik, legalabb annyira fontos részét képezik azok
az ,esetkommunikacio” targykorében emlitheté modszerek, kommunikacids technikdk,
amelyek a szocidlpedagogiaban és a szocialis munkaban egyarant a szakmai hatékonysag
fenntartasat szolgaljak. Ekozben segitik a problémamegoldast, menedzselik a ,,problémat” és
az abban ¢érintett személyeket. Ide tartoznak a szakmai és szakmakdzi egyiittmiikodés
készségei, amelyek hozzdjarulnak a szakmai gyakorlat kiteljesedéséhez az esetkezelések

praxisorientalt tudasanak elsajatitasan, készségek, jartassdgok megszerzésén keresztiil.

A szakmai kommunikativ kompetenciak harmadik, egyben sziikséges formaja a szaknyelvi
kommunikdacio elsajatitasa, melynek — mint minden mas szakteriileten - fontos szerepe van a

szakmai identitas kialakitasdban, a szaknyelvi kulttra kibontakozasaban.

Végiil, de nem utolsé sorban a szakmai kommunikécid részeként fogalmazhatd meg a reflexio
és a belsé dialogus kérdéskore. A valddi empatias megértés mélyebb Osszefliggéseinek
értelmezése a gyakorlatban, az idokorlatoktdl vagy egyéb zavard tényezOktdl mentes
dialogusok megvalosulasanak a feltétele. A szakmai dialégusok két szintere az un.
»exploracios” vagy explicit ,,kérdez-felelek” — tipusu dialégusok, valamint a ,,reflexiv”’ vagy
implicit ,,kérdez-felelek” — tipust dialogusok. Az elsé a kliens és segitdje kozti targyilagos
diskurzust jeleniti meg a problémafeltaras folyamataban, mig az utébbi ennek hatasara azokat
a reflexiokat, relevans szakmai élményeket, melyek a segitében egy oOn-reflektiv belsd
»talalkozas”, dialogus eredményeként Osszegzédnek €s a megértés kontrolljat szolgaljak. A

belsé dialégus a szakmai Onismeret részeként valik meghatdrozé tényezoveé, melynek tudatos
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gyakorlasa a szakmai 6nazonossag érzetiink alapjat adja, ellentétben az 6nadmitas csapddjaval.

A Kkolcsonds reflexiokat eldtérbe helyezd kommunikacios stratégia Iehetséges

fokuszpontjai a kovetkezok:
Probléma-fokusz:

o Ugy érzi a problémdja megértésre talalt? (viselkedési reflexio)
o On szerint mi segitene a legjobban a problémadja megértésében? (onreflexio)
/segito magatol: El tudom fogadni a problémajat? Meg tudok ,, birkozni”

vele?/
Személy-fokusz:

o Ugy érzi, tudok segiteni a problémdjin?
o Ugy érzi, el tud fogadni engem, mint segitdjét?
o Mivel tudndm megnyugtatni Ont?
o Mire szamitott, amikor megkeresett engem?
/segito magatol: El tudom fogadni a személyét és a személyiségét?

Szimpatikus nekem?/
Kapcsolat-fokusz:

o On szerint j6 irdnyba halad az egyiittmitkodésiink?

e Van valami oka annak, hogy nem teljesitette a kérésem?

o Ugy érzi a kovetkezé alkalommal is szivesen jon?

o Tudok segiteni Onnek abban, hogy erésodjon a kapcsolatunk?

/segité magatol: El tudom fogadni az egyiittmiikédésiinket? Hiszek benne?/
Viltozas-fokusz:

o Mitél varja a valtozast?

e Van hite a valtozasban?

o Az utolso talalkozasunk ota eltelt idészakban észlelt valami-féle valtozast?
o Ha igen, mi valthatta ezt ki?

e Elhiszi, hogy bizom Onben?/Erzi a bizalmamat?

/segito magatol: El tudom fogadni a valtozast? Hiszek benne?/
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Elégedettség-fokusz:

o FElégedett az egyiitt végzett munkdval?
e FElégedett az eddig elért eredményeivel?
/segité magatol: Elégedett vagyok az eddigi kozos munkankkal? Elégedett

vagyok magammal, mint szakmai segitével?

Viselkedési-és onreflexiok allitasok formajaban:

Ugy érzem, uigy ldtom, hogy tisztdban van a problémdjaval.
Elfogadta a személyemet /minden adottsaga megvan ahhoz, hogy ...
Egyiitt akar miikédni velem/ hisz az egyiittmiikodésiinkben.

Hisz a valtozdasban/elhiszi, hogy bizom Onben.

4.) Elménykozpontu segités
Napjaink rohané szakmai vildgaban idénként nem art megallni €és elgondolkodni azon, vajon
milyen humanitas, milyen vélt vagy valos értékek mentén dolgozunk. Hol tartunk a szakmai
kapcsolatépitésben tligyfeleinkkel és milyen kihivasoknak tudunk még megfelelni akkor,
amikor a ,,Rogersi harmas” (empatia, kongruencia, feltétel nélkiili elfogadas) értékformalo
szerepét keresslik €s vizsgaljuk szakmai identitasunkban. A feszes teljesitménykontroll, az
onmagunknak ¢és feletteseinknek val6 megfelelés csapddja iddnként megtévesztd
eredményességet sziil. A segitd kapcsolatban elmélyiilés, az érzelmi megértés folyamata
elképzelhetetlen tudatosan felépitett reflexiok nélkiil, melyek segitik a kapcsolat résztvevoit
helyzetiik értelmezésében. Az élmény egy megfoghaté dallapot. Az élmények szik
keresztmetszetét adjak annak az ismert segitd vilagnak, melyet mi segitd szakemberek gyakran
a professzionalizmus ,,arisztokratikus kopenyébe” bujtatunk. A szakmaisag azaltal formalodik,
hogy egyszerre tobbfajta értelmezést is nyer. Benne foglaltatnak a modszertani és metodikai
kérdések mellett olyan hétkdznapi, emberi viszonyuldsok is, mint a banat vagy szomorusag

feloldasa, a lelkesedés vagy az élmények keresése.

Eme életszerli mozzanatok koziil talan az egyik legalapvetdbb tulajdonsag az élmény

kozvetlensége. (Cornelius, 1901:324) Ez annyira Iényeges vonas, hogy egyes szerz6k minden
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mas lelki jelenséget kozvetettnek tartanak. Az ¢lmény mindennapos nyelvhasznéalatunkban
kortlbeliil annyit jelent: lelki természetii emberi €letmegnyilvanulas. Lényeges tulajdonsaga az
élménynek, hogy benne az én szdmara valami rendelkezésre all. Az élmények targyiasitasa a
konnyebb viszonyulast segitik, hogy az objektum altal kivaltott élménytartalom kénnyebben
atélhetd, feldolgozhato legyen. Az élménytartalom legbelsé szubjektiv tartalmaink egyike,
amelybe bepillantast nemigen vagy csak nehezen engediink, mégis a kiilvilag altal formalodik,

igy befolyésolhato.

A segitd relaciok szintjén foként a megismerés élményvildga gazdagodik, melyen keresztiil a
vilagnézeti ¢lmények is formalédnak. Ez utobbiak a tarsadalmi viszonyulasok €s normativ
rendszerek (elvarasok) kollektiv értelmezését, befogadasat segitd aktusok. Az ¢lmény
magyarazataban szereplé opciok kozott ott vannak az a.) érzelmileg, lelkileg atélt események

vagy torténések; valamint b.) a személyiség kiteljesedését szolgadlo tapasztalatok.

Ha 0Osszefiiggéseket keresiink a segités dimenzidiban, akkor egyértelmiinek mondhatod
relacidkra taldlunk, amennyiben a segitést eseményvezérelt folyamatnak fogjuk fel. Itt egy-egy

torténés valoban a személyiség kiteljesedését szolgalja.

Gerhard Schulze élménytarsadalomrol sz616 elméletében (Schulze, 1992) az élményorientaciot,
mint befelé irdnyultsdgot értelmezi. Megkiilonbozteti az  élmény  hétkdznapi
’benyomaselméletét’ az ’élményfeldolgozas’ elméletétdl. Az elébbi az élményt a
koriilményekbdl szarmaztatja, és abbol a naiv elgondolasbol indul ki, miszerint a benyomas a
befogaddban, mint valami képlékeny anyagban nyomot hagy. Schulze ezt az értelmezést tobb
szempontbol is tarthatatlannak tartja. Nem veti el egészen a koriilmények szerepét, mivel a
befogado értelemadd aktusanak és a koriilményeknek a kdlcsonhatasat helyezi elemzése
kozéppontjaba: a katalizator-szerepet betoltd helyzet hatdsai a vele érintkezd ,,anyagtol”
fliggden alakulnak. Az élmény annyival lesz tobb a puszta észlelésnél, hogy tartalmazza a tudati
formalds mozzanatat. Az ¢lményfeldolgozas elmélet harom lényeges Osszetevot emel ki: az
alanyi meghatarozottsagot, a reflexiot és az onkéntelenséget. Az elsé aspektus a szubjektiv
kontextus sziikségességét jelenti, a helyzet direkt, vagy egyedi voltat hangsulyozza. A reflexio
olyan folyamatokra tdmaszkodik, mint az emlékezés, a mesélés, az értelmezés vagy az
értékelés, a torekvés pedig az élmények elsajatitasara irdnyul. A reflexio el6tti eredeti €lmény
azonban onkéntelen, és a koriilmények manipulalasaval, a tapasztalatok figyelembe vételével
csak korlatozott mértékben kontrollalhat6. A kontrollalhatosag korlatja részben maganak a
szubjektumnak a kiszdmithatatlansagabol adodik, igy az onkéntelenség maga is a szubjektiv

meghatarozottsag kdvetkezménye. Az 6nmegvaldsitas folyamata tehat nagyrészt élményekbol
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all, melyek lancolatdban sok pszichologiai, testi és tudati tényezd kapcsolddik egymasba

mindamellett, hogy szem el6tt kell tartani a helyzet jelentését is.

Mit is kell kezdeniink az élményekkel, hogyan tudjuk azokat értelmezni a szocidlis
professzioban? Milyen un. ,,élménybankokkal” dolgozhatunk, hogy elérjiik a segités altal

kivalthato eredményességet, vagy az elvart aktivitdst.

A segités eseményvezérelt folyamatelve a torténéseket, mint meghatarozo életeseményeket
jeleniti meg, melyben minden aktusnak élménytartalma lehet. A segitd kapcsolatban
résztvevokon mulik a tartalom kitoltése spontan aktusok, vagy a koriilmények manipulalasa
altal. Erre egy egyszert példa a szocialis munka irodalmabol a pozitiv konnotacio, mint az
intervenciok egy sajatos formdja, ahol a problémamezd negativ toltéseinek (események,
érzelmek) pozitiv iranyba elmozdité manipulalasa zajlik. Az élmények generaldsa ugyanakkor
lehet spontan aktusok altal vezérelt folyamat is, mint a személyes vagy kapcsolati tényezok,

elégedettség, vagy mintanyujtas.

A fent emlitett tartalmakbol kiindulva sajat elgondoldsaim mentén, a tovabbiakban egy
olyan szakmai modellt kivanok el6térbe helyezni, mely az élmények kozponti szerepét

hangstilyozza a hivatdsos segitd munkaban.

5.) Elménykozpontii szocidlis esetmunka

A valtozast a segité kapcsolatban rejlo individualis élmények multiplikaljak.

A segitd munka hatékonysagara a kapcsolat mindsége és tartalmi sokszinlisége (élményvilaga)
legalabb olyan intenzitassal bir, mint az esetmunka logikai folyamatmodelljének szakszerti és
technikai tudésa. A segité kapcsolat azzal, hogy személyes élményeket nyqjt, egyben adekvat
mintat is szolgaltat a tarsas kapcsolatok mindennapjaihoz, a hiteles, asszertiv kommunikacio

megorzéséhez vagy fejlesztéséhez.

Az ¢élmény a segitd funkcid 0j narrativdja, mely motivalttd teszi a kapcsolatban
résztvevoket azaltal, hogy a probléma kimunkéldsdhoz vezetd Uton a koztiik fennallo
érzelmi-kognitiv  tartalmakat (reprezentaciokat) reflexiok utjan folyamatosan
feliilvizsgaljak, azokat determindljak — sziikség esetén — ujradetermindljadk. Az

¢lményallapot azonos az élményfaktorra vonatkoz6 intenciok és attitlidok rendszerével.

Az élménykozponti esetmunka egy, a benne résztvevok altal kolesondsen definialt
segitd kapcsolat, melyben segitd és kliense egymds kongruens vilagardl alkotott
gondolataik, vélekedéseik és egymasnak tulajdonitott szandékaik (a tovabbiakban
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intencidik) alapjan hozzdk meg a valtozas irdnyaba hatdo — pozitiv vagy negativ —

dontéseiket, vagy az azt megalapoz6 reprezentaciokat.

 Elménybank” = a segité kapcsolatot dthaté intenciondlis vdltozé, mint individudlis

reprezentdcio.

Grice szerint a kommunikacid folyamataban kozvetitett mentalis tartalmak nem masok,
mint a kozlemények hatterében rejlé intenciok. Azaz valamely kommunikativ aktus
soran a besz¢ld oly modon kivan a kijelentésével valamilyen hatast elérni, hogy a

hallgato felismerje ezt a szandékat (Grice, 1957:377-388).

Elkeriilhetetlen a kommunikacids szandékok (a tovabbiakban intenciok) megfeleld
értelmezése azokban a szituaciokban, amelyek a segitd kapcsolat alakuldsat, fejlodését
meghataroz6 események, élmények lancolatdban szervezddnek (pl. a probléma
meghatarozasa, az egyiittmiikodési, vagy motivacios készségek felismerése), s amelyek

az €16 szo6 és/vagy a metakommunikacio altal keriilnek kifejezésre.

A modell szerkezeti alapjat képezé intencionalis fokuszpontok

A kolcsonds (segito-kliens) attitid — intencid parok rendszerét Osszefoglaldan
intencionalis alrendszereknek nevezem, mint a segitd kapcsolat hatterében miikodd
0sztonzd, generativ tényezOk rendszerének. Az alrendszerek funkcionalis
gyljtéegységei az intenciok €s az attitidok targyanak, annak fliggvényében, hogy azok
mely kOzponti eseményre vagy torténésre iranyulnak a segitd taldlkozasok
folyamataban. Egy intencio6 ¢€s attitiid par mindig egy azonos fokuszpontra irdnyul, a

parok tagjainak inverz viszonyulasain keresztiil (Sa,Ki;Ka,Si), ahol

Sa=Ki ; Ka=Si
|5i — Ka| = |Ki — Sal
|Ki — Sal; |5i— Ka| =0

Ki= kliens intencio

Ka= kliens attitiid
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a > wnhoE

Si= segitd intencio
Sa= segito attitiid
Egy példa mentén értelmezve:

Si= Szerintem kliensem gy gondolja, hogy minden segitséget megadok a
problémaja megolddsa érdekében.

Ka= Ugy érzem, a segitém minden téle elvirhaté segitséget megad a
problémam megoldadsa érdekében.
,Fokusznak” nevezem azokat a ciklikusan (lilésrol-iilésre) megjelend kommunikacios
helyzeteket, amelyek vizsgalatdban feltarhaté a mentélis tartalmak ¢és attitidok

rendszere mind a segitd, mind pedig a segitett érzelmi- és gondolatvilagaban.

Az intenciondlis alrendszerek 5 szintje a segité kapcsolatok kommunikativ

szitudcioiban:

viszonyulds egymashoz
viszonyulés a problémahoz
viszonyulas a kapcsolathoz
viszonyulds a valtozashoz

viszonyulas az elégedettséghez
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3.) Az intencionilis alrendszerek generativ funkciéjanak folyamatabraja

A személy fokusz: egymas kongruens vilaganak (szakmai, emberi attitidok, tudas,
magatartas) reprezentacioja, a kdlcsonos megértés, ,.feed - back” mechanizmusok
kognitiv magyardzata pl.: elképzelt segitd szerep, eldzetes ismeretek, elvarasok stb.
A probléma fokusz: a problematikus helyzet vagy felbomlott egyensulyi allapot
értelmezése. A kliens €s segitd kozti probléma-érték relevancia (ki hogy gondolja a
masik problémaértelmezését, a problematikus helyzetrdl alkotott véleményét)

Az egyiittmiikddés fokusz: egymas egylittmiikddési szandékanak, cselekvéses vagy
érzelmi érdeklddésének értelmezése, emocionalis reprezentaciok.

Az elégedettség fokusz: egymas elégedettségi szintjének ismerete.

A viltozas fokusz: egymas valtozasba vetett hitének reprezentacioja, melyben a

sikertelenség alapkérdésérdl vald gondolkodas ellenpolusat a feltételes szandékok,

crer

A kolcsonos intencidk rendszere a fent vazolt 6t viszonyulasi helyzet fokuszaban segit

meghatarozni a segitd kapcsolatok kimenetelét. Ezek egyben a folyamat azon allomésai

is lehetnek, ahol bizonyos fejlddési szinten megrekedhet a kapcsolat elmélyiilése, és ez

altal az nem a kivant eredményesség felé¢ szervezdodik. :

Az 6t kritikus pont: 1) szimpatia, elfogadas

2.) problématudat
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3.) egyittmiikodési szandék
4. valtozas, jovObe vetett hit

5.) clégedettség

A szakmai kapcsolat hatékonysaga két 1ényeges szempont alapjan mérhetd, igy fliigg a

1. a kommunikativ ,,szdndékossag” sikertényezditdl, hogy az egyén szintjén valamennyi
mogottes érzés, gondolat, attitid kifejezésre és megértésre talal,

2. a kommunikaciés technikak alkalmazasanak sikertényezo6itél, hogy a megfeleld
technikak (kérdezés, fokuszalas, stb.) alkalmazasa mennyiben segiti eld a szdndékok
kifejezését, hogy a segitd kapcsolatban résztvevo felek tisztaban vannak-e kapcsolatuk
fejlodésével (a fent ismertetett négy viszonyulasi helyzet alapjan) és ezt egyértelmiivé

tudjak-e tenni egymads szdmara is.

4.) A Kutatas osszegzése

A segité-kliens esetmunka kapcsolatokban zajlé kognitiv torténések vizsgalatanak
Osszegzéseként, komoly hangsuly helyez6dott az intencionalitast fejlesztd kooperativ technikak
jelentéségére. Ugy érzem sikeriilt elétérbe helyezni a ,reflektiv intencionalitis” mint a

professzionalis segitd kapcsolatokat kiséréd kommunikécios stratégia jelentdségét.

A kutatds a szocidlis szakmaban dolgozok szamdara érdekes, idOnként tanulsagos

Osszefliggésekre vilagitott ra, egyben felhivta a figyelmet az alabbi prioritasokra:

1. A csaladsegité és a gyermekjoléti szolgalatok esetmunka kapcsolataiban résztvevod
parok (segit6-kliens) miikodésében egymastdl elkiiloniild kognitiv diszkrepanciat
feltételeztem, mely feltételezésem az eredmények alapjan beigazolddott. A kognitiv
diszkrepancidt egymds ¢érzelmi ¢és gondolatvilagdnak (szdndékrendszerének)
megitélései szolgaltattak.
kapcsolatokhoz hasonld kognitiv koherenciat tanusitdé un. kompatibilis segito
kapcsolatokat, valamint a kognitiv diszkrepanciat erdteljesebben képviselé un.
inkompatibilis segité kapcsolatokat. Ezek statisztikailag szegmentalodott (felso, also
1/3-a) csoportjai a kognitiv kiillonbséget mutatd parok teljes mintajanak.

56



3. A kompatibilitast egyfajta standard folyamatként, a progressziv kapcsolati fejlédéssel
paralel ,kognitiv épitkezésként” értelmezve, egyértelmii volt szdmomra a segitd
kapcsolatban résztvevOk alapbedllitodasaiban vald kiilonbség-megnyilvanulasok
jelenléte a kapcsolatok kezdeti vagy rovid ismeretségi ideje alatt. Az 1d6 dimenzid
(ismeretség, kapcsolatban eltoltott 1d6) folyamatsemlegessége azonban meglepd
valtozast eredményezett a korabbi elképzeléseimhez képest.

4. A statisztikai eredmények alapjan a kapcsolatok idébeni véltozdsa nem eredményezett
szignifikans egyiitt jarast a kompatibilitas folyamatdval, ami jabb feltételezéseim
beigazolasanak kedvezett.

5. Az id6, mint fiiggetlen valtozd folyamatsemlegessége a kapcsolatépités kooperativ
technikdit eldtérbe helyezd professziondlis miikodés problematikédjara hivja fel a
figyelmet, attol fiiggetleniil, hogy a kliensek hajlamosabbak voltak konzekvensen
magasabb pontszdmokat adni, mint segitdik. Ez utébbiban inkébb az énkép-eltolodasok
realizalodasa volt tetten érhetd.

6. A szocialis esetmunka kapcsolati fokuszpontjait kiemeld élménykozpontia modell
segitségével sikeriilt atlathatovad ¢és statisztikailag is elfogadhatéva tennem a
fokuszpontokat Osszegylijté dimenzidk létjogosultsdgit. Mi sem bizonyitotta volna
jobban ezt, mint a kérd6iv er6s Crombach egyiitthatdja, valamint az egyes dimenzidk
kozti erds pozitiv korrelacio.

7. A dimenziok koziil kiemelt figyelmet kapott a kutatdsban mindvégig az elégedettség
szintje, legyen szo egyéni vagy kollektiv elégedettségrél. A pozitiv korrelaciok a
valtozassal, a kapcsolat fejlédésével, vagy a kompatibilitas er6sodésével 0sszefiiggd
magas elégedettségi mutatokra utalnak, ami az egyes dimenziok vizsgalatanak kérdését
a kompatibilitas fejlesztésének sziikségességével egyiitt allitja az eredményesség és
elégedettség megitélésének fokuszpontjaba.

8. Az inkompatibilitds masik mércéje az attitlid €s intencid, mint tudatelméleti
diszpoziciok alkalmazasa kozti kiilonbség megéllapitasa. A kutatas eredményei ugyanis
ravilagitottak arra is, hogy minél nagyobb az elégedettség, vagy a kompatibilitas
mértéke, anndl biztosabb az attitlidok €s az intencidk kozti kiilonbségek megitélése, igy
annal realisabb a segitd kapcsolatrdl kialakult kép.

9. Miutdn a segitdknél az intenci6 ¢és attitid viszonyuldsok teljes mintan
megkiilonboztethetdek voltak, ellentétben a klienseiknél tapasztalt viszonyuldsokkal,
megerdsitette azt a feltételezést, miszerint a kliensek érdekében lesz megfogalmazhato

a ,,reflexiv intencionalitds™ jelenlegihez képest joval nagyobb stratégiai sziikségessége.
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REKA KISSNE DR. ZSAMBOKI

Evolvement of the Freinet-pedagogy in the Hungarian kindergarten in the period 1985-

1996 — with special regard to the activity of the Freinet-research group in Sopron

Abstract

The main objective of my investigations was the exploration of the activity and innovation role
of the Freinet-research group of Sopron in the domestic, kindergarten adaptation and
propagation of the reformative pedagogical trend of French origin in the period of 1985-1996.
In my thesis | have prepared a pedagogical case study with the collective application of several
examination methods, during which in the analysis of the events and actions the innovative-
theoretical approach has formed the main direction of the investigation. As the result of my
work with the subjective testimony of the kindergarten pedagogues and the members of the
Freinet-research group in Sopron participating in the investigation their individual point of view
and personal experiences could have been recorded, which explains this memorable and
important period of the history of the recent kindergarten pedagogy with the concerning
historical supplementation.

Absztrakt

Kutatasom célkitiizése az egykori Soproni Ovoképzé Foiskolan megalapitott Freinet-szellemi
kutatocsoport tevékenységének és innovacios szerepének feltdrasa volt a francia eredetii
id6szakban. Tobbféle vizsgalati modszer egyiittes alkalmazasdval olyan retrospektiv
pedagogiai esettanulmanyt készitettem, amelynek soran az innovacio-elméleti megkozelités
képezte a vizsgalodasaim fobb iranyvonalat. Kutatasomban a Freinet-pedagogia sajatos, alulrol
épitkezd, mozgalmi jellegének feltarasara, a személyes elkotelez6dés és a Freinet-pedagogussa
valads okainak, motivumainak ¢és folyamatdnak elemzésére is vallalkoztam. Munkam
eredményeképp a vizsgalatban részt vett 6vodapedagdgusok €s a soproni Freinet-kutatdcsoport
tagjainak szubjektiv tantsagtételével egyedi nézépontjuk és személyes élményanyaguk valt
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rogzithetdveé, amely a hozza kapcsolddo torténeti kiegészitéssel a jelenbdl is érthetéve teszi a

kdzelmult 6vodapedagogia-tdrténetének ezen emlékezetes €s jelentds idoszakat.

I. MOTIVATION OF THE TOPIC SELECTION, BASIC OBJECTIVES AND STRATEGY OF THE
RESEARCH

From the middle of the 80ies the former, centrally initiated and managed cyclic reformations in
the Hungarian education were replaced by such a continuous development strategy, owing to
which the changes could start, which indicated the democratic reorganization of the education
system (Lorand, 2010). As first step of the above mentioned development strategy, as
specifically Hungarian “third-way” solution the education law of 1985 has allowed the
validation of the demand for the defection from the strongly centralized education political
expectations and education practice within the frame of a so-called relative autonomy. Above
mentioned legal rules has influenced also the kindergarten affairs kept out the public education
system by that time. The child-orientated aspect of the kindergarten pedagogues, their
innovative professionalism evading the centralization and uniformity and their demand for self-
instruction has significantly contributed to the fact that they take over the leading role in the
revival of the kindergarten education foregoing the educational reformations of the period 1985-
1996, Thereafter, beginning from the last third of the 80ies in the surrounding of the teachers’
training institutes, colleges (e.g. Hajdiboszormény, Kaposvar, Kecskemét, Sopron, Szarvas)
kindergarten pedagogic workshops were established, then in the further regions of the country

new kindergarten lifestyle organizations, alternative initiatives have evolved.

In this period, in 1989 a research group was established with the management of two
instructors of the Kindergarten Pedagogical Institute of Sopron, Mrs. Barnabdsné Eperjesy and
Mprs. Karolyné Zsamboki dr. and the contribution of two practice leading kindergarten
pedagogues, Mrs. Arpadné Friedrich and Mrs. Alfrédné Lakihegyi, which has intended to
realize the kindergarten adaptation of the nature- and life-close reformation pedagogy related
to the name of the French folk teacher, Célestin Freinet. As the result of their pedagogical

innovation from September 1999 in the practicing kindergarten of the institute an alternative

11 Decree no. 1 of the year 1985 about education, Program of the kindergarten education (1989), decree no. 79 of
the year 1993 about public education, National basic program of the kindergarten education (1996)
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kindergarten program of Freinet-spirit was realized with the approval by the ministry, as unique
experiment, first in the country. In the years after the start upon effect of the initiation in Sopron
— enjoying encouragement and professional support and guided by commitment coming from
inside — more and more kindergarten pedagogues have undertaken the adaptation of the Freinet-
pedagogy covering its completeness or parts thereof adjusted to unique and local features and

through this the renewal of the kindergarten education.

The subject selection of my thesis was motivated by the initiator, innovator role of the
Freinet-research group — as specified above — and its country-wide dominant importance
developed on account of the inflow of the innovation. Additional to above my personal
professional interest and commitment has also contributed, because from 1994 to 2007 1 could
work as practice leading pedagogue in the mentioned kindergarten group of Freinet-spirit in
Sopron, then since 2009 | participate in the training of the kindergarten pedagogue students as
master of pedagogy and teacher, in the former Alma Mater of the innovation of Freinet-spirit,

in the Benedek Elek Faculty of Pedagogy of the University of West Hungary.

The main objective of my investigations was the exploration of the activity and innovation
role of the Freinet-research group of Sopron in the domestic, kindergarten adaptation and
propagation of the reformative pedagogical trend of French origin in the period of 1985-1996.
In my thesis | have prepared a pedagogical case study with the collective application of several
examination methods,*? during which in the analysis of the events and actions the innovative-

theoretical approach has formed the main direction of the investigation.

I1. OBJECTIVES OF THE RESEARCH, SUBJECTS TO INSPECT AND TIME FRAMES

During my investigation — corresponding with the characteristics of the case study — | have
determined the approach seemed to be the most suitable for the exploration of the case
(innovation theory) along the questions “how?” and “why?” in the process of the progressive

focusing, reflected to which | have composed the main propoundments of the investigation:

Related to the innovative theoretical approach of the case the general subject to inspect
shall be:

L2\ithin the frame of this thesis the case study is interpreted not only as method, but as strategy carried out with
the application of several data collection techniques and investigation methods.
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= Can the alternative initiation of the kindergarten in Sopron be considered as
innovation? If yes, how do the content characteristics of the determination of
innovation occur therein?
= Towhich regard can be related the general innovation and specifically pedagogical
definitions and theories to that? Along which theories among them can the case be
specified?
= In which manner can be interpreted the phases of the innovation process
(invention-innovation-diffusion) in connection with the initiation in Sopron?
= What can be considered as creative renewal, invention related to the
case?
= How has the creative idea become innovation applicable in the practice?
= How, why and along which characteristics was the Kkindergarten
innovation of Freinet-spirit in Sopron spread?
= How can the success and effect of the innovation of Sopron be evaluated? How did
it contribute to the domestic kindergarten expansion of the Freinet-pedagogy in the

investigated period?

Topic to inspect related to the invention and its practical realization:

= How and why was the innovation of Sopron a relative advantage for the potential
users? In which references can the relative advantage be detected?
» Regarding compatibility:

= Regarding the measure of the system reorganization what kind of change
and reorganization were required for the inspected innovation by the
innovators and the later users?

» Regarding the existing needs, so the innovative aliveness of the
kindergarten pedagogues in which concern could be harmonized the
renewal with the innovative needs of the potential users?

» Regarding the assessment of other, similar innovative solutions how
compatible was the lifestyle organization of Sopron of Freinet-spirit with
the general efforts of the alternative kindergarten pedagogical movement

spreading from the 1988-89 years?
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In which regard did find the pedagogical conception and principles of
Célestin Freinet the spiritual connection with the former life and
pedagogical views of the members of the Freinet-research group?

= How did the triability, so the application of experiment possibilities with the least

possible risk and the observability, so the perceivability of the success of the

renewal contribute to the successful adaptation of the innovation?

= Why could the renewal be proven to be understandable and applicable for potential

users?

Topic to inspect regarding the diffusion, so the spreading of the innovation:

= What was characteristic for the process and dynamics of the innovation expansion

regarding time?

= Considering communication channels through which transferring factors and how

did the innovation in Sopron spread?

= Regarding the decision process of the adaptation:

What can be considered as decision problem in our case, how can its
origin and symptom be defined?

Which information sources and how did influence the decision process?
What kind of action versions (kindergarten alternative programs,
lifestyle organizations) was offered and what did the potential users think
of it in the decision process of the adaptation?

What can be considered as decision criterion and how was the decision
realized, namely the commitment for the kindergarten adaptation of the
Freinet-pedagogy?

What were the first steps of the adaptation in the execution of the
decision and to which regard were the changes shown at the beginning?
What was the reaction to the initial experiences in the assessment of the

execution process and how was the decision of the adaptation evaluated?

= Which factors and motivations have played a role in the establishment of the

connection network developed owing to the diffusion?

= What were the features of the development of the connection network?
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I11. COURSE AND METHODS OF THE RESEARCH

During this research, considering the objectives set and the characteristics related to the case
study as strategy, during the sampling I have slightly attempted to create a sample representing
the “multeity”, instead of this | have rather kept the intentional selection related to the
investigation of above mentioned research problem propoundments in view. Accordingly
within the sample selected for the research — in connection with the innovative-theoretical
approach of the research — I have judged it necessary to separate a more specific, primary
sample suitable for the investigation of the development of invention and innovation, then a
more expansive secondary sample essential for the research of the spreading characteristics of

innovation (national notice, adaptation).

I have classified the “principals” of the case, the still living members of the Freinet-
research group in Sopron. Then, based on the information from the data collection related to
them, by means of the so-called snow-ball method (Golnhofer, 2001; Stake, 1998) the circle of
the primary sampling was expanded with further persons. During the process of the data
collection regarding the primary sample | have visited the members of the Freinet-research
group at first, who were asked for a personal conversation with the purpose of exploring

professional and historical memories, adventures and motives.

Above the detailed mapping of the foundation and activity of the research group my
investigations have also covered the exploration of the diffusion of the innovation in Sopron,
for which also the definition of secondary samples was necessary. Within this sample | have
looked for the actors at first, who or which could be associated with the expansion of the
popularity of the innovation in Sopron and co-operated in this in any manner respectively (e.g.
the Kkindergarten pedagogues as potential users, the different organizations, pedagogical
institutes, pedagogical colleges). During this work | have received documents of significant
quantity (letters to the research group, ministry decisions, reports, requests, research and
institute reports etc.), which were created in the years of the evolvement of the initiation in
Sopron (1989-1996) and from which the circle of the actors associated with the expansion of
the popularity of the innovation has become determinable. Their number can be roughly
estimated to 300-400.

Parallel with this work | have attempted to search every kindergarten pedagogue, who has

got in such personal and professional relationship between 1990 and 1996 with the research
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group in Sopron, upon the — not necessarily primary and exclusive, but significant — effect of
which started to apply the kindergarten lifestyle organization of Freinet-spirit in the
kindergarten work. During the sampling | could identify 86 kindergarten pedagogues and
collect data from them, who could be considered as adaptors in the investigated period — along

above specified criteria.

During the data collection process I have applied the method of document analysis for the
elaboration of the written research material prepared in the past and in the present, later, upon
the exploring interpretation | have realized the qualitative content analysis. The method of the
document analysis was applied on the one hand for the support of the reconstruction and
chronological systematization of the events and occurrences and the supports of the data
readable in the interview texts, on occasion their specification and supplementation, on the other
hand upon application for the method the role of the time related to the innovation spreading
and the communication channels and the structure of the connection network could be also

explored.

IV. SUMMARY OF THE RESEARCH RESULTS

In my research | intended to explore the establishment of the innovation of an alternative
kindergarten pedagogical movement of Freinet-spirit spreading at the end of the 80ies, its
practical rationalization and spreading within the frame of a retrospective case study looking
back to the period of 1985-1996.

Upon review the general subject investigated in relation with the innovative-theoretical
approach of the case it can be stated as summary, that related to the activity of the Freinet-
research group focused in this case study the common features of the general innovation-
definitions independent from the science fields — the modernity, the change, the renewal and
the practical application — could be identified as characteristics, so the investigated renewal can
be considered as innovation. Additional to the creative idea as invention and the definite intent
for the renewal of the kindergarten education and the practical application due to the character
of the changes coming from below, namely from practice and the conscious development
features on micro-level of small cross-section the pedagogically interpretable term of

innovation has proven as applicable upon the initiative in Sopron.
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The indexes of the process character of the innovation investigated in the research —
phases of introduction, implementation and correction — were clearly recognizable on the basis
of theories in connection with E. Rogers (1983), M. Fullan (2008) and Ldszlo Gaspar (1996),
because the members of the research group in Sopron have elaborated their program
recommendation, which could be evaluated as invention, for the reformation of the already
operating pedagogical practice, then after testing and realization of these creative ideas in the
kindergarten practice they could make sure of its everyday sustainability and applicability.
During the analysis and generalization of the experimental and adaptation experiences the
model characters were discovered, which have supported to discover the connection with the
spirituality of the Freinet-pedagogy, then upon its effect the program recommendation was
modified, as the result of which their research was already defined as alternative kindergarten

lifestyle organization of Freinet-spirit.

During my researches | have examined the subject composed in relation with invention
and the spreading and diffusion of innovation on the one hand on the bases of the innovation
diffusion theory of E. Rogers (1983), on the other hand applying the decision theory and the
connection network approach of innovation. Among the innovation success factors defined in
the Rogers-theory during the examination of the relative advantage it could be stated that the
kindergarten program recommendation of Freinet-spirit in Sopron had a relative advantage
among the potential users in the expected character of the realization, in the points of view
about kindergarten activity forms and related to the role of the natural and social environment
and considering the modified pedagogue and child role as well, against the valid central
kindergarten content regulatory items. From the program in Sopron the modern interpretation
of playing, work and child learning is showing up, the characteristics of the modified pedagogue
and child role can be detected along the acknowledgement of autonomy efforts in the self-

realization developing through enrichment in communities.

Additional to the relative advantage | have examined the further innovation success factor
covered in the Rogers-theory, the extent of the ,,system reconstruction” and the compatibility.
In this regard it can be stated, that the innovation in Sopron was compatible with the education
political medium opening more and more to changes and the relevant legal and content
regulation. This compatibility — as supported with my researches — was prepared and legalized
by the education decree of the year 1985 and the Kindergarten Education Program of 1989.
During the examination of the coherence between the innovation needs of potential users and

the reformation in Sopron it could be define that along the previously mentioned ,,system
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reconstruction” the kindergarten pedagogue efforts started and were accepted on the field of the
sharp innovation receptivity arising in the kindergarten pedagogues, as an alternative of which
the initiative in Sopron has developed and become countrywide popular. These efforts have
focused on the rejection of the methodological adjustment of the kindergarten education, the
resolution of the mandatory and guided activities and the re-interpretation of the learning
processes of children. In the content of the innovation demand identified in my research first of
all the defection from the kindergarten life organized around activities experienced, learned and
expected, performance-orientated, mandatory both for pedagogues and children has appeared,
on the other hand the own life experience and the pedagogical point of view was emphasized
increased. Due to this the conception of the program recommendation of Sopron — the
importance of the symbiosis of kindergarten life and the surrounding natural and social
environment and the importance of nature- and life-close, active experiencing — could not be
assessed as only relative advantage, but also as compatible alternative for pedagogues, in which
the intention for the defection from the former practice of kindergarten education and the
rejection of the centrally required mandatory status and performance-orientation have induced
susceptibility for the reformation of the educational practice. The innovation of Sopron has
corresponded with the optimum extent of the “system reconstruction” with above specified
regard and has proven compatible with the existing needs of the potential users and their

demand for reformation.

From the aspect of compatibility the question of conformability with the common efforts
of the alternative kindergarten pedagogical movement has arisen as further investigation point
of view, which is defined in the Rogers-theory as comparison with “the performance of other
alternative solutions”. Related to this propoundment applying the standardization of Maria M.
Nadasi (1995) it could be stated that the innovation of Freinet-spirit in Sopron has taken the
place in the row of the “conceptions to be rationalized afterwards” among the experiments
“deviating from the traditions” in the flow of the kindergarten lifestyle organizations developing
in the last third of the 80ies. The alternative kindergarten programs developed in the
investigated period have shown common features additional to their sharp, unique character.
The guarantee for the spreading and success of the arising innovations were the features, which
have shown congenialities with the efforts of the national alternative movement as “common
denomination”. Upon examination of these initiations it could be stated that all of them was
developed with definite innovative intention, with the purpose of change and the demand of
practical rationalization. The identities in the common efforts of the lifestyle organizations —
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affined also with the initiative in Sopron — can be summarized as child-, play- and adventure-
orientated renewal of the kindergarten education, the free evolvement of the child personality,
the re-interpretation of the activity forms of kindergarten life and emphasis of the facilitating
and partner role of the pedagogue. Team work could be observed as further common character,
namely the objectives, principles and practical realization defined commonly with the co-
operation of theoretical and practical experts. Regarding the alternative kindergarten
pedagogical movement spreading from the last third of the 80ies the common efforts as
summarized previously and the factors detected in relation with the innovation susceptibility of
the kindergarten pedagogues could be observed. Compatibility as innovation success factor has
significantly contributed to the wide acceptance of the local reformation and the national

expansion of the innovation of Sopron.

The compatibility, as innovation success factor mentioned in the innovation theory by
Rogers investigated finally has focused basically on one question: ,,Why just Freinet?”. In this
context | wished to examine the spiritual congeniality between the pedagogical conception and
principles of Célestin Freinet and the previous life and pedagogical aspects of the members of
the Freinet-research group. As the result of my work it can be defined that despite the deviating
professional past, pre-qualification and experience of the members of the research group on
other fields all of them have acknowledged, that instead of the didactic mandatory tasks a free,
activity-orientated life should be enforced in the kindergarten based on the characteristics and
values of childhood. The finding of the Freinet-spirituality with reformative pedagogical roots
already existing worldwide was established as innovation rationalized also on the field of
practice by the child-orientated, nature- and life-close attitude and aspect system and the
pedagogical experience and creation desire for children and kindergarten education identified

in the life and confessions of the research group.

During my research I have explored and analysed the further factors playing a significant
role in the process of the innovation expansion and in adaptation, the process and features of
temporality and the communication channels significant in the information flow with the
utilization of the results of the diffusion theory. During the analysis | have considered it as
necessary to separate the process of popularity of innovation and its adaptation (individual
application), because the knowledge about the activity of the research group and the
kindergarten applicability of the Freinet-pedagogy did not mean the application in the
kindergarten practice in every case. The enlargement of popularity has however accelerated the

spreading of the individual adaptations. Related to the temporality of spreading, based on my
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research results it can be stated, that the interest and activity for the innovation in Sopron in the
period between 1990 and 1995, compared to the expected peak of the bell-curve indicating
normal distribution has shown already earlier, from 1990 to 1992 significant increasing values
and reached its peak, which was confirmed also by the development of the cumulated values of
the innovation activity. The rapid and dynamic upgrading character of the increase has also
confirmed my pre-assumptions, according to which a definite demand and interest for
kindergarten education reforming efforts were shown already in the period around the
evolvement of the initiation of Freinet-spirit in Sopron and it confirms the “wildfire-like” tempo
of the expansion of the innovation. Between 1992 and 1994 a slowly increasing phase could be
observed as mentioned in the innovation theory and from 1994-95 a kind of saturation, based
on which it can be summarized, that after the year 1994 adaptation was more emphasized
instead of interest and check-out in the diffusion process, due to which the agents outside the

innovators’ group appeared and network-development has also started.

In relation with the role and effect of communication channels it can be summarized that
the formal mass communication and public, written channels explored in connection with the
expansion of the Sopron initiation, similar to the diffusion theory of Rogers have played a
significant role mainly in the initial period — in our case between 1990 and 1992 — of the
evolvement of innovation. Their importance could be detected first of all in the rapid and wide
spreading of innovation popularity. The public verbal communication has taken its effect for a
longer period than before and due to the influence arising from the personal presence of
innovators with bigger intensity. The importance of the interpersonal channels — corresponding
with the diffusion theory — has strengthened later, beginning from 1992 with the intensive
courses of Freinet-spirit and the establishment of regional Freinet-organizations and centres and
significantly influenced the individual adaptation decisions. Regarding the geographic
distribution of the expansion the intermediating role of the communication channels was
observed mainly on the area of the today comitats Komarom-Esztergom, Gy6r-Moson-Sopron,

Pest and Veszprém and in the North-Hungarian — first of all Borsod - region.

Regarding decisions the innovation theory emphasizes mainly the importance of the
adaptation decision, pursuant to which aspect the expansion of innovations is a decision-making
process, where the potential user develops his basic opinion and approach after meeting the
initial information concerning the reformation, which finally leads to the acceptance or rejection
of the application of the innovation (Rogers, 1983). As the result of my research it can be

summarized that in case of pedagogues open to the kindergarten education of Freinet-spirit the
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decision situation was induced by an innovation need, which was stimulated by the education
political medium supporting individual solutions as innovation and the spreading alternative
pedagogical movement. With the appearance of alternatives offering the reformation of
kindergarten life selection possibilities have arisen for the kindergarten pedagogues to satisfy
their innovation demand. In the search for action versions the efforts of the kindergarten
pedagogues were observed mainly for knowing the kindergarten alternative lifestyle
organizations and for exploring the identities and differences evolving from the last third of the
80ies. In this regard they were supported by courses, continuative educations, conferences,
summer universities organized in many places and forms in the country. The issued publications
and press releases regarding pedagogical innovations have served as information intermediating
channels. During the professional-methodological road-finding the assessment and selection of
the action versions have meant one of the significant movements of consideration, where the
congeniality with the previous point of view, existing needs and scale of values of the potential
users has received a dominant role as decision criterion, which, which factor could already be
identified also in context with innovation demand and susceptibility.

The kindergarten pedagogues have tried to orientate in the labyrinth of alternative
pedagogies and programs mainly in subjective manner with limited rationality. Based on my
research it can be stated that during the selection between different kindergarten lifestyle
organizations the child-orientation, demand for nature- and life-close active experiencing and
the free and creative evolvement of the child and pedagogue personality being present both in
the spirituality and principles of the French reformative pedagogy and in the aspects of
kindergarten pedagogues can be evaluated as significant decision criterion in the commitment
to Freinet-pedagogy. Additional to these factors during my investigations it has become
observable that owing to the interpersonal communication channels and stages the practical
experiencing learnable simultaneously with the theoretical knowledge regarding the
kindergarten lifestyle organization of Freinet-spirit in Sopron can be also evaluated as

significant decision criterion for the commitment.

Based on my research results regarding the adaptation decisions it could be explored that
on the one hand the intensive courses and continuative trainings led by the members of the
research group, on the other hand the publication with the title “An alternative kindergarten
program of Freinet-spirit” have proven as dominant original information source mostly
influencing the decision. The reason for the increased interest for continuative trainings and

the secret of success is coming from the synthesis-character on the one hand from the education-
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scientific grounding, on the other hand from the synthesis-character arising from the direct
expedience of the experiences and adventures of the kindergarten realization. Based on my
research the trainings have resulted a confirmation on the one hand against limited rationality
experienced in the consideration process of alternatives, on the other hand about the adequacy
of the assessment of action versions. As dominant components of the content relevance and
authenticity playing a role in the adaptation decision the experienced freedom adventure, the
harmony between theoretical grounding and practical realization and the specific, community
character of the Freinet-pedagogy creating a synergic effect could be identified. Another
significant factor influencing the decision was the program publication of Freinet-spirit, which
on the basis of my research has ensured a relevant and authentic methodological direction and
knowledge for the ones intending to act for the reformation of kindergarten life and where not
the requiring character, but the individual adaptation reflecting the particularity of the Freinet-
pedagogy was emphasized. In the decisions after the assessment of the action versions the
phenomenon of the suggestivity arising from the personality of the members of the research
group, influencing the emotions could be also observed, which shows coherence with the
opinion-leading role influencing the timely expansion of the innovation. In the aspects of the
opinion-leading role related to suggestivity the intention of conscious (of convincing, campaign
character) could not be detected, instead of this the referent and expert influence and human
authenticity proceeding indirectly have appeared, which has taken effect on pedagogues. The
affectively focused character of this effect managed by internal initiative has proven of

dominant importance in the commitment for Freinet-pedagogy on the basis of my research.

Based on my research results related to the success of the decision execution it could be
explored that upon effect of the triability as factor influencing the initial application of the
innovation and the later diffusion — due to the initial positive results and the immediate success
experience — the demand for further application and expansion by the pedagogues has

developed strongly and more definite.

After the decision, in the initial stage of the execution process the adaptation was mainly
defined by the practical applicability of the continuative training in Sopron and the adventures
experienced and lived by the pedagogues. Summarizing the changes experienced due to the
decision it can be stated that along the changes of the kindergarten pedagogues, the children
and the kindergarten environment the character and the atmosphere of the whole kindergarten
life has changed. Instead of the performance expected uniformly from everyone, the learning

methods not corresponding with the age characteristics of kindergarten children and the more
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impersonal communities covering the individuals the kindergarten weekdays were
characterized by individual treatment, acceptance and rich emotions (e.g. love, acceptance,
affection, pleasure of common adventure). In this process the co-operation of child and
pedagogue has based first of all on love and acceptance realized by empathy and tolerance. In
the professional renewal of the pedagogues reflective consciousness, authenticity and self-

identity could be observed appearing along the methodological freedom.

As last stage of the decision process, the control of the execution process — instead of
standardized inspection defined externally — was carried out with the analysis of summarizing
evaluations composed in relation with the execution process after the decision. With reference
to these results the reflections related to the accuracy or faultiness of the decision could be
explored, where on the one hand the assessment of the characteristics of the Freinet-pedagogy,
on the other hand the reflection related to becoming a Freinet-pedagogue have appeared. The
selected action version, namely the motive of difference in the assessment of the features hiding
in the Freinet-pedagogy has appeared in many contexts. In the connection with compatibility
the deviation related to the alternative kindergarten lifestyle organizations could be identified
and the difference arising from the general spirituality of the Freinet-pedagogy and manifesting
in concrete pedagogical principles and the individualism requiring individual adaptation. From
the reflections related to the changes experienced in the pedagogue’s personality, namely
becoming a Freinet-pedagogue it could be explored that the adaptation of the French
reformative pedagogy has proven operational first of all among child-orientated, committed,
creative pedagogue personalities open to democratic spirituality. The nature and life closeness,
the creative work, the “experiencing scanning” and the confirmation arising from the
assessment of the positive experiences of the modern kindergarten life created by the
community adventure consummating the individual has contained the adequacy of the decision
and generated the further continuance of the application of the innovation. Based on above it
can be summarized that in case of innovation the change was legitimated by the result itself. As
further coherence it was stated that the principles of the Freinet-pedagogy as decision criteria
have appeared already upon the assessment of the action versions, so it can be stated, that the
factors in the investigated innovation, which have played a significant role during the evaluation
of the action versions, have appeared later again during the evaluation of the execution process

as feedback confirming the adequacy of the decision.

During my investigations as last factor | have examined the motivations and features of

the diffusion network-development playing a role in the expansion of innovation. Regarding
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my results it can be stated that in the everyday of the kindergarten life the questions, problems
arising during the everyday practice of the Freinet-pedagogy, sometimes the feeling of
separation or unappreciation, the distribution of joy and success have called commitments and
connections into being, which have played a key role in the expansion of adaptation and in the
spreading of the Freinet-pedagogy as movement. During the examination of the personal
relations, interpersonal contact systems playing a role in the expansion of innovations it could
be observed that regarding the evolvement of the Freinet-pedagogy in the domestic
kindergartens the organization and establishment of bases and region centres developing in
connection with the intermediate effect of interpersonal communication channels could be
observed first of all as results of networks developing through instrumental, namely device-like
connections, in which process the heterophil relationships with weak binding intensity were
emphasized. As the result of this research, regarding the role of the research group in Sopron it
could be stated that their position in heterophil instrumental relationship system with weak
binding intensity could rather be characterized by specialties and this network did not play a
significant role in the diffusion of the innovation of the research group of Freinet-spirit in
Sopron. However the expansion of the innovation through interpersonal agents — along the
common professional identity and the demand arising from belonging together and by the
motivation of knowledge-dissemination respectively — has called such homophile communities
with expressive relations into being, through the effect and inspiration of which further local
co-operations were organized. With my research it can be confirmed that upon the network-
building effect of the organized meetings and due to the operation of basis institutes and
regional centres a heterophil and simultaneously emotionally binding Freinet-movement has
established later from the initiations.

As final summary of my work it can be stated that the investigated kindergarten
pedagogues has started to find the way due to the demand and commitment for renewal and
from the innovation efforts evolving from the middle of the eighties they have found and/or
discovered again their professional identity in the Freinet-pedagogy. The attraction of the trend
of French origin was that it has built onto the versatile pedagogue personality and during the
realization it has almost implied and required the differentiation and variegation — manifesting
naturally in the sphere of freedom. Without strict didactic principles, required strategies and
methods along the principles and the techniques ensuring the realization it has offered great
freedom for pedagogues, owing to which a Kkindergarten initiation of Freinet-spirit
corresponding with the local features and possibilities has come to being and existed in harmony
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with them. Based on my research in above indexes the secret of success arising from the
specialties of the Freinet-pedagogy was outlined, related to which the role and the importance
of the research group in Sopron has become interpretable — corresponding with the objectives
defined at the beginning of my investigations — from several aspects. The instructors and
kindergarten pedagogues in Sopron have played a dominant role in the process of above
specified road-finding and later in the confirmation of the feeling of commitment for Freinet-
pedagogy with their personality, professional authenticity and support. Their activity was
significant in the strengthening and legitimization of the kindergarten innovative efforts looking
for their professionalism and regarding the inspiration of the Kkindergarten lifestyle
organizations evolving along education principles indicated by the Freinet-pedagogy with

unique image.

As after-word it can be stated that in my opinion the topic of my thesis, the objectives and
the content of the research related thereof are filling a gap and regarding the interpreting
approach | consider this as modern. Especially regarding the exploration of the specific
movement character of the Freinet-pedagogy building from below and the analysis of personal
commitment and the reasons, motives and process of becoming a Freinet-pedagogue.
According to my judgement and hope as the result of my work with the subjective testimony of
the kindergarten pedagogues and the members of the Freinet-research group in Sopron
participating in the investigation their individual point of view and personal experiences could
have been recorded, which explains this memorable and important period of the history of the
recent kindergarten pedagogy with the concerning historical supplementation.
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DR. MOLNAR KATALIN

A hatar menti régio 0j, migracios problémainak beépitése

a pedagogusképzésbe

Absztrakt: A hatar menti régi0 uj, migracios problémainak beépitése a

pedagogusképzésbe.

Hatar menti régionk 0j, migracios problémakkal néz szembe. A megndvekedett lakossagszam
csak egy paramétere ennek az Uj jelenségnek. Ezért fel kell tarni azokat az élethelyzeteket,
viszonyuldsokat, problémacsoportokat, melyek a kiilonb6z6 magyarorszagi és hataron tuli
régiokbol érkezokre jellemzdek (tarsadalmi, gazdasagi tényezok) és amelyek motivald erdvel
birnak a letelepedés és/vagy tovabbhaladas irdnyaba. Ezeket az ismereteket, ) nevelési és
modszertani utakat kell beépiteni a pedagdgusképzésbe, hogy a végzett pedagdgusok
felkésziiltek legyen ezen problémdkkal kiizdé csaladok, didkok nevelésére. Az ismeretek

alkalmazasanak lehetdségeit megkeresve €s dsszeallitva fogalmaztuk javaslatainkat

Bevezetés

A véros igen dinamikus fejléddése, ndvekedd lakossagi létszama indokolja a szocidlis
szolgaltatok, ¢és szolgaltatasok fejlesztésére iranyuld tevékenységek atgondolasat, a
szolgaltatok kozti egyiittmiikddések vizsgalatat, a szolgaltatd tevékenységek kapcsan bejart
kliens-utak elemzését és értékelését, a hianyzo szolgaltatasok és tartalmak kiegészitését,
innovativ megoldasok keresését. Indokolt a jelen allapot elemzése utdn a pedagdgusképzés
kurzusain, esetelemzd foglalkozésain valtoztatni, a migracios kérdéseket a képzésbe illeszteni.
Szamba vettiik az Onkormanyzat fenntartdsaban miikodd szocidlis és gyermekjoléti
intézmények mellett az iskolakat, dvodékat, egészségiigyi intézményeket, a nyilvantarto
hatésagokat, az egyhazi fenntartast intézményeket, civil szervezeteket, alapitvanyokat acélbol,
hogy az elmult két évet jellemezzék migracids szempontok alapjan. Statisztikai adatokat
kértiink 6 tevékenységiik mellett a vizsgalt t¢émakorbdl (migransok aranya az ellatottak kozott),
valamint az intézmények kozti egyiittmiikodések értékelésérdl is. A beérkezett anyagokat
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elemeztiik annak érdekében, hogy a pedagdgusképzésbe vald témabeillesztést meg tudjuk

hatarozni, azok kozvetlen és kozvetett szakmai céljaival egyiitt.

Stratégiai célok

o Kiépitett, sziikségletekre gyorsan reagald szocidlis ellatérendszer miikodtetését segitd
kurzus beiktatdsa a pedagdgusképzésbe, a szocialis ellatorendszer szakemberei
szamara;

e Sokszinti, rovid idén beliil elérhetd alapszolgaltatdsok biztositasa, melyek
milkodtetésére a pedagdgusok és a szocialpedagdgusok képesek;

e Preventiv, stlyos krizishelyzeteket megel6zd jelzérendszer mitkddtetése, a megfeleld
modszerek megtalalasa;

e Professziondlis segitd tevékenység megvalositdsa a kiilonbozd helyszineken,
¢letkorokkal és pedagdgusokkal;

e Maodszereiben az egyéni sziikségletekhez igazodd, de egységes elvek mentén miikodo,

kiépitett szocialis hal6 megteremtése és megismertetése a pedagdgusjeloltekkel,

1./Helyzetelemzés - A tarsadalmi leszakadas tendenciai

A migrans, foleg a hirtelen elhatarozasbol, el6készitetleniil érkezd csaldd vagy egyén altalaban
még rosszabb helyzetbe keriil, mint amilyen életkoriilmények kozott ¢élt korabbi
lakokornyezetében. Az § esetiikben a felzarkoztatas, motivalas alapvetd és kiemelt cél a segitd
kapcsolat soran. Problémat jelent a lakhatas megoldasa (dragdbb az albérlet, sok esetben nem
rendelkeznek megfeleld anyagi hattérrel, nincs helyismeretiik), munkahelykeresés, a
mindennapi megélhetés (dragabb élelmiszer arak, szolgaltatasok, stb.). A civil szervezetek és
az egyhaz jelenléte a folyamat sordn nem jellemzd, ezért fokozottabb bevondsa a szocialis

tevékenységekbe sziikséges.

A tarsadalmi leszakadés viszonylagos lehet, a kornyezet fliggvénye. Az orszadg mas teriiletérdl
érkezd csoport, csalad, a varoslakokhoz képest hatranyban €rzi magat. A varos frekventalt
teriiletein nem tud lakast bérelni, vagy venni a magas arak miatt, az ,.elit”’-nek mondott
iskolakba nehezen sikeriil gyermekeit elhelyeznie, a helyismeret hidnya miatt nehézkes az
ligyintézés, nem taldlja a hivatalokat. A megszokott sémai nem miikodnek, nehézségei

tamadnak, veszteségeket ¢l meg sok teriileten. A gondokat nem tudta otthagyni, azok vele
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jonnek, gyakran érzik tigy, hogy csapdaba kertiiltek. Helyzetiiket sok tekintetben visszalépésnek
érzik. A gyermekeknek, féként a kamaszkori gyermekeknek gyakran tAmadnak beilleszkedési

problémai a kortars csoportokban, koziiliik tobb egyszertien visszaszokik el6zo lakhelyére.

A Kkirekesztodés fobb folyamatai

A kirekesztddés olyan tarsadalmi folyamat, melyet els6sorban azok a csaladok, egyének,
csoportnak élnek, akik életkoriilményeik miatt nem tudnak biztositani megélhetést tagjaiknak.
A szegénység mellett a tarsadalmi kirekeszt6dést élik meg azok az egyének, csoportok, melyek
nem tagjai vagy nem lehetnek tagjai az adott kultiranak, csoportnak. A kirekesztdédést élik meg
azok, a munkanélkiiliek akik, nem tujak munkavallal6é jogaikat érvényesiteni, a tdrsadalom
feleldssé teszi, erkolesileg hibaztatja munkaja elvesztése, vagy megszerzésének lehetetlensége

miatt.

A hibaztatds sérelmeket okoz, védekezésre készteti az egyént, ezzel belekényszeriti abba a

folyamatba, amelybdl 6nerdbdl kevés valdszinliséggel keriilhet ki.

A varos lakosai koziil a kirekesztddést azok ¢élik meg leginkdbb, akik munkahelytik
elvesztésével szocidlis koriilményeiket nem tudtak biztositani. A betelepiilé lakossag lakohely
keresése, valamint munkahely teremtése, tdimogat6 hattér hianya miatt nehezen tudja képviselni
onmagat. Olyan tamogatd szolgaltatdsra van sziikség, ahol az alapellatas mellett az

érdekképviselet is jelen van

A legsériilékenyebb tarsadalmi csoportok

A régid lakossaga életkor, foglalkozas és szocialis koriilményeit tekintve sem jobb, sem
rosszabb koriilmények kozott élnek, mint az orszagos atlag. A régiod bevandorloi koziil tobben
megtalaljak helyiiket kiilonb6z6 nagysagu telepiiléseken. A migransok féleg a munkahely, a
szocialis koriilmények miatt keresik a helyiiket. Szocialis helyzetképiiket tekintve, a kovetkezd
csoportok kerililnek a sériilékenyebbek korébe: nyugdijasok és gyermekek, pszichiatriai

betegek.
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Foldrajzi, gazdasagi helyzet'*bemutatasa

Sopron a Nyugat-Dunantuli régioban, Gyér-Moson-Sopron megye nyugati részén helyezkedik
el, a Sopron-Fertdd Kistérség kozpontja. A kistérség délrdl kozvetleniil hataros Vas Megyével,
ezen beliill a Kdszegi és a Csepregi Kistérséggel, melynek jelentds része 1950-ig Sopron
megyéhez tartozott. Délkeletrol a Sarvari Kistérség, keletrdl pedig a Kapuvari Kistérség
hatarolja, mig nyugatrol és északrol Ausztria. A magyar-osztrak hatarrégié Eurdpa nyugati és
kozEpso része kozott hid szerepet tolt be. Sok kedvezd adottsaggal rendelkezik és méar ma is a

pozitiv fejlédés szamos eldremutatd példajat mutatja fel.

A Sopron-Fertdd Kistérséghez 40 telepiilés tartozik, lakosainak szama 96.318 0, teriilete pedig
857 m2. Az egymastol legtavolabb 1évo telepiilések kdzotti tavolsag tobb mint 50 km. A Sopron
— Fertdd Kistérség a lakossagszdma, a teriilete és a ,,silya” tekintetében, regiondlisan, sot
orszagos viszonylatban is a nagy kistérségek koz¢é sorolhatd, nagyobb, mint a vele szomszédos
négy kistérség egylittesen. Sopron a kistérség legnagyobb telepiilése, gazdasagi, oktatasi,

szolgaltatasi kozpontja.

A térségben természeti értékek sokasaga koncentralddik viszonylag kis teriileten. A Soproni
hegység szubalpin jellegli kliméjaval, hazai viszonylatban magashegységi jellegzetességeivel
szamos értékes, védett novény és allatfaj ¢léhelye. A soproni parkerdd az orszag méasodik
leglatogatottabb parkerdeje, évente egymillional is tobb latogato keresi fel. A Ferto t6, hazank
masodik legnagyobb tava, a legnyugatibb sztyepp t6 Eurdpaban. A klimatikus feltételek mellett
a talaj és a viz magas sotartalma jarul hozza a mintegy 20 ezer éves Fertd t6 és a kornyezd
tajegység biologiai sokféleségéhez. A Fert6tdj szubmediterran klimaja, a Fertd-Hansag

Nemzeti Park, a vilagorokségi teriilet egyediilallo természeti értékeket képviselnek.

Sopron kornyéke és a Fertdtdj a hires borvidék széldinek termdhelye is, a sz6ldiiltetvények

jellegzetesen sz€p részei a tajnak.
Sopron ,erdsségei”:

o atérség foldrajzi elhelyezkedése kivalo;
o egyediilallo természeti értékek sokszinlisége;
o jelentds torténelmi, kulturalis emlékek, hagyomanyok talalhatok itt;

« nemzetiségi sokszinliség, hataron ativeld kapcsolatok;

13A Sopron-Fert6d Kistérség Tarsulasa Kistérségi Iroda informacids kiadvanyanak adatai
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o atérség hatarain tulmutat6 szerepkorti intézmények;

« magas foglalkoztatottsagi arany, jol képzett munkaerd;

o jol kvalifikalt segitd intézményi és szakemberi kozosség;

Demografiai adatok

Telepiilés neve

Teljes lakossagszam (f6)

Szolgaltatastervezési

2007 2008 2009 2010
Sopron 56 206 56 661 57 244 57578
1. tablazat

koncepcid:http://portal.sopron.hu/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/d8168886-4ded-
11e3-a296-89a3abc42a81/szoc%?20szolgaltatastervezesi%?20koncepcio%20felulvizsg.pdf

A kistérség teriiltére nem jellemzo az egyébként orszagosan megjelend tendencia, miszerint a

lakossag szama csokken. Sopron lakossaga is novekszik, egyrészt a sziiletések szamanak —

kismértékii — emelkedésével és a bevandorlok,

szerencsét probalok szdmaranyanak

emelkedésével. A varosbol a falvakba torténd ,kikoltozés” eredményeképpen a kdrnyékbeli

telepiilések lakossdgszamai is emelkedtek, de ezzel ellentétesen megfigyelhetd egy

»idevandorlasi” tendencia is a tavolabbi kistelepiilések tekintetében. Innen a munkalehetdség,

az ovodai- és iskolai ellatas hidanya mozditja ki a csaladokat.

feliili lakossag

viszonyitva (%)

szamahoz

Tarsulas
Szocialis helyzet mutatéi Sopron telepiilései Osszesen
Sopron nélkiil
allando népesség szama (f0) 57578 38 740 96 318
munkanélkiiliek szama 1054 650 1704
munkanélkiiliek ardnya a 18 éven
2 3 2
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rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt kapo | 461 560 1021

gyermekek/csaladok szdma

azon gyermekek szama,
akiknek a sziileik IGEN-
nel nyilatkoztak a HHH-
16l (f6)

136 97 233

azon gyermekek szama,
akiknek a sziileik NEM-
ebbél mel nyilatkoztak a HHH-
16l (f6)

azon gyermekek szama,
akiknek a sziileik nem
nyilatkoztak a HHH-rdl
(f6)

325 182 407

2. tablazat

Gyermekvédelmi beszamold:http://portal.sopron.hu/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/c3847a3b-e4ff-11e4-830d-
3799ce0b6414/gyermekjoleti%20feladatok%20ellatasa%20-%202014%20evi%20ertekeles.pdf

Ami a munkanélkiiliek aranyat jelenti lathatd, hogy az, az orszagos viszonylatban kedvezd
képet mutat, bar’ aggodalomra ad okot, hogy koziiliikk kézel 11% azok aranya, akik tobb mint

egy éven at nem tudtak elhelyezkedni — tartdsan munka nélkiil maradtak.

A 16 583 16, 0-17 éves gyermek illetve csalad 6,1%-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben ¢és az Osszes gyermek 1,40%-anak sziilei érzik halmozottan hatranyos

helyzetiinek magukat illetve csaladjukat.
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Gazdasagi élet a Sopron-Fertod Kistérségben

Sopronban, hazai viszonylatban is olyan jelentds vallalatok miikédnek, mint a Heineken
Hungaria Sorgyar, a fémiparban az Euro-Elzett Zargyartd és Kereskedelmi Kft., az Elzett
Sopron Feliiletkezelé Kft, az UNIMAS gépgyar, a gumiiparban a Semperform Kft. és a
Sempermed Kft. Az épitdanyag iparban a Wienerberger téglagyar, az elektronikai és az
autéiparban az IMS, illetve az AWF ¢€s a Hirschler iivegipari cég, tovabba az IKEA csoporthoz
tartozd Swedwood Sopron butorgyar. A Soproni Délkeleti Ipari Parkban 18 cég miikddik,
arbevételik mar 2007-ben is meghaladta a 40 milliard forintot. A Kistérségben miikodd
vallalatok koziil tobb szerepel az orszag 500 legjelentdsebb cége kozott, igy a GYSEV, az Euro-
Elzett, az AUTOLIV ¢és a Heineken Hungaria Sorgyar.

A telepiiléseken magas szinvonalu a mezégazdasagi termelés és jelentds az erdégazdalkodasi
agazat tevékenysége is. A termeldk rugalmasan igazodnak a megvaltozott feltételekhez, igy
példaul a cukorrépa termelés visszaesésével parhuzamosan jelentésen nétt az igéretesebbnek
tlind repce termelése. Jelentds a kistérségben a szolgaltatasi és kereskedelmi szektor szerepe is.

A Magyar Posta Zrt. soproni egységei szintén fontos regionalis szerepkort toltenek be.

Az utobbi években gyakorlatilag valamennyi nemzetk6zi kereskedelmi lanc egysége megjelent
Sopronban. A Magyarorszagon ma miikodé valamennyi bank egysége is jelen van a
kistérségben, elsdsorban Sopronban. Az orszag jelentds részén tevékenykedd Sopron Bank

Burgenland kdzpontja szintén a varosban van.

A Sopron-Fertod Kistérség foglalkoztatasi adatai

18-59 évesek szama az allandé népességbdl (f6)
Telepiilés(ek) neve 2006. 2007. 2008. 2009.
Sopron- Fertéd KTT 57 143 57 285 57 427 59 194
Sopron 34 569 34 593 34 617 36 854
3. tablazat

Szolgaltatastervezési koncepcid:http://portal.sopron.hu/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/d8168886-
4ded-11e3-a296-89a3abc42a81/szoc%20szolgaltatastervezesi%20koncepcio%20felulvizsg.pdf
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A statisztikai adatok alapjan megallapithato, hogy a teljes kistérség allando lakonépességének
60%-a munkaképes koru. Az aktiv kora népesség (szamokkal nem aldtdmaszthatd) jelentds
része a szomszédos Ausztridban véllal munkat vagy itthoni munkdja mellett alkalmanként
Ausztriadban szezonalis — pl. mezdgazdasagi — munkat végez, kiegészitendé a magyarorszagi
bevételét, illetve 2011 majusatol kezddédden jogszerti munkavallalas keretében jelenik meg ott

munkavallaloként.

E tény jelentds hatassal lesz a kistérség és a varos munkaerdhelyzetére, elszivd hatést
gyakorolva, egyben egy tjfajta vandorlas eredményeként a varosba val6 bekoltdzés szamaranya

novekszik, ami a helyi tarsadalompolitika szempontjabdl figyelmet érdemld tényezo.

Sopron-Fertéd Kistérség TT munkanélkiiliségi adatail*
nyilvantartott
allaskeresok nyilvantartott nyilvantartott nyilvantartott
) aranya a| allaskeres6k  %-a, | allaskeres6k  %-a, | allaskeresOk  %-a,
év
munkavallalo aki 365 napon at|aki jaradékban | aki segélyben
kort népességhez | munkanélkiili részesiil részesiil
(%)
2007 2,25 7,8 47,08 16,4
2008 2,1 6,9 50,8 17,9
2009 2,5 3,2 55,02 13,29
2010 3,64 7,6 48,71 15,52

4. tablazat

Szolgaltatastervezési koncepcio:http://portal.sopron.hu/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/d8168886-4ded-
11e3-a296-89a3abc42a81/szoc%20szolgaltatastervezesi%20koncepcio%20felulvizsg.pdf

1 Forras: www.nyugatrmk.hu —n taldlhaté adatokbdl szamitva
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A fenti tdblazat adatai alapjan lathatd, hogy a vizsgalt négy évben ndtt a munkanélkiiliek szdma
a Sopron-Fertdd Kistérség TT telepiilésein és egyre tobben toltenek egy évet vagy annal tobb
1d6t munkanélkiili statuszban. Esetiikben komoly nehézséget jelent az ujboli elhelyezkedés, a

munka vilagaba torténd visszatérés.

A szolgaltatoknal 2011. évben megjelent ,,migrans” kliensek

Csaladsegit6 Gyermekjoléti Tamogatd Szolgalat | Csaladok  atmeneti
Szolgalat Kozpont otthona
52 csalad 1 csalad 6 csalad
33 felnott 83 felnott 1 felnott 7 felnott
100 gyermek 2 gyermek 9 gyermek
5. tablazat

Szolgaltatastervezési koncepcio:http://portal.sopron.hu/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/d8168886-4ded-
11e3-a296-89a3abc42a81/szoc%20szolgaltatastervezesi%20koncepcio%20felulvizsg.pdf

A Csaladsegité Szolgalat nyilvantartdsa alapjan a 2011-es évben a Szolgélatot felkeresd

migrans kliensek koziil az alabbi szamadat all rendelkezésiinkre:

A Szolgalatot felkeresd 529 (régi és 0j ligyfél egyiitt) koziil 33 esetben informaciok szerint, a

segitségkérd mas varosbol koltozott Sopronba, 6t éven beliil.

A hozott problémak tekintetében elmondhatd, hogy altaldban munkahelykereséssel
kapcsolatban, ligyeik intézésében (ez segély, ellatas, olcso albérlet, egyéb lakhatdsi forma
megtalalasaban) kérnek segitséget. A koltozés oka — jellemzéen - menekiilés az anyagi
nehézségek eldl, bizva abban, hogy Sopron varosaban megtalaljdk a szamukra megfeleld

munkahelyet, stabil lakhatast, jobb életkoriilményeket.
Az igénybe vett szolgaltatasok:

o Adodssagkezelési szolgaltatas (két esetben)

o Allaskeresési szolgaltatas (11 esetben)
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¢ Informdcié nyljtasa, ligyintézésben segitségnyljtas, tanacsadas (12 esetben)
e Aktiv kortak ellatdsa — rendszeres szocialis segély igénylése (4 esetben), a Csaladsegitd
Szolgalattal valo kotelezo egyiittmiikodés
o [Egyszeri taldlkozas 4 esetben (konkrét segitséget vartak, pl. a lakhatas azonnali
megoldasat, pénzbeli vagy természetbeni segitséget)
A Gyermekjoléti Kézpontban megjelent migrans csalddok szamaranya magas (459 gondozott
csaladbol 52). Betudhat6 ez annak, hogy a szolgaltatas igénybevételéhez nem sziikséges allando
bejelentett lakcim, elég a tartdzkodési hely is. A csaladok egy része eredeti lakcimén is
gondozott csalad volt (19 csalad), és a szolgalatot ajanlas alapjan keresi fel. Masik része a
hatosag altal egyiittmiikodésre kotelezett (védelembe vett 9 csaldd), az ¢ esetiikben a hatdsagi
megkeresés alapjan folyik tovabb a gyermekek és a csaldd gondozasa. Harmadik klienscsoport
(24 csalad) az ,idegen” varos okozta problémak megoldasdhoz kér segitséget. 2012. év

januarjaban 6 1j ,,migrans”csalad kért segitséget a szolgéalatnal.

A csaladok atmeneti otthonaban a varosba érkezett, lakhatassal nem rendelkez6 csaladok kértek
segitséget. A gyermekek dtmeneti otthonat kiilon nem tiintettiik fel, mert ott olyan csaladok (6

csalad gyermekei) kértek segitséget, akik a gyermekjoléti kozpontban is nyilvantartott kliensek.

A tablazatban fel nem tiintetett szolgaltato az egészségiigyi alapellatas. A migrans csaladok egy
része nem létesit allando lakcimet a varosban, igy nem valaszt maganak héziorvost sem.
Betegség esetén az orvosi ligyeleten jelenik meg és kér ellatast. Az orvosi ligyelet pacienseinek

kozel egyharmadat tették ki ezek a megjelenések a 2011. évben.

Szolgaltatasi kornyezet, szolgaltatasok tartalmanak bemutatasa

Miutan az egyének, a csaladok ¢életében jelentkezd problémak tobbnyire komplex
viszonyrendszerben jelentkeznek, igy azokat kovetkezésképpen csakis komplex mddon lehet
kezelni. Erdekes, hogy ez a komplex kezelés adja meg azt az egyediséget, amelyre az
embereknek a velilk vald segitd munka sordn sziikségiilk van, amelyben azt érzik, hogy
odafigyelnek rajuk, tamaszra lelnek dontéseik meghozatala utdn, és az eredmények,
kovetkezmények atélése kozben is. Ez is indokolja, hogy a velik val6 bandsmoédra
pedagogusokat kell képezni, vagyis a varosban felmeriild szocialis problémak kezelésére fel

kell késziilni.

A szocidlis ellatasok tekintetében a legfobb értékek:
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e atarsadalmi integracio erdsitése — kiilondsen a migransok esetén;
e ahatékonysag, hatdsossag;

e amindség, mindségbiztositas;

o aklienskozeliség;

e azegyénre sz6l0, egyénre szabott ellatasok biztositasa;

e atarsadalmi ,,humantéke” ujratermelddésében vald részvétel erdsitése;

Szubszidiaritas

Az egyén ellatasa alapvetden a csalad felel6ssége és amilyen mértékben ez neheziil vagy
lehetetlenné valik, ugy ,,lépnek be” a gondoskodasba a csaladot koriilvevd segitd korok, a
csaladtol vald tavolsdg sorrendjében. A szubszidiaritds az Onallésadgot hangstlyozza a
szocialpolitikai rendszerektdl valod fliggdség helyett. A kiils6 segitség csak akkor 1ép be, ha az

illetd mindent megtett sajat helyzete javitasa érdekében.

2./ Migraciés problémak beépitése a pedagogusképzésbe — szakmai

kerekasztal/szabadon valaszthaté kurzus (0/1K)

A Kkurzus sziikségességének indoklasa

A kurzus 0sszeallitasahoz azokat az anyagokat hasznaltuk, melyekben (1asd hivatkozéas) mar
voltak probalkozasok olyan szakmai anyag szerkesztésére, mely a migracids problémak
kezelésével foglalkozik és a szocialis szakemberek sziikségesnek tartottdk a pedagdgusok

informacioinak gazdagitasara és modszertani megsegitésére.

Magyarorszagon a szocialis munka szakmaisaga fregmentalt, azaz vannak kiilonb6z6
szakteriiletek, példaul csaladsegités, hajléktalan-ellatas, kozosségi munka. Ugyanakkor nem
alakult ki egy olyan integralt szemléletrendszer, amely nemcsak ellatja, segiti a raszoruld
embereket, hanem politikai szinten is érdekeket érvényesit, kikdvetel olyan jogokat, amelyek

elémozditjak az ellatottak élethelyzetének javulasat.

Ugyanakkor nem alakult ki egy olyan integralt szemléletrendszer, amely nemcsak ellatja, segiti

a raszorul6 embereket, hanem politikai szinten is érdekeket érvényesit, kikovetel olyan jogokat,
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amelyek elomozditjdk az ellatottak élethelyzetének javulasat. kapcsolédd keresései az
individualis és a kozosségi eréforrasok, erétartalékok felismertetése, feltarasa, kiaknazasa és

,képessé tevés” ezek hasznalatara.

A szocialis munkas alapvetd feladata, hogy a lehetetlennek latsz6 iligyeket lehetové
tegye, a megoldhatatlant megoldja. A segitd foglalkozasok teriiletén gyakran jellemz6 a
monotonitas, a sikerélmények hidnya, a kiszadmithatatlansag ¢és a megfelelési kényszer.

Manapsag megfigyelhetd, hogy a szakemberekre is raférne az empowerment.

A szocidlis szféraban jellemz0 a heterogenitas, amely jelenti az egyes intézmények jogi
konstrukciojat (Onkormanyzati, alapitvanyi, egyesiileti, egyhazi stb.), a szakemberek
képzettségi szintjét, az életkort és a szakmai munkaban eltoltott id6t egyarant. Kevés olyan
szakmai lehetdség van, amely egy kozos érdek mentén szervezddik a nyilt, kozvetlen
kommunikaciora torekedve, a ,tiszta beszéd” igényével. Sziikség van olyan konzultaciora,
szakmai egyeztetésre, ahol a résztvevd tagok élénk dialogust tudnak folytatni azokrol a
jelenségekrol, témakrol, amelyekkel nap, mint nap konfrontalédnak. Ezt kell beilleszteni a

pedagdgusképzésbe is.

A kurzus célja

A ,,Szakmai kerekasztal/szabadon valaszthatdo kurzus - a szocidlis szférahoz kapcsolodo
innovativ elméleti idedkrol, gondolatokrol, ismeretatadasrol sz6l6 program - célja egy olyan
szakmai csoport létrehozasa, amely hozzdjarul a szocialis professzio irant elkotelezett
szakemberek hivatastudatanak erdsitéseéhez, lehetdséget teremt a benniik rejld kreativ otletek, a
segitd kapcsolat sordn nagy hatékonysaggal hasznosithatdé megoldasok megosztasara, a
szakmai munkdt megreformalod alternativak 4tbeszélésére, megvitatdsara, koncepciok

kidolgozésara.
A kurzus célcsoportja, 1étszama

A kurzuson részt vehet barmilyen szakos és tagozatos hallgato, aki a szocidlis szférahoz,
kdznevelés egyes intézményeihez barmilyen modon kapcsolodo tevékenységet folytat (vagy
tanul), és megfeleld szakmai felkésziiltség mellett, sajat szellemi tokéjével gazdagitani szeretné

1smereteit. A tervezett idealis 1étszam 15-20 0.
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Témakorok

1-2. téma: A szocialis szféra és az érdekérvényesités; a szocidlis agazat marginalis

bérhelyzete

Ferge Zsuzsa szerint: a szocidlis munkasok keresete ma mar a szakmak fizetési rangsoraban
nem is az utols6 helyek egyikén van, hanem valdban a kdzalkalmazotti rangsor utolsé helyén.
(2013.) A mindig szerény és csendes szakma most eldszor 1€p fel kozosen nem masok, hanem
sajat érdekeinek védelmében. A szocialis munkasok, szocialpedagdgusok se ide, se oda nem
tartoznak igazan, szinte lebegnek a tarsadalmi szakadék felett. Vergddnek a szigoruan
szabalyozd, gyakran biintetd szegénypolitika kdvetelményei €s a szocialis munkaban kotelezd

segitd szolidaritas kozott.

Ebben a nehéz helyzetben jarhat6 0t lehet a szocidlis szakmat tanulok egymas iranti

szolidaritdsanak, az egymadssal valo egyiittmiikodésnek az erdsitése.

Masik elmozduldsi irdany lehet a még mindig kevésbé népszerli kozosségi munka,
kozossegfejlesztés. (Ferge Zs, 2013.) Olyan csoportokra lenne sziikség, amelyekben szocialis
szakemberek, pedagogusok (illetve az ez iranyt képzésben résztvevok) és , klienseik™ a kozos
sziikségletekrol, a koziigyek javitasardl kezdenek gondolkodni és beszélni. A kurzus-k6zosség
tehat tobblet erdforrast jelenthet, melynek sajatossdga, hogy ezen szakmai csoport

szervezOdéséhez a humanerdforras otletén tul nincs koltségfelhasznalas.

3-4. téma: Az IgénybevevOi Nyilvantartds bevezetése, szerepe a szocialis ¢és

gyermekvédelmi szolgaltatasok nyilvantartasdban (Kasa K,2012)

A Kormény kiemelt célja volt az allami tamogatasok felhaszndlasanak kordbban nehezen
ellendrizhetd €s nyomon kovethetd rendszerét atlathatova tenni. Ennek érdekében kertilt
bevezetésre a TAJ alapu igénybevevOi nyilvantartasi rendszer, mely 2012. jalius 1-jétol
miikddik. A napi igénybevétel adatait nyilvantartdé orszagos rendszerrel lehetdség nyilik a
parhuzamosan és/vagy jogszerlitleniil igénybe vett tdimogatas lehivasok kiszlirésére. (Doncsev
A, 2013.) A rendszer bevezetésekor definidltdk azokat a szolgaltatdsi koroket, melyek

parhuzamos igénybevétele a hatalyos jogszabalyok értelmében nem lehetséges.

A rendszer bevezetése elOtt a szocidlis szakemberek és a jelzorendszer egyéb tagjai
reménykedtek abban, hogy egy olyan elektronikus rendszer hoznak létre, amely kivaltja a

dokumentécios kotelezettség egy részét. De sajnos ez nem igy tortént. S6t, egyes elemzések
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szerint Osszességében a helyzet rosszabb lett, mint eldtte volt. A rendszer még a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I11. torvény és a gyermekek védelmérdl és
a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény altal eldirt alapvetd nyilvantartast sem
valtja ki, a szolgaltatasok napi szintli nyilvantartasa pedig a legtobb szolgaltatd esetében
kétszeres adminisztraciot kovetel meg: nem elég papiron dolgozni, ehhez tobbletként tarsul a

kdzponti elektronikus nyilvantartas.(Meleg S, 2012.)
5-6.téma: A belsé migracio jelensége Sopronban

Az utobbi tiz évben egyediil Pest és Gydr-Moson-Sopron megyében nétt a lakossag, ami
egyértelmiien a belsé migracio hatdsanak tudhat6 be, azonban ugyanebbdl az okbdl Nograd és
Békés megyében — ahol a legdrasztikusabb a fogyas — 9 széazalékkal kevesebben éltek a
népszamlalds iddszakaban. Sopron véros lakossagdnak szama koriilbelil 61.000 fore
emelkedett. Egy tanulmany szerint az ausztriai hatarrégioba tartozo6 telepiilésen 1év6 lakohely
noveli legnagyobb mértékben a kiilfoldi munkavallalas esélyét. (Sik E.- Toth J (1999) A
telepiilésnagysagot tekintve legerdsebb a kdzepes nagysagu telepiilésen 1évo lakohely hatasa.
Ez arra utalhat, hogy a vérosokban tobbé-kevésbé elegendd munkalehetdség adodik, ami
csOkkenti a kiilfoldi munkavallalas kényszerét, a kisebb falvak lakoit pedig visszatartja a
kapcsolatok hianya, az informaciokhoz valé hozzaférés korlatozottsaga. A munkavallalok zome
a magyar—osztrak hatar tulsoé oldalara éppen csak ,,atjar”, csak a kozeli falvakban dolgoznak.

Nagyon kevesen vannak, akik Bécstdl tavolabb vallalnak munkat.

A hatarszélen dolgoz6 magyarokat jelentds hatrany éri nem csupan a bérek tekintetében, hanem
a szocialis juttatasok alacsonyabb szinvonaldban, a nagyobb biirokracidban is, illetve azért is
rosszabb errefelé a magyaroknak, mert sok a magyar, és ezért gyanakvobbak-ellenségesebbek

veliik szemben a hatosagok.

Az osztrak hatar kozelsége miatt, az orszag keleti felébdl érkezd, Ausztridban szerencsét
probalok tomeges megjelenése kdvetkeztében nott a kereslet az albérletek irant, ezzel lineédrisan
a bérleti dijak is megemelkedtek. A lakhelytiket hatrahagydk alacsony piaci aron értékesitik
ingatlanjaikat, és az ebbdl képzett tartalék jovedelembdl vészelik 4t az allastalan idészakot. Az
elképzelt, tervezett életmindséget a sikertelen allaskeresés miatt rendszerint kénytelenek feladni

a betelepiild csaladok.

7-8.téma: K6z0sségi munka €s a szocidlis munka kapcsolata
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A szocialis szakemberek (€s jeloltek) nem, vagy csak nehezen tudjak értelmezni és onmaguk
munkdjara vonatkoztatni a kozdsségi munkat. Ez utobbi esetben is leginkdbb egyszeri
események szervezésében gondolkodnak: gyereknap, falunap, nyari tabor, kirandulas,
jatszohaz szervezése, nagycsaladosok Osszejovetelei, stb. Nincs ezen mit csodalkoznunk,
hiszen a szocialis munka hazai gyakorlatanak harmadik évtizedében is jobbara az esetkezeld
munka dominal. Még ma is igy van ez, holott a szocidlis szakmén beliil — igaz, vékony szalon
— mar a kezdetektdl megjelent a problémdban érintettek részvételének fontossaga, az

interdiszciplinaris egylittmikodés sziikségessége. (Nagyne Varga Ilona, szerk.2011)

A szegénység rohamos terjedése és mélyiilése, s az ebbdl fakado, egyre sulyosbodo tarsadalmi
konfliktusok felerdsitik a kozosségi szal iranti igényt, hiszen e jelenségek egyre erdteljesebben
mutatnak r4 a mai gyakorlat gyengeségeire €s szinte kovetelik a szakmai megajulast. Mind tobb
szakember ismeri fel, hogy a kozosségi- tarsadalmi problémak hatékony kezelése csak akkor
lehetséges, ha a helyi kozosség és a tarsadalom is akarja a valtozasokat és hajland6 is tenni

értiik.

Sokszereplds, egyéneket ¢és intézményeket, eltéré érdekeket és szadndékokat egyeztetd,
kommunikéciot, egymds megismerését, megértését ¢és egylittmiikodését 1étrehozo,
kiegyenstlyozo, tobbszereplds és hosszu folyamatokat indukalni — a mai allapotokat ismerve
szinte kivitelezhetetleniil nehéznek tlinik. Raadasul tudjuk azt is, a koz0sségi munka sem tudja
onmagaban megoldani e problémakat. Még azokban az orszagokban sem, amelyekben a
kozosségi munka megnyugtatd feltételek kozott folytatodhat, ahol hossz(i tavu, idonként
hosszabbithat6 programokban alkalmazott vegyes szakembergarda foglalkozik nemcsak tiineti
problémak kezelésével, hanem az alapproblémak, a munkanélkiiliség, a képzetlenség ¢és a

lakhatas sulyos hianyainak orvoslasaval.

A kozosségi munka — hasonlatosan a szocialis munkahoz — hozzajarulo jellegii foglalkozas,
amely onmagéaban nem tudja megoldani mindeme problémékat, de mas szakmakkal és a
szektorokkal (kormanyzati, civil €s lizleti szektor) egyiittmiikddve jelentésen hozza tud jarulni

a problémak mérsékléséhez, s a feltételek egyiittallasa esetén a megoldashoz is.

A kozosségi munka motival a részvételre, Onsegitésre, cselekvésre, megérleli a valtoztatasra
valo igényt és képessé tesz a valtoztatasok végig vitelére. Mindezek a segitségnyujtas 1j
formainak alkalmazasahoz vezetnek, ahhoz, miként lehet eredményesebb a szocialis munka

szakmai szerepvallaldsa a kozosségben.
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A segitd szakmak egymast kiegészitd segitési formak ¢és munkamoddok, amelyeknek
alkalmazésa a helyi fejlesztési folyamatban bdvitends. A kozosségfejlesztd, kozdsségi
vallalkozasfejlesztd, feln6ttképzd, mivelddésszervezd, vidékfejlesztd, egészségneveld,
mediator, pszichologus, tervezo, ifjusagsegitd, szocidlpedagdgus, tanar, iskolaigazgato,
vallalkoz6, kdzigazgatasi €¢s mas szakemberek bevonasa és egyiittmiikodése a valtozas elérése

érdekében egyarant indokolt lehet.

Sziikség van tehat arra, hogy az egyéni esetkezelésen til a kdzosségkozponti megkozelités is
széles korben elterjedjen, mert csak igy érhet 6 el, hogy a tarsadalmi integracid, inkluzio,
szolidaritds iranyaba mozduljunk el azéltal, hogy a szocialis munka végzése soran olyan
partnerkapcsolatot tételeziink fel, mely a kozos gondolkodast, cselekvést helyezi a

kozéppontba.
9-10.téma: A kozfoglalkoztatas aktualis kérdései

A szakirodalmak alapjan elmondhat6, hogy a rendszervaltast kovetéen a fokozatosan kiépiilt
kozfoglalkoztatdssal a kormanyok a makroszintli foglalkoztatasi probléma kezelését az
onkormanyzatok hataskorébe terelték at, és egy valtozo miikodési és finanszirozasi feltételeket
tartalmazd, gyakran rovid tava érdekeltségeket kiszolgdld rendszert épitettek ki. A
kozfoglalkoztatds harom tipusat jelentd koézhasznu-, kozcélu- és a kozmunkaprogramok
célcsoportjainak a ,,segély helyett munkat elv” értelmében gyakorlatilag kotelezové tették az
atmeneti foglakoztatast, ugyanis a nyilt munkaerépiacon torténd reintegracié helyett az
onkormanyzatok hataskorbe tartozd raszorultsag alapli timogatasokra vald jogosultsaganak

megszerzésének eszkozei lettek.

Attekintve a kilencvenes évektdl kezdve a 2009-es valsagig alkalmazott eszkoztipusokat,
lényegében nem lehet érdemi mennyiségi vagy mindségi fejlédést kimutatni a
kozfoglalkoztatas rendszerét illetden. Ugyanazon homogén eszkozoket kinalta a kvalitativ és
kvantitativ jellemzdit tekintve egyre heterogénebb célcsoportnak, raadasul visszacsatolas hijan
gyakran nem vették figyelembe az egyre komplexebb problémakkal kiizdd, eltérd foldrajzi
fekvésli és gazdasagi fejlettségli onkormanyzatok kapacitasat mind személyi, targyi és anyagi
feltételek terén. A programok célcsoportjat jelentd tartosan munkanélkiili, aktiv koru és
szocialisan raszorult személyek szdma mindenkdzben toretleniil nétt, és a foglalkoztatas-,
illetve szocidlpolitika terén tett jogszabdlyi valtozdsok tobbnyire csak foltozgattak a
rendszervaltozaskor orokiil kapott magyar bdkezii joléti rendszert és az intézményesiilt

kozfoglalkoztatast.
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Célszeri kiemelni, hogy a kozfoglalkoztatds mindig abban a korszakban kap nagyobb
hangsulyt, amikor a korabbi gazdasagi és foglalkoztatasi formdk atalakuloban vannak, s az
atmenet ideje alatt keletkezett munkaerd-piaci kereslet-kinalati egyensuly, valamint az ennek
kovetkeztében kialakult jovedelemhidny a kozponti hatalom beavatkozasat kényszeriti ki. A
nincstelenek, jovedelemnélkiilieck, a valtozas kovetkeztében a korabbi munkaeré-piaci
pozicioikbdl kiszorultak foglalkoztatasa két szempontbol is kdzérdeknek bizonyul: egyfeldl a
kozosségi feladatokbol az érintettekre esé rész ellatasa, masfeldél pedig az Onfenntartas

lehetdségének biztositasa, s ezaltal a kozosség tehermentesitése miatt.

A kozmunka az allam szezonalis foglalkoztatasanak bazisat adja (arvizvédelem,

katasztrofaelharitas, kozutfenntartas, vasutkarbantartas stb.).

A jelenleg szervezett kozfoglalkoztatdsi formak tobbségében a munkavégzés jellege, a végzett
munka elismerése, a foglalkoztatas koriilményei nem sokban kiilonboznek a XX. szazad elején
inségmunkaként megismert pénzkereseti lehetdségtol. Az dllam és az Snkormanyzatok szamara
ez rovid tdvon kettés haszon, hiszen a kozfoglalkoztatottakkal végeztetett tevékenység
Iényegesen olcsdbb, mint a szabad piacon megrendelt feladatellatds, s még a szocidlis ellatasra

forditand6 Osszeg is megmarad.
11-12.téma: Civil szervezetek szerepvallalasa a szocidlis segitésben

Magyarorszagon is egyre hangstlyosabb azon szervezetek tarsadalmi fontossaga, melyek
tevékenységiiket nem a megszerezhetd profit érdekében, hanem valamely kozosség

szlikségleteinek kielégitése céljabol végzik.

A felmeriild problémak hatékony kezelésében meghataroz6 a szerepiik a civil- és egyhdzi
szervezeteknek, az onkéntesek munkdjanak, akik személyes kozremukodésiikkel szervezeti
keretek kozott tudjak segiteni a raszoruld embereket, csoportokat. A szervezetek célja a
kliensek, tdmogatottak életmindségének javitasa. Szolgaltatasaik jelentds részével azonban
nemcsak a raszorultakon segitenek, hanem tevékenységeik nagy részével (pl. jogi tanacsadas,
tarsas Osszejovetelek biztositasa, bolt lizemeltetése, stb.) altalaban emelik az ott €16 lakossag

JOléti szintjét is.

Sopronban is szamos civil- és egyhdzi szervezet végez karitativ tevékenységet, amellyel
kiegészitik, segitik a szocidlis ellatorendszer szakmai munkéjat, hozzajarulnak ahhoz, hogy
segitd foglalkozasti szakemberek problémamegoldasa hatékonyabb legyen. A kérdés az, hogy

vajon megfelelden 6sszehangolt-e a segitd szervezetek munkéja?
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13. téma Az eloreged6 tarsadalom szocialis kihivasai

A fejlett tarsadalmakban napjaink siirgetd problémajava valt a tarsadalom ,,eloregedése”, az
id6ések szamaranyanak jelentds ndvekedése. A szocialpolitikanak €s a szocidlis munkanak egyre

inkabb szamolnia kell az ,,eloregedés”-b6l adodoé gondokkal, nehézségekkel és kihivasokkal.

Az Oregség Osszetett €s heterogén jelenség. Meghatarozésa is nehéz, mert nincsenek hatérai.
Altalaban akkor beszéliink Gregségrdl, ha a szervezet biologiai visszafejlédése, hanyatlasa
megindul, tovabba ha a felnéttkori tarsadalmi szerepek bet6ltése nehezedik. A szakirodalomban
sincs egységes definicio az dregségrol: altalaban 70 év felett tekintik az embereket oregnek, de

sokan ezt a korhatart mar 60 évre teszik (Buda, 1994).

Hazankban napjainkra minden 5. ember betoltotte a 60. életévét — aranyuk elérte a 20 %-ot
(szamszertien koriilbeliil 2 millié lakost jelent). A 100 gyermekkorara esé idoskortiak szama,
melyet az ,,0regedési index” fejez ki Pest megyében a legmagasabb, mintegy 145; és
megyénként, régionként kiilonbozé: 90-t81 — 145-ig fejezédik ki. Osszességében a magyar

népesség oregedési indexe: 108-110 kozott mozog.

A fejlett orszagokhoz hasonléan — hazankban is — az id6sddés demografiai jellemz6i koziil
kiemelhet6: a ,,feminizacio”, ami azt jelenti, hogy a korban elérehaladva a férfiak haldlozasa
kifejezettebb, mint a n6ké. A sziiletéskor varhato atlagos élettartam Magyarorszagon jelenleg

nagy kiilonbségeket mutat a nemek vonatkozasaban — férfiak: 66 év, ndk: 75 év.

A népesség demografiai ,,0regedése” — az iddsebb korosztilyok aranyanak ndvekedése — 2
tényezOre vezethetd vissza. Az egyik az atlagos élettartam meghosszabbodasa, a masik pedig a
sziiletések szamanak valtozasa. Az eldbbi orvendetes, folyamatos €s mai tudasunk szerint
vissza nem fordithat6 tendencia. Az utdbbi azonban ciklikus folyamat, amelyet nemcsak a

jelenlegi, viszonylag alacsony termékenység hataroz meg.

Az 50-es évek elején sziiletett rendkiviil népes évjaratok (Un. ,,Ratkd-gyerekek™), tovabba
ezeknek az 1970-es évek végén ugyancsak nagy szamban sziiletett gyermekei még évtizedeken
keresztiil jelentds ingadozéast okoznak majd a népesség kor-Osszetételében. Az ingadozas
el6szor 2020, majd 2050 koriil fog erés nyomast gyakorolni a nyugdijrendszerekre — mivel e

népes korosztalyok ekkor érik el a nyugdijas kort (Augusztinovics, 2002).

Pénzpiaci elemzok szerint 2050-ig elkeriilhetetlen a bérbdl fizetett nyugdijjarulékok és nyugdij-

elétakarékossagi levonasok tovabbi jelentds megndvelése. 2050-ig az idéskortiak aranya a
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munkaképes kortiakéhoz képest megkétszerezddik. Ha minden mas koriilmény valtozatlan
maradna, akkor az aktiv keresokre jutd nyugdijasok ellatasaval kapcsolatos kozteher a mainak

a dupléjara kellene, hogy n6jon. A 2050. évi népesség fele varhatoan idésebb lesz 50 évesnél.

A kevés vallalt gyermek miatt egyre tobb lesz az elmaganyosodo €s apoléasra szoruld idds
ember. Valdszinii, hogy az allam 2050-ig mar teljesen kivonul az idéskori szocialis-otthoni
ellatasbol az ellatas koltségigénye miatt. Az tlizleti célu iddskoru szocialis ellatds varhatoan
dinamikusan emelkedik, de az ilyen otthonokban rejlé kockazatok kivédése megoldatlan.
Sajnos, ma még Otletek sincsenek arra nézve, hogy hogyan oldjuk majd meg a varhat6
1d6sgondozasi kotelezettségeinket. Gond az is, hogy az atlagosnal alacsonyabb nyugdijak még
az allami szocialis otthoni ellatast sem fedezik, nemhogy az {izleti tipust otthonokét fedezni

tudnak.
14-15.téma: Szocialis munka a fenntarthato fejlodésért?!

A fenntarthatd szocidlis munka irdnyaba val6 erdteljesebb orientacidhoz globalis indokok
tarsulnak. A vilag ugyanis radikélisan véltozik, az emberi tevékenység is globalizalodik. A
természet folyamatainak értelmezése atalakulason megy keresztiil, amit sok esetben a Fold nem
vart természeti katasztr6fak formajaban ,.ki is kovetel maganak™. A globdlis vildgban lezajlo
folyamatok, és annak tarsadalmi hatasai a szocialis munkatol is a kordbbihoz képest 10 attitlidot
¢s innovativabb megkdzelitéseket kovetelnek meg. Ennek hatdsai Magyarorszagon is
érezhetdk, nyilvan mérsékeltebb modon, mint a nagy kiterjedésii, szamottevd lakossagszammal
rendelkezd orszdgokban. Ma mar kozhely, de igaz: a Fold, az emberek fogyasztas-orientalt
értékrendszere miatt, egyre inkabb teljesitOképessége hatardhoz érkezett, ami a szocialis

munkasok szamaéra is hordoz feladatokat. (Herpainé, Markus A.2011)

A segité szakmaknak fel kell vallalniuk a problémakdzvetitd funkciot. A fenntarthatosag
sz¢éleskorli értelmezésére van sziikkség. A politikdnak, a gazdasadgnak és a tarsadalmi
rendszereknek is reflektalniuk kell a fenntarthatosdgra, mint alapelvre. Kiemelten fontos a
méltanyossag és az egyenldség kozvetitése. A bevonds és partnerség szintén kulcsfontossagu
feladat. A csaladok felé iranyuld szemléletben is valtoztatasra van sziikség. Ok ugyanis nem
csupan vevok ¢€s fogyasztok, hanem a nehézségeket gyakran el6idézd és azt megoldani képes

szereplok.

Az 6koszocidlis szocidlis munka feladata, hogy felhivja a figyelmet az ember és a természet

kozotti kapesolat mibenlétére, kiilonds tekintettel az 6koszocialis fenntarthat6 fejlédésre.
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A szocialis munka azonban még mindig nem latja a sajat szerepét a globalisan megjelend,
egymassal 6sszekapcsolddo tarsadalmi problémak altal eldidézett szitudcidban (Mary, 2008).
Mindez annak ellenére torténik igy, hogy elérkezett az emberiség arra a pontra, amikor a
fenntarthat6sagi szempontot is érvényesiteni kellene a joléti rendszerek miikodésének
értékelése soran, és nem elveszni csupan a — kétségteleniil nem kevésbé stlyos — helyi
iigyekben. Ennek sziikségessége azzal all sszefliggésben, hogy egyértelmii kapcsolat van az
egyéni vagy csaladi szinten manifesztdlodd problémak, mint példaul a munkanélkiiliség, a
dependencidk, vagy a szennyezett lakokornyezet, €és a vildgban zajlo globalis kozdsségek altal
megtapasztalt torténések kozott. Ez a szitudcid nem csupan a szocidlis szfératol, hanem a

hétkoznapi emberektdl is attitiidvaltast kovetel.

A jelenlegi globalis tarsadalmi-gazdasagi torténések kozepette a szocialis munkasoknak a
valtozas ligynokeiként kellene fellépnitik (Mary, 2008). Arrél, amit jelenleg a segitd
szakemberek a tarsadalom és a természet kozotti kapcsolatrendszer mibenlétérdl tudnak, kevés.
Egy jo adag onreflexioval megsegitve, a szocidlis szakmanak at kellene gondolnia, hogy a
jelenlegi tudaskészlet elegendd-e az 1j tipusu kihivasok kezelésére, és hogy jelenleg mennyire

adekvat eszkoztarral végzik a napi munkajukat.
Osszegzés

A bels6 migracio  kliensvandorldsainak nyomon  kovetésében  kiemelkedik a
problémamegoldast segité szocialis eréforrdsok vizsgéalata. A szakirodalom kiemelten
foglalkozik a csaladi és a tdgabb értelemben vett szocidlis kapcsolati halo feltérképezésével,
strukturalt interjukon keresztiil segit megismerni, elemezni az adott vizsgalati teriilet
rizikofaktorait. A kapcsolatok mindsége meghatarozo a mindségi €letvitel, annak intenzitasa,
mélysége és tartalma szerint. A személyes kapcsolatok mellett kiemelkedd szerepet toltenek be
a vandorlo kliensek életében azok a szolgaltatdéi kapcsolatok, segité hattér-kapcsolatok,
amelyek az életmindség javitasat, vagy szinten tartasat idézik eld. A professziondlis segitd
kapcsolatok szervezddése, fejlodése, aktualis értékelése komoly kihivasai a szakmanak, a
szakmara valo felkészit6/képzo helyeknek. Ezt célozta a migracid elemzésére, megismerésére,

a helyzet javitasara célz6 szakmai kurzus is.
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SZELESNE DR. FERENCZ EDIT:

Individualpszicholdégiai szemléleti alap a batorité neveléshez

Absztrakt

A tanulmany bemutatja az individualpszichologia alapelveit és szemléletét azzal a
kialakulasaban. A holisztikus emberkép, a finalitis elve, a kompenzdcio funkciojanak
ertelmezése, a folényretorekvés motivumanak magyardzata, a kozossegérzés szerepének
felismerése, az életstilus szubjektiv sémdjanak a felfedezése adjik azokat az értékeket,
melyekkel az adleri koncepcio hozzdjarult a lelki egészség megovdsat kutato elméletekhe:z.

Az individualpszichologia alapjain nyugvo bdatorito pedagogia a személyiség erdforrasaira,
kreativitasdara épitve igyekszik a fejlodéshez, a konstruktiv egyiittmiikodéshez az iranyt megadni

és az intervenciokat meghatarozni, igy a pozitiv pedagogidahoz jarul hozza.

A mélylélektani iskoldkon beliil az Alfred Adler altal alapitott individudlpszichologia
iranyzata sziiletésének pillanatatdl kezdve az oktatds, a nevelés és a pszichoterapia teriileteit
integrativan szemlélte €s céljaként a promocidt €s a pimer prevenciot jeldlte meg, felelosséget

vallalva ¢és elkotelezddve ezaltal a személyiség- €s kozosségfejlesztés iranyaba.

Az individualpszichologia személyiségelméletével, pszichoterapias gyakorlataval és a
kidolgozott batoritd pedagdgia elveivel €és modszertandval hozzajarult a humanisztikus

pszicholdgiaban és a pozitiv pszicholdgidban megjelend pszichologiai paradigmavaltashoz.

A pozitiv pszichologia Antonovsky (1989) salutogenetikus modelljére épitve ,,az erények és
erdsségek vizsgalatan tul azon személyiség komponensek tanulmanyozasara Osszpontosit,
amelyek a stresszel és megterheléssel szembeni kiizdelemben szavatoljak az egyén megkiizdési

hatékonysagat ¢s eredményességét.” (Olah, 2004, 45.)

A nevelés szerepét hangsulyozva ,,a pozitiv pszichologia azt szeretné elérni, hogy a biintetésre
épitd praktikak helyett a pozitiv emociok kifinomult alkalmazasa jellemezze azt a folyamatot,

amit személyiségformalasként ir le a pedagogia.” (Olah, 2004, 45.)
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Hamvai ¢és Piko szerint a pozitiv pszicholdgiai megkozelités kovetkezményeként a pozitiv
pedagbgia jelent meg: ,,.Szamos human erdsséget, protektiv faktort és fejlodési potencialt
azonositottak, amelyek a boldog iskolai élet és a megfeleld fejlodés egy fontos alapjaul
szolgalhat. Tovabba ezek a jellemzdk — €s még pontosabban a mogottiik 1évé mechanizmusok
— protektiv faktorok és igy iskolai intervenciok, és preventiv programok célpontjai lehetnek.
...Ahogy hangstlyozzuk, ezeknek az intervencioknak a legfobb célja nem az, hogy
problémamentes fiatalok legyenek, hanem, hogy vezérfonalat adjanak a gyermekeknek és

serdiiloknek, hogy konnyebben nézzenek szembe a kihivasokkal.” (Hamvai, Piko, 2008, 88.)

Ez teljes mértékben egybecseng azzal az individudlpszichologiai elképzeléssel, mely
szerint a nevelés feladata, hogy a gyermeket felkészitse az életfeladatokkal (tarsadalmi,

egzisztencialis, partnerkapcsolati) valo aktiv megkiizdésre.

,»Az individudlpszichologia olyan neveldi szemléletet igér, amely a személyiséget egységes
egészként kezeli, amely szerint az egészséges személyiségnek megfelelé Onbizalommal,
batorsaggal kell rendelkeznie az életben vald boldoguldshoz, és amely szerint segitséggel

feldolgozhatok a kisebbségi érzésbdl fakado elbatortalanodasok.” (Brezsnyanszky, 1998. 8.)
Ennek a szemléletnek az elsajatitasa adja az alapot a batoritd pedagogidhoz.

Az individudlpszicholdgia alapelvei megérthetdek Alfred Adler egyik jeles

kovetdjének, Victor Louisnak (1975) az 6sszefoglaldsabol:

1. Az ember egy egység. Az egyént az eredeti értelme alapjan "oszthatatlanként" kell értelmezni,
innen az Adler altal valasztott név: individualpszicholdgia. Ez az elv hangsulyozza a test-/élek-

szellem egységét, a test €s 1€lek kozotti kapcsolatot, kdlcsonhatast.

2. Az ember egészében egy bizonyos cél iranyaban mozog. Freud felfedezte, hogy semmilyen
pszicholdgiai mozgas sem torténik véletleniil, hanem meg kell lennie az okanak, Adler ezt a
felfedezést azzal egészitette ki, hogy minden pszicholdgiai mozdulat egy célt is kovet. Ez a
célra iranyitott megfigyelési mod a pszichologiai diagnosztikdban és a terapidban is rendkiviil

eredményesnek bizonyul.
3. Minden élélény rendelkezik egy funkcios potenciallal, ami miikédésében novekszik.

4. Az ember az 6nmegvalositas felé torekszik. A személyes hatarokat gy probaljuk elérni, hogy
atléplink rajtuk, -transzcendentaljuk, igy alkotd konstrukcié jon létre. Hasonl6 alaphipotézist

talalunk Jungnal is az individuaci6 fogalom alatt. Az 6nmegvalositas célja a végtelenben van
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¢s Adler az ez utani vagyat, torekvést, az ember teljesség felé vezeto sajat céljanak nevezi. Egy
ilyen cél elérhetetlenségének belatasaval mutatkozik meg a kiegyensulyozott ember, aki e
koriilmény ellenére is kitart a cél felé vezeté iton. Az Snmegvalositds csak az En és a Te
kolcsonds viszonya esetén, vagy az Osszetartozas alapjain strukturalt csoporton beliil

képzelheto el.

5. Az ember tarsas lény. Eltekintve a bioldgiai szinteken vivott kiizdelmektdl a faj- és
osztalyképzd torekvésektdl, mindenekeldtt az ember az, aki szellemi és lelki értelemben egy

szocialis 1ényt jelol. A kozosséget igy egyben, 1étének eszkdzeként €s céljaként is felfoghatjuk.

Az adleri elképzeléshez hozzatartozik a szocialis egyenértékiiség, ami azt jelenti, hogy
"minden ember egyenértékii, egyik ember sem értékesebb, mint a masik, a gazdagsaga, hatalma,
elokeld szdrmazdsa, borszine, neme, vallasi hovatartozasa, egészsége, vagy szépsége miatt. A
szocialis egyenértékiiség mar az emberré valassal megadatott; ez teljesitménnyel vagy tudassal
nem szerezhetd meg. Az emberek kozotti értékkiilonbség onkényes feltételezéseken alapul.”
(Worterbuch der IP, 1985, 410.) Tehat ez azt jelenti, hogy minden embert elfogadunk olyannak

amilyen.

Tovabbgondolva az individudlpszichologiai téziseket, eljutunk ahhoz a megallapitashoz, mely
szerint az ember egy dontést hozd 1ény. Az ember természetesen kiils6 és belsé hatasoknak van
kitéve, de nincs meghatarozva, hogy az individuum, hogyan foglal allast, hogyan dont az
adottsagoknak a figyelembevételével. Ezt a hajlamok, 6sztondk kauzalisan nem hatidrozzak
meg. Ebbdl logikusan kovetkezik az az elképzelés, hogy az ember felelds a tetteiért. Megvan a
dontésével a lehetdsége arra, hogy értékeljen, reflektaljon, a kdvetkezményeket felismerve,

szabadsaga birtokaban véallalja azokért felel0sséget.
A koncepcio részletesebb kifejtése a pozitiv pszichologiai irany hangsulyozdsadval térténik.
Célszeriiség

Az individualpszicholdgia elképzelése szerint az ember magatartasanak nem csak az
okéat, hanem a céljat is meg kell érteni. Lényeges azt a kérdést vizsgalni, hogy egy bizonyos
magatartas, lelki esemény mire valo. Ez jelenti az individualpszichologia finalis, ill. teleologiai

szemléletmodjat.

H. L. és R. R. Ansbacher (1956), a célszerliséget a kovetkezOként sorolja az

individudlpszichologia alapelvei kozé: "Az emberi torekvés iranyat az egyén sajatos, egyediil
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red jellemz0 célja vagy én-idedlja szabja meg, amelyet ugyan befolyasolhatnak bioldgiai vagy
kornyezeti tényezok, de végsd soron az egyén hozza létre, mint eszmét, vagyis fikciot. Az

egyéni cél meghatarozé okka, végso, fiiggetlen valtozova valik". (Szilagyi, 1979, 61.)

Az ember koveti azt a célszerliséget, amelyet a jellemének kialakuldsa folyaman ért
eseményeken alapulva szerzett, gy, mintha egy vezérfonalra lenne kotve. Célszertisége annal
inkabb tudattalan marad, minél privatlogikusabb®, minél jobban eltér a valdsagtol, igy
bizonyos korlilmények kozott érthetetlenek lehetnek szamara a 1épések - amit célszerliségének
vezérfonalan tesz. Ekkor 1ép fel az okok keresésének igénye és az ember minden oldalrél
indoklasokat hoz, amelyek segitségével sajat maganak probalja a valosagnak nem megfeleld

cselekvését, gondolkodasat, érzéseit legitimizalni.

A redlis, emberségesen-szocidlis és kulturtorténetileg strukturalt személyes célszertiségnek
nincs sziiksége arra, hogy a tudattalanba rejtse 0nmagat. Tudatos viselkedési-, ill. életcélként

jelenik meg és a kiegyensulyozott személyt jellemzi.

Célszeriiségen, tehat azt a céliranyos magatartds érthetdé, amely tudatosan vagy
tudattalanul magaba foglalja az ember 0sszes mozdulatat tgy, mint gondolatait, szandékait és
ami szenvedélyeit is eldrulja. Ezen beliil az embernek széles és szabad dontési- és valasztasi

lehetdsége van.

Adler gondolatat idézve, valhat még vilagosabba ez a szemlélet: "Az ember lelki életét tehat
cél hatdrozza meg. Senki sem gondolkozhat, érezhet, akarhat, még csak nem is dlmodhat
anélkiil, hogy annak targyat egy eldtte lebegd cél meg ne hatdrozna, ne tételezné fel, meg ne
szoritana és ne irdnyitana. Az individualpszichologia az emberi I¢lek minden jelenségét ugy

fogja fel, mintha valamely célra iranyulna." (Adler, 1927, 26.)

Folényre torekvés

Feltételezhetd, hogy az embernek, mint mindennek a természetben, van egy belso
torekvése a kibontakozasra és tokéletesedésre, mig a halal altal a nagyobb folyamatba, az
okologiai-kozmikus rendszerbe visszatér. Ezen alaptorekvés mellett Adler a "hozzatartozni
akards"-t, mint tarsadalmi torekvést tartja fontosnak, ami tovabbgondolva megfelelhet a

csoportbol, vagy atlagbol valo kiemelkedni akarasnak. (H.L. és R.R. Ansbacher, 1972) Ez a

Bprivatlogikus = az ember cselekvései mogotti tervek, célok, elvarasok, amelyek nem tudatosak. Magdban foglalja: az életstilus tavlati
céljait, az adott szituacio kozvetlen céljait, a gondolkodas egy formajat (rejtett okot). Gy6ryné, (1993)
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"kiemelkedni vagyas’ nem azonos Jung és Erikson individualizacios folyamataval, de hasonlit
Jung "6nmagam" fogalméahoz és Goldstein "6nmegvalositas" fogalmahoz. Onmagunk teljes

"befejezését" jelenti.

Ez olyan torekvés, ami megfigyelheté a nagyon korai gyermekkorban, kiilondsen ha
testvérek is vannak. Csodalkozva allitja sok sziild, hogy a masodik gyermekiik 1ényeges
jellemvonasaiban és képességeiben kiilonbozik az elsétdl, vagy tobb gyermek esetén az
el6zotol. A gyereknek sziiksége van arra, hogy massaga révén, az dsszes tobbitdl elkiiloniiljon.
Ebben a feliilemelkedés torekvésének vonala irhato le, amit Adler igy fogalmazott meg: "A
gyermek éppugy, mint a felnétt, tobbet akar elérni barki masnal. Folényre torekszik, hogy az
megadja és megdrizze szamara mindazt a biztonsagot ¢s alkalmazkodast, melyet céljaban mar
eleve kitlizott." (Adler, 1927, 30.) Itt nem bioldgiai-, genetikai folyamatrdl, hanem kizardlag

pszicholdgiai folyamatrdl van szo.

H. L. és R. R. Ansbacher (1956) a folényretorekvést is az embert mozgatd dinamizmusok kdzé
sorolja: "Minden emberi cselekvés mogott talalhatd egy alapvetd dinamikus erd: a torekvés egy
atélt "minusz helyzetbdl", valamilyen "plusz helyzet" felé, a kisebbértékiiség érzésébdl a

magasabbrendiliség, a tokéletesség, a totalitas felé." (Szilagyi, 1979, 61.)

Adler ezt igy fogalmazza meg 1930-ban: "Minden I¢élektani jelenség mogott vildgosan kezdtem
latni a f6lényre-torekvést. Ez a fizikai fejlddéssel parhuzamosan halad, és voltaképpen maganak
az ember ¢€letének egyfajta belso sziikséglete. Az élet probléméinak mindenféle megoldésa itt
gyokerezik, megjelenési formaja pedig az a mdd, ahogyan mi ezeket a problémakat kezeljiik.
Minden tevékenységiink ennek van alavetve, mikozben hoditasra, biztonsagra, gyarapodasra
toreksziink, akar jo, akar rossz iranyban. A minusz 6rokké ostromolni fogja a pluszt. Az alulrol
felfele torekvés kényszere sohasem szilinik meg. Akarmirdl dlmodoznak is filozoéfusaink, és
pszicholdgusaink: onvédelemrdl, 6romelvrdl, vagy kiegyenlitddésrdl, mindez nem mas, mint

puszta képmas, a nagy felhajtoero kifejezésnek a kisérlete". (in. Hall - Lindzey, 1970)

Adler elképzelésében, ez a folényretorekvés, a tokéletességre torekvést jeldli meg, s a
fogalom megsziiletése az "agresszios 0szton" elméletébdl alakult. Arato és Kiss 1ényegesként
emliti, hogy Adler az agresszids 6szton nemcsak artani tudo jellegét irja le, hanem az aktivalo

- a fejlodést szolgald - hajtoerd lehetdségét is megmutatja benne. (Arato - Kiss, 1991)
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Eletiink soran "a folény megszerzésére iranyuld torekvés valtozatlan marad, minél
egészségesebb ¢és normalisabb az ember, anndl taldlékonyabb, ha arr6l van szd, hogy

tevékenysége szamara 01j utakat keressen..." (Adler, 1931, 51.)

Adler tehat, a folényretdrekvést velesziiletett hajtoeroként értelmezi, az onkiteljesedésre
valdo igény energidjaként. Ez, az emberben immanensen meglévé dinamizmus, a
gyermekkorban kialakitott céloknak megfelelden, egészséges- €s patologikus utakon viheti a
személyiséget célja megvaldsitasa, az onkiteljesedés felé. Az egészséges uton vald haladas a
kozosségérzés mentén torténik. Az individudlpszichologia gy gondolja, hogy a k6zdsségérzés
hidnya a folényre torekvés energidjat érvényesiilési-, illetve hatalmi torekvésben juttatja

érvényre.

Kozosségérzés

A kozosségérzés az egyik legfontosabb fogalom az individualpszichologiaban, amidta
Adler 1907-ben, elészor megnevezte. Elgondolasa szerint a kozosségérzés a leglényegesebb
emberi tulajdonsag. Ez nem veliinksziiletett, csak a kifejlesztés képessége sziiletik az emberrel.
A kozosségérzés nem statikus, ezt életiinkon at erdsithetjiik, vagy gyengithetjiik. Ha nincs
szerencsénk, vagy valamilyen médon kudarcot vallottunk, cs6ddt mondtunk, lecsdkkentjiik ezt.

Minden kudarcunk a kozosségérzés hianyanak a jele.

Dreikurs (1967) szerint "az emberi kdz0sség nagy jelentdséggel bir a jellemfejlodés
szempontjabol. Az ember tarsadalmi lény, minden problémaja a kornyezetéhez valod
viszonyatodl fiigg. A jellemfejlédését nem a kornyezet kozvetlen hatdsa befolyasolja, hanem az
ember kornyezettel kapcsolatos allasfoglalasa. A kornyezet koriilményeihez valo
alkalmazkodas 0sztone az ember szocialis természetének kifejezédése. Minden ember keresi
helyét a kozosségben. Csak akkor vagyunk képesek toleransaknak lenni és minden tovéabbi
nélkil elfogadni azt, amit az élet elénk allit, ha magunkat a kozdsséghez tartozonak éljiik meg.
A koOzoOsségérzés mindségét az ¢let kellemetlenségei allanddan probara teszik. Csak, ha
egyenértékiinek érezziik magunkat, akkor lehetiink biztosak a pozicionkban a kozosségben, €s
akkor fejleszthetjiik ki magunkban az dsszetartozas irdnti érzést." (Brezsnyanszky - Gyoryné -

Szatmariné, 1993, 10.)

E gondolatkor kapesan az életbdl adodo viselkedésformak, két egymassal ellentétben

allo csoportjarol beszélhetiink, mely csoportokon beliil négy egymast kiegészitd tulajdonsagot
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vehetiink szamba. Dreikurs (1972) ezeket alapmagatartasként, egymdashoz viszonyitva,

ellentétparonként szemléli:

kozosségérzés — ellenségeskedés
embertarsainkba vetett bizalom — bizalmatlansag és gyant
egyenértékiiség érzése — kisebbrendiiségi érzés

batorsag — félelem

Ily modon lathatd, hogy a kozdsségen beliili konstruktiv tulajdonsdgok képezhetik az
egylittmiikodés alapjat, mig az ellentétes magatartasok a konfliktusok, surlédasok okai
lehetnek. Ezek az alapveté magatartasok olyan jellemvonasokhoz vezethetnek, amelyek
elnyomhatjak azt a természetes emberi hajlamot, hogy a kozosségi €életben részt vehessenek,

vagy erOt adjanak az emberi egyiittmikodéshez.

Dinkmeyer és Dreikurs (1967) a kozosségérzés szubjektiv megnyilvanuldsanak, a mas
emberekhez valo kotddés tudatat tarja, ami a személyes kiilonbségek ellenére, az embertarsak
sorsaban valo részvételt is jelenti. Mértékét az egylittmiikddési képesség adja, de ez a mérték
gyakran meghatarozhat6 ez ember egész életére sz616 elégedettségében és sikerességében. "Egy
ember kdzOsségérzésének altalanos mértéke jelenti a kozosségi munkara és készségekre valod
képességét, amely altal elfogadja az emberi tarsadalom szabalyait akkor is, ha ez olykor

személyes aldozatokat kovetel meg."(Dinkmeyer - Dreikurs, 1967, 37.)

Az odatartozas érzése tehat feltételezi a masokba vetett bizalmat, akiket mi
embertarsaknak latunk, embereknek. A kisebbrendiiségi érzések akadalyozzak a legfontosabb
kozosségeérzes kifejlodését €s igy veszélyesek a pszichikum egészségre valo torekvésére. Iy
modon értelmezhetéve valik, hogy a gyerekkorban a felnéttek ellen iranyulo érzések, késébb a

tarsadalomra tev6dhetnek at.

A kozosségérzés egy gyermek fejlodésében igen fontos szerepet jatszik, mivel csak a
kozosségérzés altal taldlja meg a kapcsolatot masokkal. A csecsemd mar a sziiletése pillanatatol
kezdve képes arra, hogy anyja valaszat kivaltsa, hogy arra késztesse, hogy kielégitse
gyengédség-iranti sziikségletét. Az anya-gyerek dialdogusban alakul ki az emberek élet-, ill.
kozosség-képessége. Az ember természetes kozosségérzését az anya valtja ki. Adler "minden

lélekbuavarral" egyetértésben ugy tekintette, hogy az emberi sors a korai gyermekkor

107



fejlédésébe van beagyazodva, de ezen beliil kiilondsen kiemelte az anya szerepét a szocializacio
fejlédésében és ébrentartasaban. Mégpedig azért, mert "ebben a kapcsolatban gyokerezik a

gyermeknek az a meggy6zddése, hogy feltétleniil megbizhat valakiben." (Adler, 1925, 77.)

Spiel irja "A nevelés vezérlOpultjanal" cimli konyvében, hogy "az a tény, hogy a
felndvekvo gyermek orientacidja az Ot koriilvevd személyek és azok teljesitményei mentén
torténik, adja az individualpszicholdgia egyik alapfogalmat, a kozosséget. Ezen a ponton valik
az individualpszicholédgia értékpszichologidva. A kozosség a tokéletesség elérésének iranyado
¢s egyben vonzo célja is. Az adott minusz-szitudcié - amit kisebbértékiiségi érzésként éliink
meg, €s a vagyott plusz-szituacio, amit kozosségérzésként éliink meg- az ezek kozotti

fesziiltségbol adodik az onkorlatozas torekvése." (Spiel, 1979, 37.)

Kisebbértékiiség-érzés és kompenzacio
A kisebbértékiiségé-érzésrol  szol6  koncepcid6 azt mutatja, hogy az

individualpszichologia ezt az érzést eredenddnek, a fejlédést meghatarozé hajtderdnek tekinti.

"Ez az a hatoerd, az a pont, melybdl a gyermek minden térekvése kiindul és kifejlodik, hogy
olyan célt tlizzon ki maganak, melytdl jovobeli életének minden nyugalmat és biztositasat varja,

hogy olyan utra 1épjen, amely ennek a célnak elérésére alkalmasnak latszik." (Adler, 1927, 71.)

rrrrr

fennmaradoé olyan konstrukcid, amelyet egzisztencialisnak és fejlodéstorténetileg korainak

tartanak. (Witte, 1988)

A kisebbértékiiség-érzésen részben egy megvaldsult érzelem konkrét miikodését kell
érteni, részben pedig egy generalizalt magatartast, egy stilus értelmében. Az életstilusbol
leolvashatd, hogy az ember egyrészt az életét, masrészt a sajat lehetdségeit és képességeit
milyen modon értékeli, talbecsiili, vagy aldbecsiili, hogy teljes értékilinek, vagy
egyenértékiinek, ill. alacsonyabb rendilinek, elégtelennek tartja-e magat. A kisebbértékiiség-
érzés, tehat slirgeti a megmentést, ill. az onérték-érzés biztositasat. Adler ezt kompenzacionak,
vagy kompenzéciés torekvésnek nevezte, s igy vezette be a kordbban a

természettudomanyokban hasznalatos fogalmat a pszichologidba.

A kompenzicid6 moddja az életstilusban valik eredenddvé, a testalkattol, testi hajlamoktol,
orokolt sajatossagoktol; a személyiség €s kornyezete kozotti interakciok révén kialakitott

konzisztens viselkedésmddtol, valamint az ,,elbatortalanodas mértékétdl fliggden.
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Az egészséges, kiegyensulyozott ember képessé valik arra, hogy kdzosségérzése mentén tiizze

ki céljait, kompenzalja kisebbértékiliség-érzését.

Eletstilus

Az elsé 4-6 évben fejleszti ki a gyerek az élethez vald viszonyulasat, biologiai
oroklottségének €s kornyezete befolyasanak hatarain beliil. Az individudlpszichologiai elmélet
szerint ebben az iddben egy pszichologiai életstilust fejleszt ki. Ez az életstilus sajat kreativ

alkotéasa.

Dinkmeyer és Dreikurs az életstilus 1étrejottét azoknak a sziikségszerii tényeknek
tekintik, amelyek kovetkeztében a gyerek egy tarsadalomba sziiletik, melynek szabalyait meg
kell tanulnia, mivel az élet kovetelményeivel talalja magat szemben. Csaladjanak tagjai jelentik
szdmara az els® kozosséget, beilleszkedik és kialakitja véleményét a kornyezettel vald
eredményes kapcsolatairdl. Ez azt jelenti, hogy olyan magatartast alakit ki, amely formalja az
¢letstilusat. Ennek az életstilusnak a megismerése sziikséges ahhoz, ha valaki meg akar érteni

egy individuumot. (Dinkmeyer - Dreikurs, 1970)

Mar a kisgyermeknek is vannak a szdmara adott hatarokon beliil valasztasi lehetOségei.
A gyermek kifejleszti gondolatait 6nmagarol és tdrsadalmi téren viselt magatartasardl, amelyek
messzemenden szubjektivek. Ez tehat nem attdl fligg, hogy pl. a gyermek szervi karosodéssal
sziiletett vagy a sziilei elhagytdk, hanem attdl, hogyan értékeli a gyermek ezeket a
koriilményeket, és milyen magatartast tanasit. Magatol értetddden a belsd és kiilsd kornyezet

gatlo szempontjai megnehezitik az egészséges testi-lelki fejlédést, de nem toliik fligg.

Az életstilus az a magatartasi séma, amelyet a gyermek a korai gyermekkorban, az élet
kérdéseinek megvalaszolasara épit ki. Tengelye a vezérvonal, amely az egyénileg megélt,
atérzett kisebbértékiiségtdl a kiegyenlitd értékérzéshez vezet. Magatartdsunk minden apro
részletét athatja az egyéni vezérvonal, amelynek a minuszbdl a plusz felé kell vezetnie. Minden
adott egyénnél a vezérvonal a személyiségidedl felé vezet és egységes sémat alkot. Ebbdl
kovetkezik, hogy a magatartas legkisebb részletébdl is az egész életstilusra kovetkeztethetiink.

(Arato - Kiss, 1991)

A korai ¢letkorban kifejlesztett globalis célok jeldlhetnek egy egyiittmiikodo jellemet és
az emberi tarsadalmon beliil egészséges, teljes fejlodéshez vezethetnek vagy a személyes

folényre, ellendrzésre, €s a tobbiek f6l6tti hatalomra valo torekvés onkdzponta jellemét birjak.
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Ezt egy toretlen folyamatként lehet felfogni. Megfigyelhetd, hogy minden cselekedetnek célja
van, noha a gyerek ennek nincs még a tudataban. Ezeknek a céloknak az ismeretében érthetd
meg a gyermek cselekedete, melyek éltaldnos életstilusanak az eredményei. Ahogyan Hall és
Lindzey, tanulmanyukban tomoren ¢€s taldloan 6sszefoglaljak: "Az életstilus az az elsédleges
rendszer, ami altal az egyén személyisége funkcional. Ez a tézis Adler személyiségelméletének
sajatossaga. Ez az az elv, amely az egyén egyediségének kifejtését tartalmazza. Az egyén
cselekedetei életstilusabol erednek, pszichikus funkcioi életstilusdnak megfeleléen miikddnek.
Az ember attitidjei, érzései, érzékelései koran megszilardulnak, mechanizalodnak és ezutan az

¢letstilus mar gyakorlatilag képtelen arra, hogy megvaltozzon. (in. Kulcsar - Szakacs, 1985)

Az individualpszichologia koncepcidja alapjan a nevelés az egylittmiikodésre valo
nevelést jelenti. Adler ugy gondolta, hogy minden lelki zavart a tobbi embertdl valo
elszigeteltség és a félelemmel teli egocentrizmus okoz. A nevelésnek arra kell irdnyulnia, hogy
a gyermeket fogantatdsa pillanatatél kezdve, mint torekvot, kiizdét és egyiittmiikodot,
bevezesse a kozOsségi é€letbe és egylittmitkddésre Osztokélje. Az individudlpszichologiai
nevelés célja az, hogy eldmozditsa a kozosségérzés kifejlodését, az elszigeteltség veszélyét
megszilintesse. Az emberi kozosségbdl adodnak az élet szabdlyai, igy a nevelésé is. A
kozosséghez valo hozzatartozasra-, az egyiittmiikodésre vald nevelés semmiképp sem jelentheti
azt, hogy a felndvekvd embert hibatlanul egy mar meglévd kozosségi formaba ,,illesztiink be",
¢s tesszilik a kozosség tagjava. Az individudlpszichologia elvei ellentmondanak annak, hogy a
tarsadalom tradicionalis értékeit €s normadit kérdezés/vizsgalddas nélkiil elfogadjuk és
atvegylik. A cél az, hogy a gyerekekre neveld hatassal legyiink a jovo idealis kozossegének
alakitasaért, ami minden emberi igyekezet tavoli célja, és ami a fejlédést inspiralja. Ebben az
értelemben kell értelmezniink Adler kijelentését, miszerint: ,,az a feladatunk, hogy mind
magunkat, mind gyermekeinket a tarsadalmi haladas eszkozeihez zarkoztassuk fel." (Rattner
1967, 67.)
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DR. VARGA NORBERT

Humanistak és kainok a tarsadalmi kornyezetben szondi lipot politikai pszichologiaja

alapjan

Absztrakt

A tanulmény a sorspszicholédgia rovid szerkezeti ismertetésén tl a gyilkos (politikai) indulatok
¢s az embertarsak elismerésének mechanizmusat mutatja be Szondi Lipot elmélete alapjan. A
politikai struktirakban magas pozicidkat elérd Kain-emberek Oriasi pusztitdst képesek
véghezvinni. A gyilkos politikai indulatok humanizaldsara, polgartarsaik elismerésére a
sorsanalizis szerint akkor van lehetdség, ha az ember eldszor az dnmagava valas szintjén
tudatosit minden létlehetdséget, majd a személyes én narcisztikus magaslatarol visszatér a
kollektiv emberiséghez. Szondi szerint ebben &ll az individualizacié és a humanizacid

kiilonbsége.

Kulcsszavak: Szondi Lipot, politikai pszichologia, sorspszichologia, Kain, Mozes

Abstract

The study presents a brief structural description of fate-psychology as well as it reveals the
mechanism of murderous (political) feelings and the recognition of fellow human beings on the
basis of Lip6t Szondi’s theories. Kain people reaching high posts in political structures can
cause massive destruction. According to fate analysis it is only possible to humanize murderous
political feelings and to recognize fellow human beings if the individual makes every possible
forms of existence conscious on the level of self- individualization then returns to the collective
humanity from the narcistic position of the ego. Szondi considers it as the difference between

individualization and humanization.

Key words: Szondi Lipot, political psychology, fate-psychology, Kain, Moses
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frasomban Szondi Lip6t elmélete alapjan kivanom bemutatni a gyilkos (politikai) indulatok és
az embertarsak elismerésének mechanizmusat. Esszém célkitiizésének beteljesitése viszont
megkoveteli télem a sorspszichologia rovid szerkezeti ismertetését, amelyet az elsd fejezetben
vazolok fel. A kdvetkezd fejezet a gyilkos (politikai) indulatot hordozo ,,Kéin—ember” és a
Kaéin—sors” prezentalasa. Ebben a részben keriil kifejtésre a vilagtorténelem soran létezett és
1étez6 tarsadalmakban megjelend konfliktusok magyarazata Szondi sorsanalizise alapjan, és a
Kain komplexus bemutatdsa. A 3. fejezet az embertdrsak (politikai) elismerését és ennek
lehetdségeit tartalmazza, Mozes mitologiai alakjanak felhasznélasaval. Az utolso fejezetben az

addig ismertetett tedridkat fogom példak segitségével illusztralni.

Méltan vetddik fel az a kérdés, hogy az altalam vizsgalt szerzé és munkéassaga rokonithato-e a
politikai pszichologiaval (amely a politizald6 ember pszicholdgiai megismerésével foglalkozik).

Ezt az interpretacios fesziiltséget megprobalom feloldani tanulméanyomban.

Szondi Lipdt sajat életsorsaban személyesen is talalkozott a vizsgalt kérdéskorrel - a gyilkos
(politikai) indulatok versus az embertarsak elismerése - ezért fontosnak tarom az ide vonatkozo

rovid életrajzi adatok ismertetését.

Szondi Lipot 1893-ban sziiletett Nyitran egy vallasos zsid6 csalad tizenkettedik gyermekeként.
1898-ban a csalad Budapestre telepiilt at. Orvosi diplomajat 1919-ben szerezte meg a Pazmany
Péter Tudomanyegyetemen. Munkajaban, publikacids lehetdségeiben az 1938-as és 1939-es
zsidotorvények még nem gatoltdk meg. A masodik kataklizma viszont az 6 életében is egyre
erésebben éreztette hatasat. 1941-ben elbocsatottak, mind a Magyar Kiralyi Allami Katonai és
Gyogytani Laboratorium fOorvosi, mind a Gydgypedagogiai Foiskolan betoltott
pszichopatoldgiai professzori allasabol. Ezutan maganrendelésekbdl tartotta el csaladjat. 1944
juniusaban keriiltek a bergen-belseni koncentracids taborba, ahonnan 1944 decemberében

szabadultak és Svajcba emigraltak, ahol kutatésait folytathatta.
Szondi levelezése megfelelden tiikrozi, mennyire relevansak voltak ezek az ,,élmények™:

»A koncentracios taborban az élet szamomra sok pszichologiai tanulsaggal jart ... olyan
élmények szamomra, melyek hatasa - igy vélem - eljovendé munkaimban meg fog érzédni.”

(Szondi, 1996., 132. 0.)
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Szondi Lip6t az embert, a torténet, a létezés €és a sors haromdimenzids vonatkozasi
rendszerében szemlélte. Ez szdmara csaladtorténeti, bioldgiai és anankologiai szempontbol
torténd vizsgalodast jelentett. A torténetet -az emberi sorsra vonatkozoan- tigy definialta, hogy
az nem mas mint, ,, a 1étezésnek az el6dok altal megélt 6rokség része” (Szondi, 1996., 7. 0.).
Az élet szamara a ,,jelenben tovabbéld 1étezés” (Szondi, 1996., 7. 0.), a sors pedig ,,az elmult
0sok ¢életének és a jelenlegi, sajat ¢életének azon darabja, melyet az egyes ember énje altal

valasztott, s mellyel az egyén személyesen azonosul” (Szondi, 1996., 7. 0.)

Az embert olyan lényként aposztrofalta, akinek a sorsa elddeitdl rahagyomanyozott
lehetdségein és egyedi létezésének potencialis mivoltan mulik. Ezt egy biopszichikai torvény
genotropizmusa iranyitja, amely az anankoldgia kézéppontjaban all. Ezen a térvényen azt a
folyamtot értette, ,,amely soran két ember 6roklott elemeinek, génjeinek latens ereje —melye-
ket csaladi tudattalanjuk 6roklott génallomanyaban azonosan vagy rokon médon hordoznak-
egymasra vonzo hatast gyakorolnak”. (Szondi, 1996., 10. 0.) A genotropizmus a valasztott
Osztontargyak szerint alcsoportokra bomlik: libidotropizmus, idealotropizmus, operotropizmus,

morbotropizmuis, thanatotropizmus.

A sorsanalizisnek ezt a médjat anankologianak nevezte el, melyben az egyén sorsa a
vérrokonsag kényszerén keresztiil predestinalva mint egy végzetes természeti torvény
kovetkezménye, valamint az 6sok torténetének fizikai és moralis kényszerlisége jelenik meg.
A sors azonban nem csupan az 6rokség kényszere, hanem az individium valasztasa is. Szondi
csak fokozatosan jutott el az emberi sors dialektikus 0j anankologiai felfogasahoz. A sors nem
kényszerlien meghatarozott, de nem is abszolut szabad. Minden sorsban meg kell
kiilonboztetni a kényszer €s a szabadsag egy darabjat, amelyek Osszefiiggenek egymassal . Az
egyén sorsanak épitékoveit elddei adjak. Minden embernek csaladi tudattalanjaban, az 6s, egy
bizonyos sorslehetdséget képvisel. A csaladi tudattalan minden dsfigurdja az utdéd sorséhoz
példakeént szeretne szolgalni. A sorsnak ezt a darabjat kényszersorsnak nevezte el. Az én az,
amely egy bizonyos személyes sorsot valaszt a sorslehetéségek koziil, mig a tobbit
visszautasitja, vagy egy Uj figurat integral. A sorsnak az én altal valasztott vagy integralt

részét valasztott sorsnak nevezte el.

A személyes sorsot Szondi a kényszersors €s a valasztott sors dialektikus koegzisztencidjanak

tartotta. A sorsanalizis szamara relevans a kényszersors €s a valasztott sors kozotti arany egyéni
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meghatarozasa. Minél erésebb a valasztott én (a szabadsag darabja) annal konnyebb a sorsot
elviselni. Akik az 6sok 6roklott kényszerének teljesen ki vannak szolgaltatva (tobbnyire én-
gyenge személyek), azok a kényszeritett csaladi sorsot élik. Szondi szerint csak az, aki maga

valaszt, rendelkezik sajat, személyes sorssal.

1. Asorspszicholdgiaban az ember ,,a valasztas kényszerének illetve szabadsaganak Janus-
arcat viseli” (Szondi, 1996., 98. 0.). Ezt a kettés képet a Pontifex-én egyesitheti, ami
integral, a szellemmel participal €s a tulvilagra transzcendal. Ezért nevezi Szondi az embert
homo electornak, azaz olyan embernek, akinek sorsa az én valasztasa alapjan kényszerd,
vagy szabadon valasztott.

A sors reszeikent megkiilonboztette:

1. az 6roklott vagy kényszersors

2. én- vagy valasztott-sors

3. karaktersors

4. mentalis sors

5. szocialis sors (kornyezetanalizis)

6. 6szton- vagy érzelmi-indultai sors
7. szellem sors

(Szondi, 1996.)

Témam szempontjabol részletesebben az 0szton- vagy érzelmi-indulati sorssal kell
foglalkoznom. Szondi szerint az emberi 1€t kiilonlegessége itt jelenik meg a legfeltiinébben a
tobbi ¢éldlényhez képest. A magasabb rendii ,,allatokndl” az 6roklott Osztonok zsarnoksaga
legyengiil és az egyéni személyes emlékezet, a gyakorlds, a tapasztalat és a megértés
jelentésége megndvekszik. Minél tokéletesebbek az 0Osztondk, annal kevesebb az
alkalmazkodas lehetésége a koOrnyezet valtozasaival szemben. Az ember rendelkezik a
legtokéletlenebb 6sztondkkel, mert a tokéletes Osztondk zsarnoksagat az én megjelenése

megtori.

Az ember Osztonélete, a sziikségletek és az én—funkcidk Osszeillesztésének az eredménye.

Szondi szerint az 6sztondk forrdsa a génekben van. A sorsanalizis minden 0sztonben génikus
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eredetet 1at. Az Osztoncselekvést specifikus gének determinaljak, ezek az 6szton gének. Az
Osszes gén természetében kozos, hogy minden gén a csaladi torzs természetébdl egy torekvést
visz at a kovetkezd generaciora. A génteodriabol kovetkezik, hogy az 0sztonok egy korabbi

allapot visszahozasara torekszenek, amelyekkel a filogenezis soran mar rendelkeztek.

Szondi az anankologia f0 feladatanak az Osztonrendszer feltérképezését tartotta. A
sorspszicholodgia ez altal az emberi sors funkcionalis vizsgalhatosagat érte le. A bels6, endogén
sorsmeghatdroz6 faktorok, igy feltarhatova valtak. Szondi ugy gondolta, hogy az exogén
sorsalakito tényezok, csak azokat a reakcidkat valtjak ki, amelyek mar a belsé faktorok altal

oroklotten adottak.

A sorsanalitikus 6sztonrendszer 4 élettengelybdl vagy sorskorbdl , 8 gyokértényezébdl vagy

Osztonfaktorbol és 16 0sztontdrekveésbdl vagy dsztontendenciabol all:

l. A szexualitas = S-tengely (2 faktora)

1. szeretet utani vagy (az Erosz): h-faktor
2. az agressziv késztetés, szadizmus: s-faktor

. Az indulati élet = P-tenegely (2 faktora):

3. kaini indulat és az igazsagra torkevés: e-faktor
4. az erkolcesi magamutogatd vagy rejtézkodo indulat: hy-faktor

I1l. Az én = Szh-tengely (2 faktora):

5. a birtoklas vagya: k-faktor

6. a 1ét kibontakoztatasanak vagya: p-faktor
IV. A kapcsolatok = C-tengely (2 faktora):

7. a keresés és tapadas: d-faktor
8. a megkapaszkodas ¢és levalas: m-faktor
(Szondi, 1997., 91. 0.)

Minden ember az azonos nyolc faktort hozza magaval, de ezek atiitd ereje, penetranciaja
mennyiségileg és processzudlisan valtozo. Szondi az egyes ember sorsat két-két faktor altal
meghatarozott élettengelyen vizsgalta. Minden egyes gyokértényezo két ellentétes tendenciabodl

all.
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Az emberi 0sztonéletben tovabbra is megtalalhatd egy mozgas az ellentétes 6sztonmozzanatok
kozott, ezért 6sztondialektikardl beszélhetiink. Szondi kutatdsai alapjan tigy gondolta, hogy

szerfelett nyomatékos szerepet jatszik az emberi sorsban.

Eléaddsom témaspecifikussdga miatt ujabb redukciot kell véghez vinnem, és a paroxizmalis
Osztonre kell helyeznem a hangsulyt. Szondi 0Osztonokben ¢és 0Osztonbetegségekben
gondolkodott, kiindulopontja az a tapasztalat volt, hogy a normalis és a koros kozott nincs éles
hatar. A hisztériat (hy) €s az epilepsziat (e) egyiitt rohamszerli, paroxizmalis betegségnek
tekintette. Mindegyik alkotonak megvan az dtmenete a normalis jellemtdl a kéros valtozatig:

/ e = epileptiform — epileptoid - epilepszias
N
hy = hiszteriform — hiszteroid - hisztérias
(Szondi, 1997., 20. 0.)

Szondi igy kapta meg a ,, p”—t, amely a gonosz meg a j6 0sztone, a gyilkosé meg az etikusé, a
magamutogatdéé meg a szemérmesé, a dithos indulatoké és a jambor ajtatottsagé. Az e-tényezd

a durvabb indulatok, a hy-tényez6 a finomabb érzelmek 6sztonfaktora.

A gyilkos (politikai) indulatok és az embertarsak elismerés-problematikdjanak megoldasahoz
Szondi egyetlen faktornak az indulati—etikai, e-tényezének a hullamzasa alapjan ad

magyarazatot:
e-0sztonfaktor

(etikus Kain-Abel igény)

1. 6sztontorekvés 2. 0sztontorekvés
a gonosz tendencidk vagyis a diih, gyiilolet, a jo tendencidk, a kollektiv igazsagossag,
harag, bosszl, igazsagtalansag, intolerancia tolerancia, josag, segitOkészség,

felhalmozodasa a Kain-igényhez jamborsag, az Abel-igényhez
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(Szondi, 1997., 92. 0.)

cres

filétosz (szeretet-vonzas) ¢és neikosz (gytilolet—taszitds) tér vissza sorsanalitikusan
megfogalmazva, az 0sztonds vonzas ¢és taszitdas formajaban. Felfogasa szerint
kultartorténetiinkben végigvonul a szeretet-gytildlet, avagy a gyongédség-agresszid kettOse

(Szondindl a h- és s-6sztonfaktor) .

A tarsadalom nagy (politikai) Osszelitkdzéseinek azonban csak kisérdjelensége az agresszio €s
a szadizmus. A (politikai) konfliktusok roppant energidjat, dsi toltottségét, azonban Szondi
szerint nem az erdszak szolgaltatja, hanem a gyilkos (politikai) indulat, Kain paroxizmusban
kirobband vadsaga, az e-0sztonrész. Ezért nyomatékositja, hogy ,,a vilagtorténelemben nem

Isten, hanem a Kain-emberek szelleme jut kifejezésre” (Szondi, 1997., 24. 0.).

Szondi azt a célt tizte ki, hogy a mitologia, a torténelem, a genetika, a neurdzis és a
kriminoldgia segitségével sorsanalitikus egységgé kovacsolja a Kain-képet (és a Mozes-képet),
a Kadin-sorsot (és a Mozes-sorsot). Arra a feladatra vallalkozott, hogy bizonyitsa génikus
Osszetartozasukat, Osztonrendszeriiket, és megmutassa szerepiiket az egyén és a politikai

kozosség €letében.

Szondi az Otestamentumot és az aggadakat beledolgozta a 1élektanba. Véleménye szerint ezek
az irodalmi alkotasok tanuskodnak a pszichologiai realitasrol, hiszen a nép dlmaiként foghatdak
fel. A mitosz az altal nyert jogosultsagot, hogy beszéltek rola. Szondi a Kain- (és Modzes-)
alakokat nem erkoélcsi, hanem sorsanalitikus, illetve klinikai szempontbol elemezte. Kdaint
els6sorban indulatos énje és nem agresszidja jellemezi. Indulatilag diihdt, gytiloletet, irigységet,
féltékenységet, haragot €s bosszut, tovabba karos narcisztikus vagyat robbandsig halmoz fel
magaban: €énjét a kapzsisdg és masok beszennyezése, megvadolasa jellemezi. Szondinak a
Kdain-mondak analizalasa, a gyilkos hajlam helyes pszichologiai elemzéséhez kellett. Az
animalis magyarazattal szemben a hominidet keresi, ugyanis az allatok szinte kivétel nélkiil
csak akkor 6lnek, ha taplalékra van sziikségiik, mig az ember testvérgyilkos aki képes kiirtani
sajat népét, vagy egy masik nemzetét. Gyilkossa valni szerinte nem mas, mint kdini-Sors,

aminek jellemezdi:
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- gyulodlet, irigység ¢és féltékenység

- az Osbiin az isteni biintetése: szorongas, nyughatatlansag és az 6rok menekiilés
Szondi a kdinita embert nem gonosznak tartotta, hanem inkabb szerencsétlennek, aki kénytelen
gonosz lenni, mert tele van gytildlettel, de még a gyilkossag sem tudja eltlintetni réla a kaini-

bélyeget, ami miatt rettegnie és bujkalnia kell.

A gyltlolet (és — parja a szorongas) pusztan az érzelem, konkrét tartalom nélkiil. Ezt a masik

két sorsjellemez6 adja:

- azirigység és a féltékenység
- anyugtalansag és az 6rok bujkalas

Irigysége két irany :

1. eszmei (az Ur elismerését akarja): 6 legyen az 6rokos és a (politikai) vezér
2. anyagi: mindent maganak kovetel, akar az élet kioltasa altal is

A féltékenysége is két iranyt:
1. féltékeny embertestvérének minden sikerére
2. és féltékeny a sz6 szexualis értelmében a ndkre.

Irigység és féltékenység egyet jelent: a Kdin-ember mindent maganak akar, ezért veszélyes a
tarsadalomra, a demokratikus politikai berendezkedésre, ugyanis a torvényszeg6 sorsat testesiti
meg. Szondi szerint Kain uralkodik a vildgon, melyet a vilagtorténelem is tantsit. A
sorsanalitikus azt vallja, hogy a torténelem nem mas, mint a Kain torténetének a
megismétlddése. A becsvagy, a féltékenység, a hitsag, Kdin sajatossaga. Az emberek kozotti
legcsekélyebb kiilonbség is elegendd az orok Kain felélesztésére ,testvérgyilkossag”, a
politikai gyilkossag folytatodik, csak a modszerek és a fegyverarzenal valtoznak. Kain nemcsak
felduzzasztja magaban a diih6t, hanem hirtelen, robbandsszerlien ki is veti 6nmagabol.
Meértéktelen érvényesiilési vagya vezérli és minden érték birtoklasara, a vagyon, a politikai
hatalom novelésére vagyik. Nem csoda, hogy mar a mitologidban is feleldsség-elharitassal
talalkozunk, amit az Isten mért az emberre, arr6l az ember nem tehet. A sorsanalizis nyelvén az
isteni €s a satani eredet (egyes zsidé mondék szerint Szammaél az apja Kéainnak), annyit jelenet,

hogy mindez genetikus, azaz amit génjeiben cipel az emberiség, arrol nem 6 tehet.
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A Kain-mondak a sorspszichologia szamara azért relevansak, mert a testvérgyilkossagra ,,mi”
emberek is képesek vagyunk. Osi kisértés van benniink, ezért voltak és vannak még a

legmodernebb korban is erészakos cselekmények, haboruk, népirtasok.
Szondi szerint az emberek §sztOntermészete évezredeken at keveset valtozott:

1. afia vagya az apai elismerésre €s a féltékenység, irigység a testvérrel szemben

2. atulajdon iranti vagy

3. avallasi viszaly a hagyomanyért és a hagyoményos helyekért

4. a szexudlis 0szton

A sorsanalitikus szdmara ezek azok a heves 0sztonkésztetések, amelyek harcra, egyesek ¢és
egész népek meggyilkolasara vezetnek. Gondoljunk csak arra, hogy Jeruzsalemért még
napjainkban is gyilkos politikai indulatok kiizdenek, utat nyitva a terrorizmusnak és a
genozidiumnak. Ezeknek a cselekedeteknek a végrehajtdi a kainitdk, akik pszicholdgiai
értelemben olyan emberek, akik Kéin Osztontermészetét €s gonosz indulatdit dnmagukban

hordozzak.

Szondinak irrelevans, hogy Kain valoban élt-e vagy sem, neve csupan az emberi sors jelképe.
Ennek a sorsnak -adott koriilmények kozott- barmelyik ember része lehet. A kozottiink és
benniink é16 Kain mindenkor ugyanaz a Kain marad, aki egykor a Bibliaban és a mondakban is
szerepelt. Kain alakjat az emberek barhol eléforduld, velesziiletett ,,Kain-természetnek™ a
projekcidjaként orokitették meg. Ez nem jelent mast, ha nem élne az emberben az dsidoktol a
Kain sors oroklotten meghatarozott hajlama, Ggy Kdain alakja sem a Bibildban, sem a
¢és az errdl valo tudas sziinteleniil atalakul, azonban a benniink laké Kain maradandé6. A ,,Kain-
sors” és az ember ,,Kéin-természete” valtozatlan, ezt nem tudjuk kiirtani. A sorspszichologia
felfogasa szerint, ez azért nem semmisitheté meg, mert a vele sziiletett hajlambdl a sajatos
gyokértényezdbdl ered. Ennek kdszonhetd, hogy az ember ,,Kéin-indulatata” évezredek ota

azonos, ¢€s a ,,Kain-sors” fliggetlen a torténelemtdl.

A, Kain-torekvést” (illetve az Abel = Mozes-torekvést) az e-faktor hatarozza meg . Tarsfaktora
a ,,hy” Kaint minden tevékenységében képvisel, de csak masodlagosan. Az e-faktor 1ényegileg
a gonosz, a Kain ember minden durva indulatat determinalja. (Mar itt kell eldre jeleznem, hogy

az e-faktor egyszersmind a jo, az igaz ,,Mdzes-ember” etikumat is meghatarozza.)
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Az e-0sztontényezd az embert a dith és a gytilolet, a harag €s a bosszl, az irigység, a
féltekenység és a durva indulatok hatdsara, gyilkossa teszi. Ez a tényezd arra 0sztonzi az
embert, hogy kinzé hangulatingadozésait robbanasszeriien, varatlanul embertarsai ellen
forditsa, és megprobalja a (politikai) ellenséget megsemmisiteni. Az e-faktor a gyilkossaghoz
sziikséges er6t alkalmilag az s-faktorbol is meritheti. Az 6szténcél azonban nem elsédlegesen
szexualis, hanem mindig affektiv természetli, még akkor is, amikor erészakos cselekményrol

van sz0.

A sorsanalizis szerint a ,,Kain-emberek” a paroxizmalis—epileptiform 6rokletes korhoz tartozéd
tipikus rohamban szenvedé emberek. Paroxizmalison azt a lelki folyamatot értik, amelynek
soran a felgyiilemlé durva indulatok —diih, gytliilet, harag, bosszu, irigység és féltékenység
hatasara- a személy Osztonzést nyer. E paroxizmalis allapot utan kovetkezik be masodik
fazisként, az epileptiform allapot. Ebben az allapotban az ember hirtelen, rajtaiitésszertien
késziil megtamadni az ellenséget, és gyilkos is lehet, mint Kain. A paroxizmalis-epileptiform
Kainnak nem kell okvetleniil gyilkosként a térvényt megszegnie, hanem mads térvényellenes
cselekményeket is elkovethet. Ezt képes kompenzalni a Kain-komplexus, ami a

testvérkozosséghez, a politikai kozosséghez, az embertarasak elismeréséhez vezet.

A demokratikus politikai rendszerekben a Kainok polgartarasaik kozott képmutatas nélkiil alig
létezhetnek. Ez aldl csak a tiszta hisztero-epileptiform ,,Kain-emberek” kivételek, akiknek
igénye, hogy fitogtassdk Onmagukat és tetteiket. Szondi a ,.tisztatol” megkiilonbozteti a
,mindennapi-Kdaint”, aki az alcdzas miivésze. A kultara és a civilizdcié idénként mindenkit
,konvencionalis” hazugsagra kényszerit. A vallaserkdlcs Kaintol azt kivanja, hogy ugy szeresse
felebaratjat mint 6nmagat, 6 azonban gytildli, irigyli, féltékeny ra és halalat kivanja. Kain-
természete ellenére ezzel a felebaratjaval kénytelen egy tarsadalomban élni. Kénytelen alruhat
magara Olteni, hogy ne kelljen kitaszitva, maganyosan élnie. A ,, Torvényszegdt” a jog altal
iranyitott politikai rendszerek az alcazasi technikdk gazdag fegyvertdranak kifejlesztésére
kényszeritette. A tomeg mar onmagaban kitlind alruha, amelyben menedéket taldlnak, hiszen
nincs egyéni feleldsségre vonas. Az elvegyiilés a tomegben, mint alcdzdsi mod a haborus
blin6sok utdlagos pereibdl is jol ismert. A tomeg alcazdsa ,izmusokkal” a torténelemben
mindig a revoluciok, a szabadsagharcok, a forradalmak legeldnydsebb alruhaja volt, amelyben
a Kain-emberek legborzalmasabb Osztoneiket biintetleniil tombolhattdk ki. A kiilonb6zo
alcazasi modok (ultrasovinizmus, a hazafisdg, a nacionalizmus és a fajelmélet) gyakran még
hdssé is avanzsalta Kaint. Egy nagyzasi tébolyban szenvedd politikus konfliktust gerjeszthet és

harcot hirdethet gyaldzatos céljaiért. Torténelmiink minden korszakat az jellemezte, hogy

122



emberek millidit mozgositotta és késztette blincselekményekre egy vezér. Szondi szerint ez
csak azért lehetséges, ,,mert az igynevezett ,,népben” sok a rejtett Kain-ember”. (Szondi, 1997.,
193. 0.) Az izmusok képvisel6i csak arra varnak, hogy ,,hazafinak” mutatkozva kéini igényeiket

védetten, szabadon kiélhessék.

Szondi a ,,mindennapi-Kain” tobb valtozatat kiiloniti el egymastol, de igazan veszélyeseknek
a karos, narcisztikus, tortetd ,, Torvényszegot™ tartja, aki a tdrsadalom minden alrendszerében
megtalalhat6: tudomény, mivészet, politika. A sorsanalitikus véleménye az, hogy a
kriminalitast sirol6 ragalom hadjarattal ér fel, amire ezen a teriileten a tuddsok, miivészek és
politikusok elbizakodottsdgukban képesek. Ez jol megfigyelhetdé egy miniszteri talca
elnyerésében vivott harcban, vagy a partok versengésénél a végrehajtdo hatalomért. A
ragalmazottakon mar nem segit, hogy a gy6ztes Kain visszavonja -jobb esetben- a rivalisaival
szembeni vadakat. A ragalmazassal okozott kar az illetd személyiségéhez lemoshatatlanul
tapad. Igy harcolnak az erdsek, és ezt a modszert nem masnak, mint a politikdnak és
diplomécidnak nevezik. A karos, narcisztikus, tortetd Kain mértéktelen érvényesiilési
igényével, akar évtizedekre is megakadalyozhatja az elérehaladést. Ezeket a tortetoket éppen
gatld, rombold tevékenységiikért gyakran, mint a tarsadalom tdmaszait tiintetik ki. Alcazési
miivészetiik elvakitja az embereket, de minden elfogulatlan ember tisztdban van a rejtett,
alattomos és rombold szerepével. Abszolut materialista, mindent birtokolni szeretne, és a
tulajdon értékét a vildg minden értéke folé helyezi. Istentelen, csupan alkalomadtan, a

halalfélelmében fordul Istenhez.

Szondi a mitologiat felhasznalva kijelenti, hogy Kain halhatatlansagot kapott az Urtol. A Kain-
bélyeg (a gonoszsag) elpusztithatatlanna teszi dket, €s ma is a politikai tdrsadalom tagjai kozott
¢lnek, de nem csak az utddai, hanem a kaini-0sztontendencia minden emberben is virulens.
Ennek koszonhetdek a vilagtorténelemben permanensen jelen 1évd (politikai) konfliktusok.
Minden emberben ¢l Kain, ezért lehet a politikai rendszereket haborura manipulalni. Kain
felhasznalja a hatalomra torést, a szadizmusig fokozddd agresszid, azonban diabolikussa a
robbanasig fesziild indulat teszi. A torténelmi haladast Szondi azoknak a dialektikus
impulzusoknak tulajdonitja, amelyek a kdini indulatot szabaditjdk rda az emberiségre.
Ertelmetlen dithnek (furor instinctivus) nevezi, amit prehuman lelkiink mélyébél hoztunk

magunkkal.
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A furor instinctivus megszeliditéséhez nem elegendd a felettes én, az értelem, a pedagdgia és a
civilizacié. Szondi tarsadalom filozoéfidja szerint Kaint legy6zni csak Kain tudja, egy olyan
Kain, aki Mozessé valt. El6szor Abel-mitologai alakjat hasznalta fel, de az Otestamentum eme
szerepldje nem bizonyult elegendének ahhoz, hogy a humanitast jellemezze. Szondi allaspontja
az volt, hogy Abelbdl csak a keresztény egyhazak csinéltak Istenféld példaképet, ugyanis 6
mindent is maganak akart, mint Kain. Abel igy képtelen volt az etikat képviselni, amelynek
magyarazatat kortan adja: az epileptoidok ajtatossaga nem az igazi etikus vallasossag, hanem

magamutogatd alszemérem.

Mozes teoldgiai alakjat Szondi azért hasznalta fel, mert megolte az egyiptomit. A vallastorténeti
konyvek nagy hibdjanak tartja, hogy Modzes emberdlését szinte jelentéktelen eseményként
kezelik. A sorsanalitikus viszont szamol a buntett lelki kovetkezményeivel, a biintudati
terhekkel, a mardos6 lelkiismerettel, amely 1ugy hatalmasodott el benne, hogy a

torvényszegdbdl torvényalkoto lett.

Szondi Osztonstruktirajaban a tettre kész, cselekvoképes Gonosszal (- €) szemben, ugyancsak
impulziv Josagosra (+ e) volt sziiksége. Kain erejét az adja, hogy az Istentdl sem fél, tehat
ellenébe a puszta josag harcképtelen. A sorsanalitikus szerint tobbre van sziikség: hatalomra,
torvényre €s erkolesre. Ez a harom erd tudja legy6zni Kéint. Szondi felismeri Mézesben Kdint,
mig a torténészek és a teologusok szemében a gyilkossag hdstetté magasztosul, mert utdlag
vezetd politikus lesz az elkdvetdbdl. A torténelemben a politikai rendszerek vezetdinek
oldoklése nem gyilkossag, hanem hdstett. Szondi valodi indulati gyilkossagnak tekinti Mozes
tettét, aki kdini indulatainak bizonysagit adja késobbi tomeggyilkossdgai idején is. A
sorsanalizis szamara az a lényeges, hogy a mondat elbesz¢ld, illetve vallasalapitd alakjanak

durva indulatokat tulajdonitott: harag, diih és er6szakoskodas, mint a kdini gyilkossag.

Szondi felteszi a kérdést, kik a torvényalkotok és kik a torvényszegdk? Mozes sorsat
pszichologiai szempontbol koveti az Otestamentumban és bizonyitékokat talal benne, amelyek
a sorsanalizis allitasat igazoljdk: a torvényszegdk és a torvényalkotok kozott is szoros
Osszefliggés van. Mozes -az indulati gyilkos- teopolitikussa emelkedik, és egybe kovacsolja
Izrael népét. A gyilkossag a vétkesség tudatdhoz, a vétkesség a biin elismeréséhez, a biin
elismerése a bilin feloldozasahoz (Istenhez) vezetett. A Kain gyilkos voltabol fakado

lelkiismeretét a nép lelkiismeretévé kiterjeszti €s a Dekologust Izrael népének lelkiismereti
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torvényévé teszi: ,,Mozes valasza Kainnak a Tizparancsolat volt”. (Szondi, 1997., 249. 0.)
Mozes kiildetése és palydja csucsara érkezett. A torténetnek ebben a szakaszaban azonban a
gyilkos hajlam, a kéini-sors éri utol ismét. Az aranyborji balvanyozasa miatt kiadta a parancsot
a gyilkolasra, és abban a pillanatban szétfoszlott a Mdzes-sors (torvényalkoto), helyette a
torténelem szinpadan a gyilkold hajlam, a Kain-sors 1épett fel. Az embertarsak elismerését
elsoporte a gyilkos (politikai) indulat.

Szondi azért hasznalta fel Mozes teologiai alakjat, mert igy a rohammal jard betegségének

harom pszichopatologiai szakaszat megfeleléen tudta prezentalni:
1. aparoxizmalis indulatfeltoltédés szakasz

2. epileptiform, rohamszerti szakasz

3. a jovatevo szakasz, ezt a szakaszt Mozes-komplexusnak nevezi

A harmadik szakasz utan a folyamat el6lr6l kezdddik. Ennek alapjan négy funkciot kiilonitett

el, amelyet a paroxizmalis-epileptiform egyiittessel magyardzott:

1. a paroizmalis funkcio: felhalmozott biin, gytilolet, harag, bosszu, irigység, és féltékenység

durva indulatai

2. az epileptiform funkcid: a roham a robbandsszerii kitdrése bizonyos testi (motoros) vagy

csupan lelki rohamszeri tiinetekkel

3. thanantomanias funkcié: a gyilkos indulat masok ellen vagy onmaga ellen. A halallal

foglalkoz6 gondolatok.
4. ajovatétel hiperetikus funkcigja.

A sorsanalitikus Mozes sorsaval hivja fel a figyelmet arra, hogy Kéin, mint a gyilkos hajlam
jelképe, nem zarja ki, hogy ugyanazon ember a gyilkossag elleni torvényt teremtse meg a nép
szamara. Szondi a férfi Modzes sorsaban pszichologiailag 6t ,korszakot” kiilonit el (Szondi,
1997.):

1. Moézes mondabeli, nagyuri herceg a fara6¢ udvardban

2. Mozes pasztor Jetro szolgalataban. A sorspszicholdgia itt harom mozzanatot emel ki:
- Isten indulati gyilkost valaszt kovetiil
- a kivalasztott rohamokban szenvedd

- latomasai vannak.
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Ezek a tulajdonsagok epiletiform-paranoid, Kain-fajtanak nevezett ember jellemzoéi. Az
erdszakos cselekedetre képes, de igazsagos hercegbdl a gyilkossag utan hirtelen Isten szelid,

félénk kovete lett.

3. Mozes a csoddk embere: Jahve kegyetlensége azt a fokot éri el, amely kizarolag az emberi
diktatorokra jellemezé (Jahve erkolcsi lealacsonyitdsa a Biblia elbeszéldjének tiszta
projekcidja). A csoddk tartalma (tliz és viz) projektizald paroxizmalis-epileptiform jellegére
utalnak.

4. Mozes a népvezér és az Isten embere: a gyilkossag és a vallas kozott szoros kapcesolat allhat
fenn. A blin elismerése ¢és a lelkiismeret a hid szerepét tolti be. Szondinak az a meglatasa, hogy
erre a hidra azon személy 1éphet, aki a sajat énjében is képes a Kaintol Abelig vezetd hidat
felépiteni, és aki Modzeshez hasonldan ,, pontifex oppozitorum” lesz. Pszichologiailag hivé
ember énje a szellemiség irdnyaba nyulik meg, és az én szellemben transzcentalddik. Az énben
»apertura ad calum” torténik, amelyen at az én felemelkedni képes. A mindenhatosag, amely
az egyén ¢énjét veszélyezteti, a hit formdjédban Istenre helyezddik at, aki elviseli a
mindenhatosagot. Ettél kezdve a hivd énjét ennek a mindenhato Istennek a szelleme vezérli. A
hivé énje viszont az atruhazott mindenhatdsag egy szegmensét visszakapja. A hatalom ezen
sajat részével az én mar képes az élet személyre sz0l6 feladatait és a feleldsségét is atvallalni.
A hit lehetdvé teszi, hogy a transzcendencia és a participacido révén Istennel allanddan
auddgegyiitt lehessen. Itt kell megjegyeznem, hogy Szondi szdmara a szellemsors, a sors
legfeles6bb komponense. Az én hit funkcidja véleménye szerint sorsépitd, mivel az mint hid
funkcional az emberfeletti szellem és az emberi, 6sszemberi O0roklott és 6szton-természet
kozott. Ennek a hitfunkcionak az ereje az én hatalomosztasatol fiigg, amely azt a modot jelenti
»ahogy az én a lelki erdket a belsd lelki vilag hatalomoszt6 instanciak nyoman (6roklott mult,
Osztontermészet) valamint kiilvilag (szocidlis €s mentalis kornyezet) és a jovO (halal) kozott
szétosztja”. ( Szondi, 1996., 36. 0.)

5. Mozes a politikus és Isten kiralysaganak onkényura: ez a Mdzesben lakoz6 Kdain. Szondi
ugy gondolja, hogy az e-faktor 1ényegileg a gonosz, de a ,,Kdin-ember” minden durva indulatat,
¢és egyszersmind az igaz ,,MoOzes-ember” etikumat is meghatarozza, amely a nép szdmara a
gyilkolas tilalmat és jora vonatkozd torvényt hirdeti. Az e-faktor egyszerre 0sztonzi az embert
(Mozest) a politikai konfliktusokra és gyilkossagra, masfelél ugyanaz az e-faktor az az
instancia, amely felkelti az emberben a lelkiismeretet, és az 6rokkon az emberben €16 Kaint
politikai ellenfele, polgéartdrasa elismerésére készteti. A sorsanalitikus Mozest Kainbol

szarmaztatja, az e-faktor negativ (-) és pozitiv (+) ingadozasa alapjan.
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Azt a hipotézist allitja fel a sorspszicholdgia, hogy a két ellentétes természet -Kain és Mozes-
nem kizérja, hanem kolcsondsen kiegésziti egymast, amelyet ,,Kain-Modzes” dialektikanak

nevez.

Szondi Mozes esetében a teopolitikusi hivatast a torvényalkotas és a torvényszegés kettds
kovette el (mint ahogy torténelem nagy vezetdi is) Isten birodalméanak védelmében. Azonban

miutan Mozes kiélte Kain-természetét az erdsebb Abel-hajlam nyilvanult meg benne.

Szondi az 6si zsidé mondakbol és az Otestamentumbél azt a kovetkeztetést vonja le, hogy a Jo
¢s a Gonosz nem egymast kolcsondsen kizard, hanem komplementer ellentétek. A Kain és
Mobzes embervaltozatok egyarant nem tisztan orokletesek (homozigotak), hanem keverten
oroklottek (heterozigotak). A recessziv oroklésmenet értelmében ,,Kain” utddaiban a kaini
mellett a Mozes-természet is megnyilvanulhat. Szondi tételét az emberiség torténetével,
klinikdk beteganyagaval és elitéltek eseteinek ismertetésével igazolta. A sorsanalizis tanitasa:

az ember, mind Kéin, mind pedig Abel 1ényét hozza magaval a vilagra.

Szondi szomoruan allapitja meg, hogy ritkan l1épnek a vilag politikai szinpadara olyanok, akik
Kain biineit jova kivanjak tenni. A Mdzes-emberek tobbnyire ezt teszik, de csak miutan 6k
maguk is kaini-tevékenységet fejtettek ki. Azonban 6k azok, akik megfogalmazzédk a torvényt
a (politikai) gyilkos ellen. A vilag nagy bajanak tartja, hogy a torvény alkotodi és végrehajtoi

nem Mozesek, akik képesek az embertarsak elismerésére.

Ennek a rovid fejezetnek azt a feladatot szantam, hogy példak segitségével illusztraljam az
eddig ismertetett elméleti részt. Ugy gondolom, hogy kézzel foghatéan fog tiikrézédni az, hogy
a politikai pszichologia szamara nem lehet irrelevans Szondi munkéssaga. A két bemutatasra
keriil6 eset Kaint a haborus biindst fogja prezentalni. Kain-emberek ugyanis a sorsanalitikus
véleménye szerint kiilonb6z6 koriilmények kozott veszélyes politikai téveszmeket 1is
kialakithatnak. Tomeggyilkossaghoz, habortihoz vezet, amikor a hipernacionalista jut politikai
hatalomra. Ez zsarnoksdghoz és a tomeg (,,nép”) rejtett kdini indulatainak mozgodsitasdhoz

vezet. Szondi két haborus bliinds esetét mutatta be, és elemezte.
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761di Marton csenddrezredest a naci uralom bukésa utan letartoztattak, majd haborus biindsként
felakasztottak. Sorsabdl jol kirajzolddik a rohammal jard betegségnek —a mar fentebb emlitett-

, mind a harom pszichopatoldgiai szakasza. (Szondi, 1997.)

Gyermekként epilepszids rohamai voltak. Hivatasként a csendOrséget valasztotta, amivel
paranoid téves gondolatait szocializalni probalta. A szdmara kedvezd politikai 1égtérben a
jamborsaga hattérbe szorult, és Kain 1ép eld a torténelem szinpadadn. Toémegmészarlasokban
hésként, hazafiként tetszelegett. Ellenségeivel szemben a legveszélyesebb szadistaként 1épett
fel, tobb ezer szerb és zsidd embert gyilkolt meg. Amikor a Kéin-férfi hattérbe szorult, akkor a

hazaért onfelaldozo, alazatos aszkétaként mutatta Gnmagat.

Politikusként monomaniasan megszallott hiperhazafiként viselkedett. A harom szakasz
permanensen visszatért élete folyaman. Kivégzése eldtt az utols6 szakasz jelentkezett, amikor

is a vallasi tébolyba menekiilt (a Kdin-ember gyilkos indulatait szerette volna jovatenni).

Szondi masik péld4ja az irdasztal-Kdin, aki személyesen nem Olt, hanem politikusként,
irodajaban toltétollaval millidkat gyilkolt meg és genocidiumot hajtott végre. Adolf Eichmannt
szenzitiv, kissé¢ paranoid szorongds ¢s neurotikus tiinetek jellemezték (pl. dadogas,
koromragas), amelyek Szondi szerint ellentmondanak annak a feltevésnek, hogy ez az ember
,»egy szornyeteg, a természet jatéka, a természet ziirzavara lett volna” (Szondi, 1997., 109. 0.)
A pszichiater véleménye szerint, Eichmann lelkiismerete ellen tuilkompenzacidval, cinizmussal,

magaba zarkozassal védekezett. Ezzel a biztositorendszerrel késztette afoniara a lelkiismeretét.

Mig Z61di Marton sorsa a paroxizmalis Kain szélsOséges klinikai megjelenési formait mutatta,
addig sorstarsa Adolf Eichmann nem mutatott extrém klinikai Kain-tiineteket. A Szondi-teszt
(kisérleti Osztondiagnosztika) viszont teljesen masrol tanuskodott: a Kadin tesztjelzést
szignifikansabban adta Eichmann. Ez azt mutatja, hogy a hattérben felduzzasztott gyilkos
indulatokat klinikai tiinetek formajaban (manifeszt epilepszia, perverzio, vallasi téboly, stb.)
levezetni képtelen Kdin politikailag dlcazva ezrek é¢letét oltja ki tigy, hogy 6nmaga valojaban
nem gyilkol, ezért kiilondsen veszélyes, hogy a nem ,,tiszta” Kdinok alcazasi miivészetiikkel
mindennapi emberként megszerezhetik a legmagasabb politikai vezetd poziciokat. Szondi
véleménye szerint a mindenkori tomeggyilkossagok -mint a vallasi habortk, programok,

forradalmak- nagy valoszinliség szerint azonos kaini gyokérbol erednek.
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EPILOGUS

Lathattuk, hogy a politikai struktardkban magas pozicidkat eléré Kain-emberek milyen oOridsi
pusztitast képesek véghezvinni. A gyilkos politikai indulatok humanizalasara, polgartarsaik
elismerésére a sorsanalizis szerint akkor van lehetdség, ha az ember el6szor az 6nmagava valas
szintjén tudatosit minden létlehetdséget, majd a személyes én narcisztikus magaslatarol
visszatér a kollektiv emberiséghez. Az 6nmagéava valt embernek valasztania kell az 6nszeretet
¢€s az emberiség szeretete kozott. Ebben all a homo elector sorsformalé feladata, az 6nmagava
valas Onszeretetének alternativaja az elmaganyosodas katasztr6fajat hordozza magaban. Az
embernek ki kell terjesztenie szeretetét. Szondi szerint ebben all az individualizacié és a
humanizacioé kiilonbsége. Az ,,ember eszméje” tiltja a tartds maganyossagot, megkoveteli az
egyéntdl, hogy szeretetét kiterjessze sajat énjérdl a csalddra, a csaladrdl az egész politikai
kozosségre, sajat politikai kozosségrol pedig mas politikai kozdsségekre. Az Onszeretet igy
valhat kollektiv emberszeretetté. Az emberré valas tja mindenki szdmara nyitva all, a sok

lehetséges 1étut koziil éppen ezt az utat kell felismerni, majd szabad akaratbol valasztani.

A humanizmus abbdl a lelkiismereti valsagbodl taplalkozik, amit a testvér-gyilkossag emléke
idéz eld benniink. A sorspszichologia kérdése, hogyan és hol fiigg 0ssze a torvényszego €s a
torvényalkoto szélsdségesen ellentétes sorsa. A sorsanalizis felvetése szerint a heves indulatban
elkovetett (politikai) gyilkossag igénye és a késztetés, hogy a ,,Ne 6lj!” normat a nép szamara
megfogalmazzak, azonos lelki gyokerekbdl fakad. A Kain- és a Mozes-emberek sors-rokonok.
Szondi azt tartja veszedelmesnek, hogy ,terror-vilagunkban” csak keskeny réteg jut el a kaini
indulatok moézesi humanizalasaig. A sorsanalizis, a genetikai vizsgalatok, élettorténetek,
klinikai adatok és kisérleti modszerek segitségével egzakt modon tudta bizonyitani Kéin reélis,
jelenleg is az emberiség kozott €16 valosagat. Szondi megvalodsithatatlannak tarja hogy az egy
populécioban taldlhatd Kain-személyek gyakorisagat klinikai statisztikai modszerekkel
pontosan meg lehetne hatarozni. Diszpéldanyaik ugyanis alruhdkban nem egyszer a rangosabb
polgarsag nagyra becsiilt tagjai az egész vilagon. Magas politikai pozicidkat toltenek be, amely
a politikai kozosség szamara nagy veszteség. Szondi javaslata az, hogy a politikai eliten el
lehessen végezni a pszichiatriai-pszicholdgiai karakter- és alkalmassag-vizsgélatot. Ennek
koszonhetden a tarsadalom kevesebbet szenvedne a hataloméhes Kain-emberek diktatarajatol.
Talan veszélytelen, amig a Kéinok csak a ,,sorkatonasagot alkotjak™ am, ha a generalisok,

politikusok tobbsége nem tudja 6nmagéaban legydzni Kéint, akkor az Isten legyen irgalmas az
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emberiséghez. A héborus idokben ugyanis az 6 0sztonzésiikre valnak a ,,kis-Kéainok” haborus
bliinosokké. A Kain-emberek gyakorisagat a népesedésben a sorspszicholdgia tesztvizsgalatok alapjan
mintegy 20%-ra becsiilik, amelybdl 6% mindsiil igazi, és 14% tobbé-kevésbé alcazott Kainnak. A
veszély nem a Kain-emberek nagy szamaban van, hanem abban, hogy a tarsadalom minden
alrendszerének vezetd pozicidit birtokoljdk. Szondi progndzisa az, hogy a jovoben sem lesz masként,
mert a ,,baranylelk’” humanistak a hatalom nélkiil is izolaltan élnek, 6k a vilagtorténelem soran sohasem
voltak képesek vezetd politikai partot alapitani. Mozes valasza -,,Ne 0lj!”- csupan az egyes egyén
Kéinjara vonatkozik, és nem a hdbort idején a tdmegben jelen 1évo kollektiv Kdinra, aki ugyanolyan

kegyetleniil uralkodik a viladgon, mint a Dekoldgus kihirdetése eldtt és utan.

A sorsanalitikus szerint a (politikai) gyilkossag tevékenységében a kollektiv-Kdin nem veszitett
erejébol: torzs-torzs ellen, allam-allam ellen, vallas-vallas ellen, kultara-kultara ellen harcol, csupan a

fegyverek valtoztak.

Véleményem szerint Szondi Lip6t munkassaganak az elézéekben kifejtett része mindenképpen

konkordal a politikai pszicholdgia kutatasi eredményeivel.
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DR. VARGA SZABOLCS

A szupervizio egyik lehetséges eszkoze, a szokratészi parbeszéd

Absztrakt

A tanulmanyban azt kivanom bemutatni, hogy a logoterapia alapfogalmai mennyiben
egyeztethetdek Gssze a szakmai személyiségfejlesztés (szupervizio) elméletével, elveivel, nem
utolsé sorban annak gyakorlataval. Vizsgalom, hogyan alkalmazhatéak e fogalmak a szakmai
személyiségfejlesztés eseteiben. Kitérek arra, hogy a frankl-i emberkép 6sszhangban all-e a
szupervizid céljaival. Bemutatom azokat a logoterapids alapfogalmakat (noopszichikai
antagonizmus, Ondistancia, Ontranszcendencia), melyek allaspontom szerint, alapjait

képezhetik a szakmai személyiség fejlesztésének is.

Mindennapi életiink jelentds részét munkatarsaink és csalddtagjaink, barataink korében
toltjiik el. E kornyezeteink, az ott kordttiink 1évé emberek hatdssal vannak fizikai, mentélis
allapotunkra, s mi is visszahatunk rajuk. Nem mindegy tehat, milyen allapotban vagyunk
munkahelyiinkén, milyen érzésekkel érkeziink onnan otthonunkba, hogyan végezziik munkara
¢s csalddtagjainkra forditott cselekedeteinket. A munkahelyi kimeriiltség életiink minden
teriiletén érezteti hatdsat. Eppen ezért szakmai személyiségiinket rendszeresen karban kell
tartani, fejleszteni kell azt. Ebben nyujthat segitséget a szupervizid (szakmai személyiség

fejlesztés) is.

A szupervizid fogalmat sokan, sokféleképpen meghataroztak mar. Itt ezek felsoroldsa most
nem célom. Fontosnak tartom azonban megemliteni taldn a legfontosabb kritériumat e
fogalomnak. A szupervizio egy dnreflektiv, ontanuldasi folyamat az egyén sajat szakmai
tevékenységenek miikodésérol, melynek célja a késobbi hatékonyabb szakmai miikodés
elosegitése. A szupervizioban a hangsuly, a szakmai onreflektivitadson alapuld tanuldson van.
Mivel a szakmai személyiség élesen nem valaszthatd le az egyén maganszemélyként torténd
megnyilvanulasairol, igy a személyiségfejlodés nem csak a szakmai mitkodésben éreztetheti

hatasat.

A szuperviziét moddszertani ekleticizmus jellemzi. Szadmos pszichoterapids €s egyéb

eszkozt, modszert alkalmaz annak érdekében, hogy a szakmai kérdésekkel hozzafordulo
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szupervizandnak segitséget adjon ahhoz, hogy magat ¢s helyzetét kiviilrél szemlélhesse.
Szamos mivészetterapids ¢és személyiségfejlesztd technika is haszndlhatdo a cél elérése
érdekében. A szupervizid sordn a szupervizor, - az emlitett eklekticizmus ellenére - elsésorban
kérdésekkel dolgozik. A logoterapias szemléletli tanacsadas is elsdsorban kérdésekkel segit, de

mashol nem jelenlévo eszkdzoket is hasznal.

Tanulményomban a szokratészi parbeszéd, mint a logoterapia egyik terapias eszkozét és

annak alkalmazasi lehet6ségét vizsgalom meg a szupervizios folyamatban.

Viktor E. Frankl az emberi Iétezést harom sikon megvalosulo 1étként fogta fel: szomatikus,
pszichikus ¢és szellemi sikon. E harom sik nem kiiloniil el egymastol, hanem atjarja egymast, az
,,€gész tobb mint a részek Osszessége” elv alapjan. A testi sik teriilete a sejtszintl torténések,
bio-fizikai miikodés illetve a kémiai és fizikai folyamatok szintere. A pszichikai dimenzié a
kognitiv és emocionalis megnyilvanulasoknak ad teret. A szellemi sikban gydkereznek az
onallo akarati dontések, az alkotas, a vallasossag, a lelkiismeret, az értékfelfogas €s a szeretet.
Itt talalhatdo az el6z6 két dimenzidval szemben valo, szabad allasfoglalds lehetdsége
(noopszichikai antagonizmus 1. lentebb). A szellemi sik (noétikus dimenzid) adja az ember

sajatosan human miikodését, nem azonos azonban az intelligenciaval (Lukas 2011).

A szupervizio soran az emberrdl alkotott frankl-i elmélet jol alkalmazhato. A
szupervizioban a harmadik, szellemi dimenzioban helyet foglalo 6nadllo akarati dontések,
szeretet, lelkiismeret és értékfelfogas fogalmak jo alapot, kiindulasi pontot képezhetnek a

szupervizalt 6nmagara tekintésének, tovabbfejlodésének.

,Embernek lenni mindig azt is jelenti, hogy iranyulunk valaki vagy valami felé, hogy
rendeltetve vagyunk valamire, hogy atadjuk magunkat egy miinek, melynek szenteljiik
magunkat, egy embernek, akit szeretlink vagy Istennek, akit szolgalunk™ (Frankl 1996: 25. p.).
A dimenzionalontologia értelmében a magasabb noétikus dimenzi6 egy olyan atfogd dimenzio,
mely az alacsonyabb dimenzidkat is magaban foglalja. Az ember egységes a sokfélesége

ellenére.

Az ember egységessége és valakire, valamire valo iranyultsaganak alapgondolata a
szupervizionak is alapja lehet. A szakmai személyiségfejlesztés célja nem az ,, elakadt” személy
mélyre hato analizise, hanem megrekedt allapotabol valo kimozditasa kell, hogy legyen. Az

eloremozditas szemléltetése, motivdcioja szempontjabol annak megértése, megértetése, hogy a
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valaki, vagy valami felé iranyultsag adja az emberi lét esszencidjat;, donté momentumkeént

szerepelhet.

A szokratészi parbeszéd elsOsorban a filozofia és etika oktatdsaban kap szerepet.
Személyiségfejlesztés eszkdzeként a Viktor E. Frankl nevéhez kothetd logoterapia, az ehhez

kotheto terapia és tanacsadas alkalmazza leginkabb.

Leonard Nelson a platoni dialogusokban szerepld szokratészi eljarast dolgozta at
csoportparbeszéddé, majd Gustav Heckmann fejlesztette azt tovabb. A filozofiai modszer a
kérdezés gyakorlatahoz kapcsolodd megértést, onmegértést helyezi eldtérbe. Az egyes esetek
vizsgalatan keresztiil halad az 4ltalanos meghatdrozas felé. A platoni szokratészi parbeszéddel
szemben Nelson €s kovetdi nem manipuldlnak, hanem tisztelik a masik felet. Ebben az esetben
nem elsdsorban parbeszéd zajlik a felek kozott - ez a 1étszambdl adéddan sem lehetséges —,
hanem egy 5-10 fébol allo tarsasag 3-4 oras idétartamu csoportos beszélgetést folytat. E
beszélgetés célja, egy csoportmegegyezésen nyugvo definicio/fogalom megalkotasa (Sarkany
2011). Sarkany Péter a szoOkratészi parbeszéd két tipusat kiilonbozteti meg: magyarazo ¢€s
normativ parbeszédrdl tesz emlitést. Az elsd tipust csoportos és egyéni esetekben is

alkalmazhatjuk. A szokratészi parbeszéd az alabbi didaktikai 1épéseket koveti.

1. A téma megtaldldasa. Az els6 1épésben a csoport megallapodik abban, mely fogalom
meghatarozasat kivanja az adott csoportiilésen megalkotni. E kérdésfelvetés legoptimalisabban

a,,Mia...?” formdjadban hangzik el.

Szupervizios iiléseken sok esetben meriil fel problémaforrasként az a sokszor elfelejtett
tény, hogy kiilonbozo emberek egy adott fogalom alatt mast és mast értenek. E fogalmak
tisztazasa eloreviheti a szupervizaltat elakadasaban, és e mellett felismertetheti vele azt a
konfliktusforrast, mely az elozoekben emlitett ténybol eredhet. Olyan alapveté fogalmak
keriiletnek gorcso ald a szokratészi parbeszédben, mint az ,,( emberi) érték”, , empdtia”,
,bevonodas”, , munkamoradl” stb. A szupervizor elsédleges feladata az, hogy figyeljen e
., hivoszavakra”. Gyiijtse Ossze oket, de a valasztas és fogalom megalkotas lehetoségét bizza a

szupervizaltak csoportjara.

Mivel a szupervizio feladata az egyén szakmai személyiségfejlesztése, a szokratészi
parbeszéd e szakaszaban is célszerii az instrudlds soran arra kérni a csoport/team tagokat,
hogy olyan kifejezésekben gondolkodjanak, melyek mindennapi munkajukhoz is kotodik. Mivel

dltalanos kifejezések meghatarozdsa szokott megtorténni ilyen esetekben, természetesen nem
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elvaras (nem is lehet az), hogy kizarolagosan a munka vilagahoz kotheto fogalom
meghatdrozdst gyakoroljunk. Alldspontom szerint, kimondottan elérevivé lehet egy-egy
szokratészi parbeszéd beiktatasa egy szupervizios folyamatba, hiszen a nem kizarolagos
munkahelyi kérdésfelvetés mas szempontokat hozhat be, illetve az esetleges szupervizios

folyamatot uj lendiilettel lehet folytatni ezutan.

2. Peldak keresése. A kozos kérdés megtaldlasa utdn a csoporttagok feladata, hogy
egymas utan vazoljanak fel egy-egy példat az adott kérdés vonatkozéasaban. E példak ebben a
szakaszban még nem keriilnek bovebben kifejtésre, de potencidlisan magukban rejtik az adott
témahoz kapcsolodo hosszabb példa megmutatasat. 4 folyamat e szakaszdaban is elkeriilhetetlen
az, hogy a csoport tagjai maganéleti példakat is behozzanak a megallapodott fogalom

vonatkozasaban.

3. Egy példa részletes elemzése. E szakaszban a csoport - az els6 1épéshez hasonloan -
kivélasztja azt a torténetet, melyet legalkalmasabbnak tart arra, hogy azon keresztiil az elsd
Iépésben feltett kérdés megvalaszoldsdhoz kozelebb keriilhetnek. Ezt kdvetden a kivalasztott
eset ,,gazd4jat” felkéri a csoportvezetdje arra, hogy részletesen fejtse ki a mar kordbban
felvazolt torténetét. A csoporttagjainak feladata az, hogy a téma kibontisat kérdések

feltevésével minél szélesebb korben, minél részletesebben eldsegitsék.

4. A meghatarozas megalkotasa. A példa részletes elemzése utan, annak segitségével a
csoport megalkot egy egyezségen alapuld definicidt, mely az els6 pontban feltett kérdésre adja
meg a valaszt. Ezt kdvetden azt mindegyik csoporttag altal kordbban felvazolt problémara
alkalmazzak. Proba kovetkezik annak vonatkozasdban, hogy a megalkotott definicid
megfeleltethet6-e mindegyik példara. Amennyiben a megalkotott meghatarozas nem adekvat
minden esetre, gy a definicidalkotds tovabb folytatédik egészen addig, mig az Osszes
csoporttag példdjanak megfeleltetetdé fogalom meghatarozas sziiletik. 4 fogalomalkotds e
szakasza a leghosszabb iddintervallumu. A tulajdonképpeni csoportmunka, egyiittmiikédés itt
teljesedik ki. Ez a legaktivabb szakasza a folyamatnak. Alldspontok, vélemények megosztdsa,

litkoztetése, interaktiv tevékenység zajlik ekkor.

5. Proba. A beszélgetés lezdarasa. E szakaszban keriilhetnek eld a megalkotott
definicidra vonatkoz6 példak és kérdések megfogalmazasai. A spekulativ megfogalmazasok
célja az, hogy a megalkotott definicio kiallja-e az id6k probajat. Amennyiben a fogalom

»,megtamadhatonak” bizonyul a csoporttagok részérdl, lehetéség van annak at-,

134



ujrafogalmazasara. Ha a spekulacidknak ellenall a meghatarozés, a csoport rogziti azt és a

csoportvezetd lezarja a folyamatot (Sarkany 2011).

Heckmann szerint, a csoportvezetd feladata a folyamat soran, hogy facilitalja, de ne
befolyasolja a definicié megalkotasat és az ahhoz vezetd folyamat Iépéseit. Sajat véleményt
nem alkothat, csak a csoportparbeszéd ¢s a téma egységben tartasa a feladata. Segitheti az
altalanos fogalmak Osszekapcsoldsat a tapasztalattal, ellendrzi, hogy a csoporttagok
megfelelden értik-e egymast. Osszefoglalasokkal, ismétléssel, kezdeményezéssel facilitdlja,

fenntartja a tagok kozotti konszenzusra torekvést (Sarkany 2011).

Heckmann intelmei nem csak a szokratészi pdrbeszéd folyamatdra, hanem a
szupervizios folyamatok mindegyikére igaz kell, hogy legyen. A szupervizios problémafelvetés
vdlaszat, a szokratészi parbeszéd definicio alkotasat csak az abban résztvevi(k) adhatjak meg.
E folyamatokban a szupervizor csak a hattérben lévé tamogato szerepét toltheti be. Tamogatdst,

batoritast, erot adva a résztvevoknek, kész valaszokat azonban nem fogalmazhat meg.

A magyardz6 szokratészi parbeszéd egyéni beszélgetés esetében az alabbiak szerint

modosul .t

1. A téma kivdlasztisa. Az elsé 1épésben a kliens megkeresi, kozli azt a konkrét

¢lethelyzetet, mellyel az adott helyzetben foglalkozni kivan.

2. Kerdesfeltevés és az elso valasz. A terapeuta megkisérli a probléma konkrétabba
tételét. ,,Mit jelent az, hogy...?”, ,Mi a ...?” kérdésekkel az el6z0 lépésnél megemlitett

probléméhoz igyekszik kozelebb keriilni a beszélgetést vezetd személy.

3. A téma konkretizalasa. A terapeuta arra kéri fel a klienst, hogy konkrét példak

megemlitésével, felsorolasdval mutassa be, mit értett a masodik pontban elmondottak alatt.

4. Tovabbi konkretizalas és atfogalmazas. Ebben az esetben a terapeuta segitségével,
facilitdlasaval a kliens tovabb pontosithatja azt, mi is az a kérdés mely foglalkoztatja. Ujabb

példak keriilnek be a folyamatba.

16 A 2013/14. logoterapiai tandcsadas és személyiségfejlesztés képzésben Dr. Sarkany Péter eléadasan elhangzottak és az eldado altal készitett
hand-out alapjan.
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5. Cafolat. Elbizonytalanitas. A terapeuta kérdésekkel, konfrontacioval igyekszik
elbizonytalanitani a klienst. ,,Azt gondolja, hogy...?”, ,,Biztos abban, hogy...?”” Ezek és az

ehhez hasonld kérdések, a kliens felé iranyulnak, neki cimzettek.

6. Alternativak keresése. Ellentmonddsmentes meghatarozas. A  kérdéshez,
problémahoz kapcsolddo fogalom/fogalmak két végletének bemutatasara keriil itt sor. ,,Milyen

lenne az, ha...?” ”Es az hogy hangzik Onnek, hogy...?”, ,,Elégedett lenne azzal, ha...?”

7. A dialogus eredménye. A sajat igazsag megtaldaldsa. A terapeutanak ebben a
szakaszban sem feladata, hogy kész valaszokat adjon a kliens kezébe. A kliensnek maganak
kell levonnia sajat személyes kovetkeztetését, igazsagat a fentieckben elhangzottak alapjén,

mintegy azok kovetkezményeként.

A normativ szokratészi parbeszéd az el6zOben emlitetthez hasonloan, egyéni
beszélgetés — elsdsorban moralis konfliktus, illetve dontéshelyzet - esetében alkalmazhat6 az

alabbi metodika szerint.’

1. A téma kivalasztasa. Az elsd 1épésben a kliens megkeresi, kozli azt a konkrét
¢lethelyzetet, mellyel az adott helyzetben foglalkozni kivan. A klasszikus szokratészi

parbeszédben a kiinduldépont egy konkrét szituacio.

2. Téma konkretizalasa. Hétkoznapi vonatkozasok. A terapeuta megkisérli a probléma
konkrétabba tételét. ,,Mit jelent az, hogy...?”, ,Mi a ...?” kérdésekkel az el6zd 1épésnél

megemlitett probléméhoz igyekszik kdzelebb keriilni a beszélgetést vezetd személy.

3. Negativ és pozitiv etikai értékek/aspektusok osszegyiijtése. A terapeuta arra kéri fel a
Klienst, hogy lehet6ségek megemlitésével, felvazolasaval értékek és normak mentén pro és
kontra gondolja 4t, milyen eldnyok és hatranyok jarhatnak egyik illetve masik dontés

meghozataldval.

4. Relevans etikai normdk és fontos aspektusok dsszegyiijtése/csoportositdsa. Ebben az
esetben a terapeuta segitségével, facilitdladsaval a kliens a megfogalmazott probléma
eldontésének megkonnyitése céljabol Osszegylijti a szdmara adekvat normdkat és mas

szempontokat, melyeket lényegesnek tart. Barmilyen szempont és annak esetleges

17 A 2013/14. logoterapiai tandcsadas és személyiségfejlesztés képzésben Dr. Sarkany Péter eldad4san elhangzottak és az eldado altal készitett
hand-out alapjan, illetve a http://www.philvia.de/blog/die-methode-des-klassischen-sokratischen-dialogs (let6ltés ideje: 2014. szeptember 15.)
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kovetkezménye, melyet a kliens fontosnak lat, érez, felsorolasra keriil. (pl.: anyagi

megfontolasok, biztonsagi szempontok, szociokulturalis kdvetkezmények stb.)

5. Esetleges tovabbi aspektusok keresése. Tulajdonképpen az eldz6 pontban
megfogalmazottak tovabbfolytatasa. A kliens arra kap lehetéséget, hogy ijabb szempontokra

nézzen ra, hogy dontését minél adekvatabban meghozhassa.

6. Az etikai értékek/normak/aspektusok fontossiga és mérlegelése. A kérdéshez,
problémahoz kapcsolodo fogalom/fogalmak, szempontok ,,értékelése” torténik meg e 1épésben.
Mi az, ami fontos, ami Iényeges? Mi az szempont/érték/norma, amelyhez a kliens igazodni

kivan? ,,Melyik az, ami feladhat6?”

7. A dontés. A sajat igazsag megtaldlasa. A terapeutdnak ebben a szakaszban sem
feladata, hogy kész valaszokat adjon a kliens kezébe. A kliensnek tisztazhatja, miért azt a

dontést hozta meg, amit. Milyen célokat/értékeket tart szem eldtt.

A magyardzo és a normativ szokratészi parbeszéd jol alkalmazhato egyéni szupervizios
helyzetekben is. Olyan munkdaval Osszefiiggd erkdlcesel, belsé normdkkal Osszefiiggd
kerdésekben, mint példaul a munkahelyvaltds dilemmadja. Fontos segitség lehet munkahelyi és
egyén (belso) etikai normdk osszetitkozése esetén is. A kiilvilag és az egyén értékvilaganak
osszetitkozése esetén, de a belsé dilemmak dontésének elésegitése esetén is jo szolgalatot tesz.
A maganéletet jelentosen befolydsolo kérdések (pl.: kiilfoldre utazzam-e munkat vallalni, ami
azzal jar, hogy csak havonta 1-2 alkalommal lathatom a csaladomat; magasabb jovedelemért
elhagyjam-e azt a munkahelyet, hivatdst, ahol jol érzem magam és erkolcsileg megbecsiilnek;
a fénokom magasabb pozicioba helyezett/ne, de nem tudom alkalmas vagyok-e erre a feladatra
stb.). Ugyanugy, mint minden szupervizios iilésen, az egyéni és csoportos szokratészi parbeszéd
alkalmazasa soran is, konkrét kérdésekkel, fogalmakkal kell dolgoznunk. A lehetoségek

megkeresése, felvazoldsa itt sem a szupervizor feladata, hanem a szupervizalt ,, munkdja lesz.

A szokratészi parbeszeéd segiti az 6nallo problémak megoldédsat. Ez annak felismerését
jelenti, hogy az ember az egyéni értékeivel és €letcéljaival ellentmondasban vagy 6sszhangban
van-e. Csak az egyéni visszaverddések altal ismerhetjiik meg a célravezetd modokat és
eszkozoket. SzOkratész szerint egy felismerés cselekvésmotivalt, ha egyéni visszahatdsok altal,
faradsagosan lett kidolgozva. Amennyiben a szdkratészi parbeszéd segit sajat felismeréseket
kialakitani, a bels6 konfliktusok 6nalloan €s tartosan megoldhatdak. A Szokratészi parbeszéd

célja az igazi Onismeret, mivel ez sajat onmegvalositasra példaul egy jo életre tesz minket
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képessé. (http://www.philvia.de/blog/die-methode-des-klassischen-sokratischen-dialogs

let6ltés ideje: 2016. januar 15.)

A szOkratészi parbeszéd hatdsmechanizmusa

A szuperviziot a ,tanulds tanuldsanak™ is nevezhetjiik, hiszen e folyamatban a
szupervizand 0dnmaga szakmai milkodésére tekint ra, s tanulja ezaltal sajat ,,mikodését”. A
szupervizioval parhuzamosan, azzal szoros Osszefliggésben, a szoOkratészi parbeszéd
tulajdonképpen egy probléma alapu tanulasi folyamatként is nevesithetd. Ha elfogadjuk ezen
allitast, akkor a szoOkratészi parbeszédnek a kovetkezd hatdsai lehetnek egy szupervizids

folyamatban.

e Alkalmazkodas és részvétel a valtozasokban.

e A problémamegoldas alkalmazasa 10j és jovobeli helyzetekben.

e Kreativ és kritikus gondolkodas.

e A problémadkra, helyzetekre iranyul6 holisztikus megkozelitések elfogadasa.

e A nézbpontok kiilonbozdségének elismerése.

e Sikeres egyiittmiikddés, és ezen érzésnek megélése a csoportban.

e A tanulési hianyossagok és erdsségek felismerése.

e Alaptudas novekedése.

e Oniranyité tanulas elésegitése fejlesztése. vezetdi készségek fejlédése, felszinre
hozasa. (Barrows, Tamblyn 1980, Engel 1997 1dézi:
http://www.ofi.hu/tudastar/matrix/problemaalapu-tanulas) (letltés ideje: 2014.
oktober 12.)

Az egyiittmiikodeési készség, képesség fejlodése

A szakmai személyiségfejlesztés egyéni, csoportos €és team-szupervizié formdjaban is
megvalodsithatd. A szdkratészi parbeszéd szempontjabdl ezek koziil talan a team szuperviziod

lehet a legnagyobb kihivas a szupervizor szamara. Az ilyen jellegli szupervizids folyamatok
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kiilonleges metodikai elemeket hordoznak. A csoportban jelenlévd tagok egy munkahelyen
dolgoznak, koziiliik tobben azonos munkakdrokben. Sok esetben eléfordul, hogy a team tagok
kozott a munkahelyi hierarchidban azonos illetve kiilonbozé szinteken allo, sok esetben
egymassal felettes-beosztott viszonyban 1évo, felek vannak. Az eltéré munkako6rhoz - bizonyos
esetekben —, eltéré munkarend is tartozik. Szamos esetben életkorbol adddo, generacios
kiilonbségek is adodhatnak. Emellett a nemiség, baratsagok, ellenségeskedések is

konfliktusforrasok lehetnek.

A szoOkratészi parbeszéd csoportos formajaban a résztvevék minimum 3-4 Ora
id6tartamban, egy kérdésre Osszpontositva, egyiitt toltik idejiiket. Egy helységben vannak.
Mindennapi munkakoriikbol, feladataikbol egy 1j, mas helyzetbe keriilnek. Szupervizios
szempontbol sem a megszokott metodika szerinti ilésben van résziik. Az §sszezartsag, a kozos
feladat megoldasanak ,kényszere”, motivacioja olyan erdket mozgdsit a team tagokban,
melyek 0j aspektusba helyezik csoport tagjainak egymashoz vald viszonyat. A szokratészi

parbeszéd szituacidja megkeriilhetetlenné teszi az egymassal vald egyiittmiikddést.

A szupervizori szerep ebben az esetben is facilitatori szerep, mint a hagyomanyos

szupervizids liléseken. Ebben az esetben taldn még jobban hattérbe szorul a szupervizor.

Team munka sordn alapvetd kérdés a tagok kozotti egyiittmiikodés. A hatékony
munkavégzés elengedhetetlen feltétele ez. Ha valaki nem tud, nem kivan részt venni,
egylttmiikodni kollégaival a munkahelyen, egy 1d6 utan nem lesz a kozosség tagja sem. A
szOkratészi parbeszéd folyamataban, a tér és iddvonatkozasok miatt, kvazi kikeriilhetetlen a
team tagokkal valo kozremiikddés. A fogalom megalkotasanak folyamataban a visszah1zodo,
inaktivabb emberek is szerepet kaphatnak. A k6zds vélemény megformalasabol e személyek
sem kényszeriilhetnek a ,,jovahagyo/bdlogatd” szerepbe. A szupervizor feladata az, hogy a
csoport tagjait figyelmeztesse arra, hogy egy mindenki szdmara kozosen elfogadott fogalom
meghatarozast kell megalkotniuk. A legtobb esetben erre nincs is sziikség, hiszen ez az
egylittgondolkodasi folyamat szinte minden emberben olyan eréket mozgosit mely a hattérben

maradast kizarja.

Kommunikacios képességek fejlodése
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Az egylttmikodés egyik fontos alapja az egymassal vald, megfeleld mennyiségii és
mindségli kommunikacid. Nem lehet nem kommunikalni, hiszen a ,,nem kommunikaci6” is
kommunikécio. A szdkratészi parbeszéd soran - a feladat jellegébdl adoddan — elsdsorban a
verbalis, illetve az irasbeli kommunikacio (illetve az ezeket kiséré metakommunikacio) kertil
elotérbe. Az egymassal torténd eszmecsere mikéntje, a megfogalmazasbeli kiilonbségek, a
modalitds, hangsuly, hanglejtés stb. mind-mind tizenetet hordoznak magunkrél, egymasrol az
ilyen szituacidkban. Egy fogalom meghatidrozasakor ujabb ¢és ujabb fogalmak, szavak,
meglatasok kertilnek eld. Sok esetben bizonyos személyek szamara ujdonsagként szerepelnek.
E szavak tjdonsdga egyben tanuldsi folyamat is, ugyanakkor a verbalis kifejezOkészség
eszkozeinek tarhazat is gazdagitja. A szokratészi parbeszéd sordn a csoporttagjai kdzott szinte
folyamatos kommunikacié zajlik. A szupervizidé ,,szokdsos” metodikajatol eltéréen a
szupervizor a lehetd legnagyobb mértékben a hattérbe szorul. Ritkan avatkozik be a
csoporttagok beszélgetésébe. Facilital, keretek kozott tartja a folyamatot. A csoporttagok
egymassal, vitat, kotetlen beszélgetést folytatnak egymassal. Ritkan fordul eld, hogy a
csoporttagok kozil valaki ne széljon hozzd e beszélgetéshez. Ha ez esetleg megtorténik a
szupervizor, felhivhatja a figyelmét arra, hogy a fogalom megalkotasi folyamat végén minden
csoporttag altal elfogadott, megalkotott definicidra van sziikség. E szupervizori, motivacio,
»figyelmeztetés” a csoporttagok kozotti egyiittmikodésre, a hallgatagabb személyek
bevonasara 0sztondzheti az aktivabb tagokat is. Nehéz gy barmelyik csoporttagnak is a
hattérben maradnia, ha tarsai kivancsiak a véleményére. A kommunikécioba valé behivasa a
csoporttagnak, az egyiittmikodési készséggel szoros koherencidban 4all. Az egyiitt

kommunikalas az egylittmiikodést erdsiti.

A szervezetek optimalis miikodésének egyik legfontosabb eldfeltétele a szervezet tagjai kozotti
megfelel6 kommunikaci6. Legtobb esetben a szervezetek tagjai kozotti kommunikacid zavara
eredményezi a harmonikus miikddés megbomlasat. Az eredményes kommunikécio feltételei
koz¢ tartozik az lizenetek megfeleld megfogalmazasa; azok eljutasa, eljuttatdsa a cimzetthez;
valamint a visszacsatolds arr6l, hogy a cimzett megértette-e az iizenet tartalmat. A
kommunikacios folyamat barmely ponton torténd sériilése, elégtelen informacidaramlast
eredményez, ami félreértéshez vezet. A harmonia megbomlik, konfliktus keletkezik. Az ilyen
félreértéseken alapuld konfliktusok a kommunikécidés csatorna rendszeres ellendrzésével,
karbantartdsaval megel6zhetok, megoldhatok. A szervezetben létrejovd konfliktusok okai
azonban nem kizardlag a nem megfeleld6 kommunikaciora, és az ehhez kothetd informéciora

vezethetdek vissza (Csepeli, 2001).
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Konfliktuskezelesi kéepesség fejlodese

A kommunikacié nem csak az egyiittmikodési készségekkel, képességekkel, hanem a
konfliktusokkal is 6sszefiiggést mutat. A konfliktus tipologizalasat tobbféleképpen végezhetjiik
el.’® Az egyik ilyen csoportositasi lehetdség a konfliktus okai szerinti besorolas. Ez alapjin a

konfliktusokat 6t kategoriaba sorolhatjuk.

A kapcsolati  konfliktusok  eléfordulhatnak  erdés negativ  érzések, vagy
érzelemmentesség, illetve sztereotip gondolkodas esetén. Oka lehet e konfliktusnak a rossz
kommunikécio, vagy a kommunikacié hidnya, és a gyakran ismétlédd negativ viselkedésmod
is. Ennek kovetkeztében a kapcsolatok vitaval telitettek, mely egy névekvo, pusztité konfliktus

spiralhoz vezet.

Esetlinkben érdemes még megemliteniink az értékalapu konfliktusokat, melyek a vélt
vagy valds hitrendszerbeli dsszetitkozéseken alapulnak. Az értékek azok a meggy6zddések,
amelyek mentén az emberek €lik ¢€letiiket. Az értékek mondjak meg, mi a ,,j0”, mi a ,,rossz”,
mi az ,,igazsagos” €és mi az ,,igazsagtalan”. Az eltérd értékek nem sziikségszeriien vezetnek
konfliktusokhoz. Az emberek harmoéniaban élhetnek egymassal kiilonb6z6 értékrendek szerint
is. A konfliktust az okozhatja, ha az egyik ember ra akarja kényszeriteni értékrendjét a masik
félre, nem adva teret ezzel a masik meggy6zédésének.?® A szokratészi parbeszéd soran éppen
ezekkel az értékekkel, ezen fogalmak tisztazasaval, kozos nevezore hozasaval foglalkoznak a

csoporttagok.

Az egylittmiikodési ,,kényszer” kovetkeztében a konfliktuskezelési médozatok koziil a
legoptimalisabb megoldas keriilhet el6térbe. A szOkratészi parbeszéd alaphelyzete

egylittmiik6dd, konstruktiv, problémamegoldo6 konfliktushelyzetet teremthet.

Az alabb felsorolt konfliktusok megoldasi modok koziil elsdsorban a problémamegoldo

konfliktusrendezést helyezi el6térbe, fejleszti a szokratészi parbeszéd.

*  Qy0ztes-vesztes

18 L. err8l: Zuschlag Berndt-Thielke Wolfgang: Mindennapjaink konfliktushelyzetei - Hogyan keriiljiik el a konfliktusokat munkahelyiinkén
és csaladunkban? 67-73.p., ahol a szerzék kozel 50 féle konfliktus fajtat és ezek okait soroljak fel!
9 http://www.internetmediator.com/medres/pg18.cfm
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+ Alkalmazkodo

» Elkerild

+ Kompromisszumkeresod

* Problémamegold6 (gyo6ztes/gydztes) — stratégia: A résztvevok a probléma olyan
megoldasara torekednek, amelyben mindkét fél érdekei, sziikségletei, meggy6zodései
érvényesiilnek. Kolcsondsen elfogadjadk a masik fél onérvényesitését, vallaljak az
Onalavetést, készek egyiittmiikodni, empatikusan viselkedni a legjobb megoldasi
alternativak megtalalasa érdekében. A kozosen elfogadott megoldas mellett mindkét fél
elkotelezett (Szoke-Milinte, 2006).

Ha a konfliktusra, mint rombolé tényre tekintiink, akkor azzal kell szembesiilniink, hogy

eltereli az energiadt/figyelmet az igazi problémarol; rombolja az erkdlesot; kiélezi az egyén

¢s csoport kozotti kiillonbséget; mélyiti a kiilonbségeket; akadalyozza az egyiittmiikddést,

felelotlen viselkedést indukal; gyanut és bizalmatlansdgot eredményez; csokkenti az

eredményességet/produktivitast. Ezzel szemben a konstruktiv konfliktus szemlélet uj

kérdéseket nyit meg a vitds ligy vonatkozasaban, segiti a kérdés/probléma tisztazasat, javitja

a probléma megoldds mindségét, noveli az egylittmikddést és a kommunikacid

spontaneitdsat; elinditja az egyiittmlikodést; kreativ konfliktus megoldas esetén erdsiti a

felek kapcsolatat; noveli a termelékenységet/produktivitast. A szdkratészi parbeszéd

alkalmazésa a szupervizids folyamatban erdsitheti a felekben azt, hogy munkajuk soran,

mindennapjaikban felmeriild vitas kérdéseket konstruktivan szemlélve, azt egy megoldandé

helyzetként fogadjak el.

Az oromfaktor - flow élmény

A legfontosabb az életben azt megtalalni, ami 6romet okoz, €s amiben kiteljesedhetiink. A

Iényeg, hogy ezaltal jol érezziik magunkat, és elébbre vigyiik a tdrsadalmat, az emberiséget.

Talaljuk meg, mi is szamunkra a boldogsag, ezaltal joviink ra, mi az élet értelme az ember

teljesen elmélyiil abban a tevékenységben, amit csinal. A koncentralds és a kontroll érzése

ekkor nagyon magas, és az ember ugy érzi, mintha egy energiabomba lenne, mintha a

mindennapi problémdk megsziinnének, a gondjai hattérbe szorulnanak. Az id6érzékelése is

megvaltozik, mert Ggy érzi, mintha allna az 6ra. Barmilyen tevékenység kivalthatja ezt az

érzést: sportolds, miivészet gyakorlasa, gyerekekkel jatszas vagy akar éppen a futdszalag
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melletti munka. Ez azt jelenti, hogy a flow nem a tartalomtol fiigg, hanem a tevékenység
mindségétol. A legfontosabb feladat, hogy legyen eldttiink egy konkrét cél. A kihivas sem lehet
tul magas, de til alacsony se, mindig optimalis szintre helyezziik. A megfelelé mérték révén
lehet a legjobban teljesiteni, €s ehhez viszonyithatjuk a képességiinket. Ez azért fontos, mert az
eredmény befolyasolja a hogylétiinket: ha jol teljesitiink, jol érezziik magunkat, ¢s boldogok
vagyunk; ha pedig nem tudunk teljesiteni, rossz hangulatunk lesz, a kudarcsorozat pedig
depressziot okoz. A tevékenység kdzben nem tapasztalunk boldogsagérzetet, ahhoz til erdsen
koncentralunk, de utdlag 1étrejon az d6nmegerdsités, a kiteljesedés €s az elégedettség érzése —
melyrél Csikszentmihalyi kisérleti alanyai is beszamolnak. Akiknek gyakran van flow-
¢lménye, azoknak az ¢letmindsége is jobb. (forréas:
http://hu.wikipedia.org/wiki/Cs%C3%ADkszentmih%C3%Allyi Mih%C3%Ally)  (letdltés
ideje: 2016. januar 12.)

A szokratészi parbeszéd soran az id6 mulésa sok esetben észrevehetetlen marad. Az 6rdmmel,
lelkesedéssel végzett kozos munka ismérveként a résztvevo felek akar 3-4 orat is észrevétlentil
,dolgozhatnak™ a fogalom megalkotasa soran. A team-, illetve csoportos szupervizid 1,5 oras
iléseket jelent. Ekkor egy szupervizalt esethozasaval dolgozik csoport. Gyakran két kiilon
esethozoval dolgozik a csoport 2x1,5 draban. A szdkratészi parbeszéd alkalmazésa soran a 3
Oras id6tartam minimum feltételként jelenik meg. Szamos esetben eléfordul azonban, hogy a
csoport a szupervizios Ulésre rendelkezésre allo id6tartam alatt nem alkotja meg az adott
fogalmat. Ebben az esetben a szupervizor két dolgot tehet. Szoros iddkereteket szab a
résztvevoknek, vagy a kovetkezd iilés alkalmdval biztosit lehetOséget a résztvevOknek a

fogalomalkotas folytatasara. Allaspontom szerint, ez utobbi megoldas lehet a célravezetobb.

Célra orientdltsag, értelemkeresés

Mivel jelen esetben a szoOkratészi parbeszédet elsdsorban a logoterdpia egyik
eszkozének tekintjiik, nem hagyhatjuk figyelmen kiviil Viktor E. Frankl gondolatainak

vonatkozo allitasait sem.

Frankl szerint, az embereket az értelem utani torekvés és vagyakozas lelkesiti. ,,Az
ember azonban csak olyan mértékben valdsitja meg onmagat, amilyen mértékben értelmet
teljesit be.” ,,Hiabavalo tehat felszolitani valakit arra, hogy >>akarja az értelmet<<. Az értelem
akarasara apellalni sokkal inkabb azt jelenti: engedni az értelemnek, hogy az magatol

felvillanjon, s atengedni az akaratnak, hogy akarja ezt az értelmet” (Frankl 1996: 229.p.).

143


http://hu.wikipedia.org/wiki/Depresszi%C3%B3
http://hu.wikipedia.org/wiki/Cs%C3%ADkszentmih%C3%A1lyi_Mih%C3%A1ly

Az 6rom ¢és boldogsag hajszolasa szerinte egyre inkabb eltavolit ezektdl a fogalmaktol.
Amit az ember valojaban keres az alap a boldogsagra. Ha megvan ez az alap a boldogsag érzése
magatol bekdvetkezik. A boldogsag tehat nem cél, hanem kovetkezmény; az értelmes élet
kovetkezménye. Nem a logoterapia feladata azonban az, hogy értelmet adjon az egyén életének,

azt az embernek maganak, onalldan kell megtaldlnia (Frankl, 1996).

A szupervizio a munkahelyi burn-out szindroma, kiégés megelozését célzo tevékenység.
A tobb évet, évtizedet azonos munkahelyen, munkdaban eltolté munkavallalok sok esetben
szembesiilnek e kihivasokkal. Az ,,én hogyan vagyok most a munkahelyemen, szakmamban?”
kerdes, sok esetben negativ vailaszokat eredményez. A munkahelyi koriilményekben torténo
valtozas, vagy éppen stagnalds, a motivacio hianya céltalansagrol, éromtelenségrol szolo
megnyilvanuldsokban jelentkezhet. Nem csak a logoterdpia, de a szupervizio nézépontjabol
kozelitve e kihivast, a szupervizor feladata nem a kliens kezébe adni a munkaban valo értelem
megtaldldasat, hanem arra kell felhivni a figyelmet, hogy maganak a szupervizaltnak kell
megtaldlnia munkahelyi 6romtelenségére a valaszt. Tudatositani sziikséges benne azt, hogy a
munkaban valo oromoét nem célkeént kell kijelolnie, hanem az értelmes tevékenységének
kovetkezményeként fog megjelenni. A szokratészi parbeszédben kitiizétt fogalomalkotas egy
célra iranyulo tevékenység. Pozitiv irdnyultsiagot feltételezo ,, értelmes feladat”,
egytittmiikodésre osztonoz. A feladat megoldasara forditott idotartam alatt a felek betekintést
nyerhetnek egy, az értelemre iranyulo tevékenységfolyamatba. Ezt tovabbgondolva lathatova
valhat szamukra az, hogy az értelmes tevékenység/életvitel (munkavégzés) lehet csak

megelégedettségiik, boldogsaguk egyik forrasa.

A fenti gondolatokat tovabbfolytatva: ,, ...az élet értelmére nem rakérdezni, hanem a
kérdést megvalaszolni kell, amennyiben az életért feleldsséget vallalunk. Ebbdl viszont az
kovetkezik, hogy a valasz soha nem szavakban, hanem tettekben, tettek altal adhatd6 meg”
(Frankl, 1996: 238.p.) ,,...amit az értelem meglelésekor észleliink, az...egy lehetdség: a
valosag...megvaltoztatasanak lehetdsége” (Frankl, 1996: 241.p.). Nem az embernek kell az ¢let
értelmére rakérdeznie, hanem az embernek kell valaszolni erre, mint megkérdezettnek. Az élet
folyamatosan intéz felénk kérdéseket, melyeket tettekben kell megvalaszolnunk; igy lesz

1étezésiink feleldsséggel teli 1€t (Frankl, 1996).

Frankl szerint, nem létezik olyan €lethelyzet, mely valoban értelmetlen lenne. Szerinte

ez arra vezethetd vissza, hogy az emberi egzisztencia latszolag negativ oldalai (pl.: a tragikus
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triasz: szenvedés, biin, halal), atalakithatéak valamilyen pozitivumma, helyes magatartassal,

beallitodassal (Frankl, 1996).

Szupervizios tiléseken gyakran elhangzik az elkeseredett szupervizaltaktol a ,,nem latom
mar értelmét a munkamnak”, ,,semmi értelme ennek az egésznek” kifejezések. Ez sok esetben
olyan emberektol hangzik el, akik korabban orommel végezték munkatevékenységiiket, olyan
hivatast valasztottak mely, hosszu éveken keresztiil 6romet okozott szamukra, és ezaltal ok is
oromet tudtak okozni masoknak. A szupervizor feladata ez esetben nem elsésorban az, hogy
mély pszichés kutakoddssal felfedje a megjelent 6romtelenség forrasat, hanem eld kell segitenie
az elakadt személy egzisztenciajaban, munkdjaban valo értelemtalalast. A szupervizor
kerdeseinek, egyéb modszereinek alkalmazasa soran az a feladata, hogy a logoterapia
szempontjabol is meghatarozo szemléletet, meggyézodést — a szenvedésnek is van értelme —
,eliiltesse” a szupervizand gondolkodasmédjaban. Ugy vélem ezen életszemlélet, ,, vildgldtds”
interiorizdldsa nem csak a hosszu tavu éromteli munkavégzes, hanem a teljeséggel megélt élet
alapvetd fundamentuma kell, hogy legyen! Ez szoros parhuzamban van azzal a — szintén frankl-
I —alapelvvel, miszerint az onmegvalositdst nem lehet kézvetlen médon megcélozni, hanem csak
mellék effektuskent jelenik meg, abban az esetben, ha az egyén dtadja magat egy feladatnak
(vagy egyénnek). Ehhez sziikséges az onmegvalositashoz, hogy a szupervizalt valamely értékhez

(alkotoi, bedllitédasi, élmény) kapcsolodva szemlélje létezését, tevékenységet.

Martin Seligman szerint, munkank ugy lehet hivatasunk, ha azonositjiuk és
megfeleloképpen ki is akndzzuk szignatura-erdinket (egyén természetes, jo tulajdonsagai és
jellegzetességei, erényes vonatkozasainak osszessége). Az emberek boldogabbak, ha minden
napi munkavégzésiikre, mint hivatasra tekintenek. FEhhez ugy (is) eljuthatnak, ha
hozzaallasukon valtoztatnak és felfedezik munkajuk mélyebb értelmét, annak magasabb rendii

céljait (Dalai Lama-Cutler, 2004).
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DR. ZAVOTI JOZSEFNE PhD

A fogyatékosok demografiai adatai a népszamlalas tiikrében

Absztrakt

Minden tarsadalomban fellelheté a fogyatékossag jelensége. A sulyos és kevésbé sulyos
fogyatékossaggal ¢l6 emberek feltérképezése az adott allamban azonban csak kozel masfél
¢vszazadra tehetd, igy hazankban is. A rendszeres 10 évenkénti népszamlalasi adatok
fogyatékossagra vonatkozo kimutatdsai jol tiikrozik a tarsadalmi gondolkodéas probléma
behatarolasat az egyes emberek és csoportok esetében, valamint a fogyatékossagot jelold
kifejezések és adatok tanulmanyozasaval képet kapunk a tarsadalmi értékek valtozasarol,
valamint a gazdasagi, politikai folyamatok hatdsairdl a fogyatékossagi statuszok alakuldséban.

1. Népszamlalasi adatok a 19. sz.-tdl a I1. vilaghaboruig

A fogyatékos emberek a tarsadalom legesélytelenebb, leghatranyosabb helyzetl
csoportjai koz¢ tartoznak. A peremhelyzetet nemcsak jellemz6 bioldgiai llapotuk determindlja,
hanem korlatozott lehetdségeik kovetkeztében kialakult és/vagy esetleg tobb generacion
atorokitett rossz €letkoriilményeik is, amelyek jelentésen megnehezitik a tarsadalmi normaként
elfogadott életnivdo megteremtését. Az elmult szazadban is érzékelhetd volt ez a jelenség, az
akkori szocidlisan érzékeny korméanyok a nép allapotanak felmérésekor a fogyatékossagi

kategoriara is kiterjesztették a népszamlalasi adatgytijtést. (Lakatos, 1996.)

Az emberek szambavételét egyetlen allam sem keriilheti el. Ennek torténeti hatterérdl
ismeretesek az okori kultirdkbol meglévd adatok, miszerint példaul Kindban mar 1.sz. e. 4000-
es években torténtek szambavételek, a romai Birodalomban a rendszeres népszamlalasokat a
cenzusok hajtottak végre. Eurdpaban a 19. sz. elején kezdtek rendszeressé valni, amelynek
els6sorban gazdasagi és katonai okai voltak. Jellemzden két kategoriat vizsgaltak, a nemeket és
az életkort. A tudomanyossag kritériumainak megfeleld lakossagi szambavétel 1846-ban
eldszor Belgiumban tortént A. Quetelet statisztikus vezetésével. A késObbi évtizedekben az
Egyesiilt Allamokban és Eurépaban a gazdasagi és tarsadalmi relaciokat is figyelembe véve

differencidlodott a népszamlalas statisztikai alapt lebonyolitdsa és feldolgozasa. 1950 o6ta az
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ENSZ statisztikai bizottsaga koordinalja a népszdmlélasokat. Europaban 2001-t61 az Eurdpai

Unid szabdlyozza a tagallamokban torténd népszamlalasokat.

Hazankban is az eurdpai tendencidk érvényesiiltek az adatgytijtés terén. Kiemelkedd a Maria
Terézia és II. Jozsef uralkodasa alatti teljes korli népszamlalas tervének kidolgozasa, amely
adatokbol mar nemcsak a lakossag szamat, hanem a tarsadalmi-foglalkozasi, nemi, életkori,
csaladi allapotokra, hazakra vonatkoz6 adatokat is fel kivantak dolgozni. A reformkisérlet nem
valosult meg, igy 1850-ben az 1848-49-es szabadsagharc leverése utan keriilt sor egy ijabb
népszamlalasra, mely a lakossag passziv ellenéllasa és szervezési nehézség miatt kevésbé

mondhat6 atfogonak.

A kiegyezést kovetden azonban mar rendszeres id6kozonként — altalaban 10 évenként —
egységes mérési modszert alkalmazva folytattak az Osszeirdsokat, amelyek mar a népesség

sokoldalu vizsgalatat biztositottak.

Az 1867-ben néhany minisztérium statisztikai szakosztalyt szervezett Keleti Kéroly
vezetésével, mely az elsé népszamlalast bonyolitotta le 1869-ben. A rendszer itt még kevésbé
kiilonitette el a fogyatékossagot, mint népességcsoport kategoriat, melyet az Osszeirolapon

feltiintetett rovat szovege is jol érzékeltet:

,»lde bejegyzendd, ha az illet vak vagy siketnéma, elmebeteg, hiilye: tovabba ha az illetd a
rendes katonasdghoz, honvédséghez, szabadsagosokhoz, aggastyanhoz, tartalékosok- vagy

pottartalékosokhoz tartozik: tovabba vajjon kiszolgalt katona-e?” (Klinger — Kepecs,1990)

1. tablazat Az 1869. évi népszamlalas fogyatékosok adatai teriiletek és nemek szerint

Fogy.-
Népesség | 0s eat. )
Teriilet Vak Sl,ket Elme Hiilye
Osszesen | Osszese nema eteg
n
, 11117
Magyarorszag 623 49 198 13 243 14 396 9 556 12 003
Erdély 2101727 | 14267 3167 4201 2288 4611
Egylitt 13;52 g o 63465 | 16410 18 597 11 844 16 614
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Fiume 17 884 81 16 10 32 23
Horvat-

s7lavénorsz. 979722 5008 1481 1530 963 1034
Hatarérvidék | 120 0371 2279 616 562 323 778
Osszesen 12;717 70833 | 18523 20 699 13 162 18 449

Férfi
Osszesen 7653 560 | 39080 9.800 11 869 7164 10 247
No
Osszesen 7763767 | 31753 8723 8 830 5998 8 202

Forras : Orszdgos Magyar kir. Statisztikai Hivatal (1871). Pest.

A fogyatékossag korébdl kihagytak jelentds csoportokat, mint a mozgaskorlatozottakat ¢s mas
testi fogyatékosokat. Osszességében azonban kitiinik, hogy jelentés résziik tdmogatisra
szorul6 csoportokhoz tartoztak: ”A nyert szamok nagysdga megddbbentd, mert Gsszeadva a
vak, siketnéma, elmebeteg egyéneket €s hiilyéket, csakis az e nemi természeti hidnyokban
szenvedok szama 70.000-re vagyis az Osszes lakossagnak kozel fél szazalékara rag, kik — kevés
kivétellel — keresetképtelenek levén, hozzatartozdik vagy kozsegélyezés altal fenntartandok s
apolandok.”® Az osszlakossag mintegy 0,5 %-a sorolhaté a fogyatékosok csoportjiba, a
fogyatékos férfiak kissé nagyobb aranyban vannak jele, mint a nék. A fogyatékossagi tipusok
alapjan a siketnémak a legnépesebbek, a vak és hiilye?! kategoridban kozel hasonld szdmuak a

személyek.

Az 1880-as osszeirasnal részletes adatokat gyljtottek a betegséggel kapcsolatos
koriilményekre, (idétartam, sulyossdg), amely Osszefiiggésbe hozhaté a fogyatékossagi
tipusokkal is, valamint részletesen fel lehet vazolni a fogyatékosok helyzetét az adatgytijtés
alapjan. Kolcsonhatasaiban értelmezte a fogyatékossag és vallds, csaladi allapot, etnikai
hovatartozas jellemzoit: ,,E szamok egy csodélatra méltd tlineményre vezetnek, melynek
magyarazatat a statisztika ez id0 szerint még meg nem adhatja, de a melyre mindamellett ra kell

utalnia. ...a siketnémaknal és hiilyéknél mind a hazasok, mind az 6zvegyek szama csekély és

2 A7 1869-ben végzett népszamlalas adatait egy kiilon kiadvanyban foglaltdk dssze, mely 1871-ben jelent meg: A Magyar Korona Orszagaiban
az 1870. év elején végrehajtott népszamlalds eredményei a hasznos haziallatok kimutatasaval egyiitt. Pest, 1871. Orszagos Magyar Kkir.
Statisztikai Hivatal 470-474.0.)

2 A napjainkban pejorativ értelmezésii jelz6 az elmult szazadok szakkifejezése volt, mely az értelmi fogyatékossagot (gyengeelméjii) jeldlte.
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joval mogotte marad az altalanos népszam aranyanak. Az 6zvegy vak nok roppant nagy szdma

nem-e azt latszik mutatni, hogy a tamaszuktél megfosztott nd keserves tengetésre levén

szorulva, addig-addig nyomorog kézimunkaval, mig végre belevakul?”??

2. tablazat Az 1880. évi népszamlalas adatai a fogyatékosok foglalkozésa szerint Férfi

Foglalkozas Népesség | Fogy. | Vak Siketném | Elmebete | Hiilye
) ) a g
Osszesen | 0ssz.

Ertelmiségi 108 766 101 69 2 25 5
Kozszolga 33021 30 18 4 3 5
Nyugdijas 8 584 112 77 5 22 8
Foldmiivelésnél 3 547 11326 | 2686 3396 1908 3336
foglalkoz6 206
Banyészatnél 25 546 34 5 13 5 11
foglalkoz6
Iparnal fogl. 713777 | 1346 359 524 258 205
Kereskedésnél 165 911 121 44 11 36 30
foglalkoz6
Napszamos 442594 | 1635 296 492 274 573
Cseléd 46 370 126 9 42 27 48
Jovedel.-bol ¢l 18 338 319 204 20 57 38
Alamizs.-bol él 20086 | 3241 1826 366 380 669
Intézetben elh. 1032 112 122 750 48
Bordélyhaztulaj. 68
Iskoléaba jar 917 948 448 39 142 73 194
Foglalk.nélkiili 1641 17849 | 4496 5449 2871 5033

615
Fogs.letartozt. 13 080 6 2 1 2 1

22 A Magyar Korona Orszagaiban az 1881. év elején végrehajtott népszamlélas eredményei némely hasznos hézidllatok kimutatasaval egyiitt.
Budapest, 1882. Orszagos Magyar kir. Statisztikai Hivatal In: A fogyatékossag kérdése a magyar népszamlalasok torténetében. KSH. 1996.

Budapest.
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7702
910

Osszesen 37726 | 10242 10 589 6 691 10 204

Forras : Orszagos Magyar kir. Statisztikai Hivatal (1882). Budapest

A vizsgalt id6szakban még igen csekély mértékii volt az intézményes ellatés.

A fejtegetések mogott a kor életkoriilményeire, jovedelemszerzési lehetdségeire is
kovetkeztethetiink. A foglalkoztatds szerinti jellemzok eldre vetitik a késobbi évtizedek
fogyatékosok foglalkoztatasi helyzetét is. Legnagyobb szdmban a foldmiivelésnél dolgoznak a
fogyatékos férfiak, alamizsnabdl kozel egytizede ¢€l, és majdnem fele ardnyban foglalkozés

nélkiiliek. A fogyatékossagi tipusok hasonld eloszlast mutatnak.

A ndkrdl késziilt 0sszesités adatai egyben a kor nemek kozotti tarsadalmi szerepvallalasanak

kiilonbségeit is érzékeltetik.

3. tablazat Az 1880. évi népszamlalas adatai a fogyatékosok foglalkozéasa szerint N6

Foglalkozas Népesség | Fogyat. | Vak Siketn | Elmebet | Hiilye
. . éma eg
osszesen 0SSZzes.
Ertelmiségi 16 540 5 5
Kozszolga 937 2 2
Nyugdijas 5 036 37 25 2 5 5
Haztartasnal foglalkozo | 3390870 | 7047 | 1938 | 2060 | 1 260 | 1789
?f;;;ivz‘zésse" 073465 | 2572 | 454 | 940 | 442 | 736
| | :
Iparnal fogl. 75193 174 26 87 32 29
Kereskedés. foglalkozo | 19 680 26 9 2 7 8
Napszamos 503675 | 1104 173 337 227 367
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Cseléd 526

384 050 32 198 86 210
Jovedel.-bdl ¢l 20 957 228 140 18 38 32
Alamizs.-bol él 30 906 2982 1526 437 433 675
Intézetben elh. 852 115 86 572 79
Bordélyhaztulaj. 60
Iskoléaba jar 830 001 302 35 111 37 119
Foglalk.nélkiili 1683605 | 18 606 6 119 5006 3068 4 413
Kéjholgy 2 595 1 1
Fogs.letartozt. 1177
Osszesen 7939192 | 34468 | 10597 | 9285 6118 8 468

Forras : Orszagos Magyar kir. Statisztikai Hivatal (1882). Budapest

A teljes fogyatékos népességhez viszonyitva (72 194) mindkét nem esetében a fogyatékosok
kozel egyharmada (14 831 férfi, 11 497 nd) foglalkoztatott, a munkavégzdok koziil legnagyobb
aranyban a haztartdsoknal alkalmazzék oket, illetve napszamosok. Tobb mint fele nem
foglalkoztatott, de feltlind az alamizsnabol €16k magas szdma, amely részben a koldulast, mint
pénzszerzési format, valamint a hivatalos tamogatasbol szarmazéd jovedelemhez jutast

tartalmazza.

Az 1890. évi népszamlalas adataira jellemzo, hogy az el6z6 évekhez képest apadt a
fogyatékosok ardnya a népességben, melyet semmiféle tudomanyos magyarazattal nem lehet
alatdmasztani, inkabb az adatfelvétel pontatlansadgara utal. Az elemzések sokoldalusaga és
igényessége a mai demografiai felmérések kritériumaihoz kozelit. Kitér a foldrajzi teriiletek
szerinti, a foglalkozasi, a nemek kozti, a miiveltségi, a csaladi allapot €s a telepiilések kozotti
megoszlasra, nagyon hasznos ¢és atfogd képet adnak a korabeli allapotokrol. Kiemelendd a
fogyatékosok miiveltség szerinti adatfeldolgozasa, amely a késdbbi tartalmi kifejtésben

kapcsolddik a fogyatékos emberek képzettségi témahoz.
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4. tablazat. Az 1890-es népszamlalas adatai a fogyatékosok miiveltségi foka szerint

Nem, Népesség | Fogyat. | Vak Siketné | EImebet | Hiilye
miiveltségi .. ma €9
fok 0sszesen Osszes.
Olvasni, irni| 7 326 372 6 672 1451 1142 2 945 1134
tud
Csak olvasni | 557 854 607 122 155 173 157
tud
Sem olvasni, | 9465172 | 58 266 16 790 17 727 7418 16 331
sem irni nem
tud

17 349 65 545 18 363 19 024 10 536 17 622
Osszesen 398
Férfi
Olvasni, irni 4 095 964 4247 942 754 1756 795
tud
Csak olvasni 122 209 281 58 96 55 72
tud
Sem olvasni, 4335609 | 30302 8174 9 460 3613 9 055
sem irni nem
tud
Osszesen 8553782 | 34830 9174 10 310 5424 9922
No
Olvasni, irni 3230 408 2425 509 388 1189 339
tud
Csak olvasni 435 645 326 64 59 118 85
tud
Sem olvasni, 5129563 | 27 964 8 616 8 267 3805 7276
sem irni nem
tud
Osszesen 8795616 | 30715 9189 8714 5112 7700

Forras : Orszagos Magyar kir. Statisztikai Hivatal (1893). Budapest
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A fogyatékos népesség oktatasi és képzési igényét a kor intézményes hattere még nem tudta
kielégiteni. Ezzel magyarazhat6 az igen magas aranyu analfabétizmus az 6sszes fogyatékossagi

kategoriaban.

Az 1900-as népszamlalasra jellemzd, hogy egyre finomodik és differencialodik a
statisztikai feldolgozéas, ¢és az adatok tudomanyos alapi valamint tarsadalmi-gazdasagi
vonatkozasainak elemzése (a fogyatékos népesség szama 91 779 £6). Szakemberek felhivtak a
figyelmet arra, hogy a fogyatékossag felismerésének és kezelésének hianya gazdasagi
kovetkezményeket is ro a tarsadalomra, de az egyén szdmara is fokozodnak a nehézségek:
,»..-az ilyen egyének legtobb esetben képtelenek egyéniségiik teljes sulyaval kdzremiikddni a
tarsadalomgazdasagi szervezetben, s igy erre nézve veszteséget jelentenek, sot eltartasuk

pozitiv terhét is a tarsadalomra rojak.” (Kenéz, 1906.)

A nemzetkdzi adatok is jol tiikrozik, hogy Eurdpa orszégaiban jelentds kérdésnek tekintették a

fogyatékossagbol adodo tarsadalmi szinten megjelend problémakort.
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5. tablazat Az eurdpai orszagok fogyatékossagi aranyai

Orszag Esett tizezer lakosra
Elmebeteg,
hiilye, kretén siketnéma vak

Norvégia 39,0 10,8 12,9
Nagybritannia 34,8 8,0 5,0
Svédorszag 34,1 11,1 8,3
Dénia 29,9 6,5 5,3
Svajc 29,1 24,5 7,4
Finnorszag 27,1 11,6 15,6
Poroszorszag 26,0 9,0 6,7
Magyar-birodalom 24,4 13,2 10,1
Belgium 21,9

Ausztria 19,1 111 57
Franciaorszag 15,8 6,3 8,4
Portugalia 15,5 3,0 12,5
Spanyolorszag 10,3 4.6 14,7
Olaszorszag 6,9 9,7 11,8
Bulgaria 6,8 4.9 20,0
Szerbia 6,4 17,8 10,9

Forras: Dr. Kenéz Béla (1906)%

Az adatokbdl kitlinik, hogy az értelmileg sériiltek nagyobb aranyban voltak jelen a skandindv

orszagokban ¢és a gazdasagilag fejlettebb orszagokban. Ennek magyarazata a betegbiztositasi

2 Dr. Kenéz Béla miniszteri segédtitkar a Magyar Kir. Kézponti Statisztikai Hivatal munkatarsa foglalta 6ssze az adatokat, és foglalkozott az
eurdpai felmérések adatainak 6sszegytijtésével. (Dr. Kenéz Béla: Magyarorszag népességi statisztikaja. Budapest: Stampfel-féle Konyvkiadd
Hivatal.1906. 45-48.0.) In: A fogyatékossag kérdése a magyar népszamlalasok torténetében. KSH. 1996. Budapest.

155



rendszer kiépiilésének monitoring hatasaban, a tudomanyos fejlédésen beliil a diagnosztizald

modszerek differencidlddasaban és az iskolaztatasi rendszer szinvonaldaban keresendo.

Az 1910-es népszamlalas az utolso jelentés a torténelmi Magyarorszag helyzetérol. A
fogyatékossagi adatok gylijtése megtortént, azonban tablaba rendezése elmaradt. Az 1920-ban
tartott népszamlalds a Trianoni Békeszerzodés tragikus kovetkezményeként jelentOsen
csokkent magyarorszagi teriilet népesség- és lakasadatait gytijtotte 6ssze. Az I. vilaghabor
pusztitdsaként ujabb fogyatékossagi kategéridk jelentek meg a népszamlalasi adatokban.
Megsokszorozodtak a haborus sebesiilésekbdl adddo rokkantak, hadirokkantak szdma. Ennek
fliggvényében elészor kérdez rd a népszamlalds torténetében az adatgytlijtés sordn a testi

fogyatékossagra.

Az 1930-as népszamlalas a gyogypedagdgia és pszichologia tudoményteriiletek
fejlodését kovetve Uj kifejezéseket emelt be, megjelenik a szellemi fogyatkozas kifejezés,
felvették a testi fogyatkozassal kapcsolatos kérdéskort, valamint a keletkezés okanak adatait is.
A fogyatékosok szama 169 041 {6 (132 457 férfi és 36 584 nd), ebbdl gazdasagilag aktiv 41 648
6, de keresOként csak 12 561 fot regisztraltak. Az adatok mogott a nemek kozotti nagy
kiilonbséget még az elsd vildghabort okozta rokkantsagi allapot is meghatarozza, a keresdk 13
%-0s megcsappant aranya a magyar gazdasagot is sulytd gazdasagi vilagvalsagra vezetheto
vissza. ,,...A gazdasagi valsdg a magyarorszagi tarsadalom szdmara 6ridsi megrazkodtatast
okozott. Az elbocsatasok a munkanélkiiliek — csaladtagokkal egyiitt szamitott — tobb millids
tomegét eredményezték...ujra magasra szokott a halandosag gorbéje, jarvanyok, betegségek

tortek ki.”?4

Az 1941. évi népszamlalas fogyatékosokra vonatkozo6 adatai nem fellelhetdek.

1. Demografiai adatok a II. vilaighaborud utan
A 1I. vilaghabora utan 1949-ben a rendkiviil nagy kormanyzati adatsziikséglet
kovetkeztében joval tagabb korl adatgylijtés a jellemzd. Megnétt a fogyatékosok szadma, amely
a vilagpusztitas hatasaként is felfoghato, a fogyatékosok korében a férfiak aranya 70,2 %, a nék

korében 29, 8 % volt, amely adat szintén a férfiak haborus sebestiléseire vezethetd vissza.

2 Kaposi Zoltan a XX. szazad gazdasigtorténete 1. 1918-1945. Dialég Campus Kiado, Budapest-Pécs, 1998.,119.0.
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6. tablazat Az 1949. évi népszamlalas fogyatékossagok €s csoportjai szerint. Forras:

KSH (1950)

Népesség | Fogyatékossag | Erzéki és értelmi Testi

0sszesen Fogyatékossag
9204799 | 184890 103 475 101 267
Népesség Fogyatékossag Erzéki és értelmi Testi
Férfiak

0sszesen fogyatékossag
4423 420 | 129 763 65 003 78172
Népesség Fogyatékossag | Erzéki és értelmi Testi
Nok

Osszesen fogyatékossag
4781 379 55127 38 472 23 095

Eurdpai viszonylatban az ENSZ is allast foglalt a népszamlalas és a fogyatékossag
kérdéskorében. Meghatarozta, hogy a népszamlalasi adatgyljtésnél a népességen beliil kik,
mely személyek tekinthet6k fogyatékosnak. Az ENSZ szerint azok tartoznak a fogyatékosok
csoportjaba, akik egy hosszabb tavon jelentkezd (legaldbb 6 honap) fizikai, szellemi vagy
egyéb egészseégiigyl okok miatt bizonyos fajtaju és mennyiségii tevékenységre alkalmatlanok.
1960-tél és az azt koveté 70-es és 80-as népszamlalas a fogyatékossaggal kapcsolatban nem
tett fel kérdéseket, igy az erre az iddszakra vonatkoz6 adatok hidnya miatt nem lehet szélesebb

korti, atfogd képet késziteni errdl a népességrol.

A gyogypedagdgiai szakteriilet kismintas és egy-egy specidlis teriiletek vizsgalatat
vallalta fel. A KSH a 80-as évektdl szintén kisebb csoportokat és mas céllal, de érintette a

fogyatékosokrol gytijtott adatfeldolgozast.
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Az 1990-es népszamlalas is foglalkozott a fogyatékossagi kategoriaval. Az
informaciok alapjan viszonylag széles volumenti képet kaphatunk a demografiai helyzetrdl, a
tipusos eléforduléasrol, iskolazottsag, foglalkoztatottsag és lakéshelyzet allapotarol. A felmérés
alapjan 368 ezer fo vallotta magat valamilyen tipust és mértékli fogyatékosnak, amely a
népesseég 3,5 %-at alkotja. A valdosdgban azonban 400 vagy akar 500 ezer is lehetett a [étszamuk.
Legnagyobb aranyban - 40 %-ban - a testi- és mozgasfogyatékosok voltak jelen, a latassériiltek
18%, a beszéd- és hallassériiltek 20% és az értelmi fogyatékosok kozel 19%-o0s aranyt mutattak

az adatok alapjan.

7. tablazat A foglalkoztatottak 6sszevont nemzetgazdasagi ag, foglalkozasi focsoport

¢s fogyatékossag szerint. Forras: Dézsi (2004)

1990. év Foglalkozdsok i ,
7. Osszesen fogyatékos  nem fogyatékos
Mezdgazd. és

erdégazdalkodas 15,6 16,1 15,6
Ipar, épitdipar 37,6 46,2 37,5
szolgaltatam jellegti 468 377 469
agazatok

Osszesen 100 100 100
Vezetd, i 16,4 12,4 16,4
értelm.foglalkozasu
Egycb szellemi 17,1 14,5 17,2
foglalkozast

Szolgaltatasi foglalkozasu 8,6 5,6 8,7
MezogaZ(%asragl 41 44 40
foglalkozast
Ipari, epltf)l]f)arl 401 403 401
foglalkozast
Egy¢éb foglalkozéasu 13,7 22,8 13,6
Osszesen 100 100 100

A legnagyobb aranyban az iparban és az épitéiparban kapnak munkat, ahol az alacsonyabb

iskolai végzettséggel és szakképesités nélkiil is jobb elhelyezkedési lehetdségek vannak.
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A szolgaltatasban a nem fogyatékosokhoz képest kevesebben jelennek meg, ugyanez jellemzé

az értelmiségi és szellemi foglalkozéasok tekintetében is.

3. Az ezredfordulot (2000) koveto adatok jellemzoi

Az 1992. évi LXIII. (adatvédelmi) torvény a személyes jogok figyelembe vételével az egészségi
allapotra vonatkozodkat is a kiilonleges adatok korébe sorolja, és fokozott védelemben részesiti.
A népszamlalas szempontjdbdl a fogyatékossag adatait ezt kovetden mar nem kotelezd
megadni, az egyéni akarat ¢és Ondefinidlas alapjan lehet informacidkat kapni a 2001. évi
népszamlalaskor ezzel kapcsolatban. Az objektiv adatgyljtés ebben az esetben kétségessé
valik. A statisztika uj szemléletli definialasa szerint fogyatékos az, akinek olyan végleges, az
egész tovabbi életére kihatd testi vagy értelmi, illetve érzékszervi fogyatékossaga van, amely

gatolja 6t a normalis, a megszokott, a hagyoméanyosan elvarhato ¢életvitel gyakorldsaban.

A 2001. évi osszeiras hasonld rendszerrel és kérdéskategoridkkal gytijtdtte be az adatokat,

amely szintén mar viszonylag objektiv képet ad a fogyatékosok tarsadalmarol.

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 006 ezer f6 volt a fogyatékosok szama, ez a

népesség 5,7%-at tette ki.

8. tablazat. A népesség fogyatékossag tipusa és nemek szerint 2001-ben. Forras: Dézsi
(2004)

Fogyatékossag tipusa ioégz;ztékosok % aranyban |Férfi NO

Mozgaskorlatozott 251 560 43,6 121 715 129 845
Latasseériilt 83 040 14,4 34 947 48 093
Ertelmi fogyatékos 56 963 9,9 31408 25 555
bz:ilea;}sli’g‘;lt 60 865 10,5 31636 | 29229
Egyéb 124 578 21,6 63 162 61 416
Osszesen 577 006 100 282 868 294 138

159



A fogyatékossagi tipusok ardnyait tekintve a testi fogyatékosok és a mozgassériiltek
aranya 43,6%, az értelmi fogyatékosok aranya megkozelitdleg 10%, a vakok és gyengénlatok
aranya 14,4%, az egyéb fogyatékossagban szenvedok aranya 21,6%, (az 1990. évi adathoz
képest 6,7%-kal novekedett). Hallas-és beszédfogyatékossagban kb. 10% szenved.
Legnagyobb aranyban a mozgéssériiltek vannak jelen a fogyatékosok tarsadalmaban. A
legheterogénebb koroki és tiineti jellemzdkkel rendelkezik ez a kategdria. Az egyéb fogyatékos

csoportba a mentélis és viselkedészavar széles spektrumu alcsoportjai sorolhatok.

A 2011. évi népszamlaléds soran hazankban eldszor alkalmaztak az internetes kérddives
kitoltés lehetségét, melyet a lakossag szimpatikusnak vélt. igy a bizonyos intimitast igényl6
kérdésekre az dszinte valaszadas jellemzdbb volt, amely az objektiv adatgyiijtés egyik feltétele,
a fogyatékossagi allapotra vonatkozd kérdéskor is ebbe a kategéridba esik. Ennek
fliggvényében az dndefinialas alapjan 456.638 egyén vallja magat fogyatékossaggal élonek. A
fenti abra tlikrozi a fogyatékossagi tipusok eloszlasat. Az aranyok hasonldak a 10 évvel eldtti

eloszlashoz.

A 2011. évi népszamlalas fogyatékossagra vonatkozd kategoéridi némi véaltozast
mutatnak az eldzd felméréshez viszonyitva. Megjelenik az autistdk csoportja, valamint a

beszédhiba és beszédfogyatékossag kozotti differencialas.

0.41% Fogyatékossag tipusa
- 0:57 5% M = 1,53%

mo.91% W Egyéb

m0.58%

1,61%
m1.61% 011.94% m Ismeretien

259%
m7.62% [ Siketvak (ltas- és hallassérilf)
W 8.24% O Autista

0831% m Siket

011,23% m Vak

[ Beszédfogy atékos

mifa08% B Beszédhibas
[ Ereimi fogy atékos

W Mentalisan sérilt (pszichés sérilf)
@ 41,37% O Silyos belszervi fogy atékos

O Nagy cthallo

B Gyengénlats, alighito

B Mozgassériit

1. abra A fogyatékossagi tipusok megoszlasa a fogyatékos tarsadalomban.2011. évi
népszamlalas alapjan. Forras: KSH(2012)

A fogyatékossagra vonatkozd kérdések kozott szerepelt az akadalyozottsdg megélése

kiilonbozd élethelyzetekre vonatkoztatva. Viszonylag nagy ardnyban élik meg a 21. szazadban
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is az Onellatasban (24 %) mindennapi életben (50 %), a kdzlekedésben (46%), a tanulasban (24

%). Kevesebben élik meg az akadalyozottsagot a kommunikécioban (14 %), és szintén 14 %

nem ¢érzi a fogyatékossaga ellenére altalanossagban az akadalyozottsagot.

Ezek az adatok egyértelmiien tiikrozik az adott tarsadalom akadalymentesitési szinvonalat.

Ezen a téren nagymértékl ¢és atfogod tarsadalmi kohéziora épiilé komplex akadalymentesitési

projekteket sziikséges megvalositani.

9.tablazat Osszehasonlitas a

Forras: Dézsi, 2004., KSH 2012.

15 éves és iddsebb fogyatékos személyek legmagasabb
befejezett iskolai végzettsége 2001. és 2011. évi allapot alapjan

Ay Al Altalanos iskola Kozépiskola
iskola crettse
Foovatékossae 169 ?lsfé 1 gi Egyetem,
- egyitt  |1-3. 4-7. 8. Zizakm gi-vel sth.
vegezte oklev.|
el ol
[Osszesen 2001548 203|22 636 | 356 804 | 11 548 éig 220 643 |58 91181 422| 28 430
Osszesen 2011(467388 [ 17977 | 231442 | 5199 (50753 | 175490 (81188 (94791 | 41990

Az elmult években a foglalkoztatasi, az oktatas-képzés €s szocidlis dgazatban jelentds anyagi

raforditassal és kormanyszintli szabalyozassal segitik a fogyatékossaggal ¢él6 személyek

tarsadalmi beilleszkedésiiket. Jelentos valtozas tiikrozodik az iskolai végzettség tekintetében,

kiilonosen jo esélyeket hordoz a diplomédsok magas aranya, amely a késobbi munkaerd piaci

megjelenés sikerességét irdnyozza eld. Dinamikusan folytatodik a kitagositds (monstrum

intézetek lakdotthonnd alakitasa, amelyben az individuum kibontakozésa tobb lehetdséget kap),

a munkaba allitas €s a koz-¢és felsdoktatasban tanulas eredményességének atfogo segitése.
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DR. ZSUBRITS ATTILA

Az 6vodahoz fiiz6do kapcsolat (Egy empirikus kutatas vazlata.)

Absztrakt

A gyerekek 6vodajukhoz fiiz6d6 érzelmi meghatarozottsagu kapcsolodasanak kutatdsi irdnya
jol kiegésziti az iskolahoz valo kotddés ismérveit (Szabd-Virdnyi, 2011), valamint szorosan
kapcsolddik az 6vodasok érzelmi viszonyuldsainak mar feltart eredményeihez (Zsubrits, 2014;
Antal-Zsubrits, 2015; Zsubrits-Valko-Horvath-Fehér, 2015). Az o6vodaval 1étrejott
kapcsolodasok szervezddésében szerepet jatszo hatasok kozott az alabbi tényezoket talalhatjuk
meg: az 6vodapedagogus és a gondozd-neveld felndtt személye, a gyerektarsak, a napirend
soran ismétlodo tevékenységek, az évek sordn rendszeresen visszatérd események, valamint az
6vodai fizikai kornyezet. A tanulmany ezeknek a hatdsoknak az elemzésére lehetoséget ado
empirikus kutatas kijelolésére és elméleti megalapozasara vallalkozik. A vizsgéalat menetének
meghatarozasara a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Benedek Elek Pedagogiai Karon, A
Gyermekkor kotddései tantargy keretén beliil keriilt sor 2015-ben.

Jelen kutatasi vazlat részét képezi a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Benedek Elek
Pedagégiai Kar Ovodapedagogiai szakan 1étez8, A gyermekkor kétddései tantargyhoz tartozod
nagyobb kitekintésli mithelykutatasok spektrumanak. Az eddig elvégzett munkakhoz hallgatoi
részfeladatok is tartoztak, amely eredményeket is figyelemmel kisérve tovabbi kutatdsi

inspiraciok sziilethettek, illetve sziilethetnek.

A mar megjelent publikaciok cimei jol mutatjak az elkésziilt vizsgadlatok témakoreinek fokuszat:
Antal B., Zsubrits A. (2015): Az évodapedagdgus gyermekszemmel. In: Ovodai Nevelés,
2015/4. 16-19.

Kéry Anita (2013): Kéz a kézben. Az 6vodaskoru gyerekek kotddésrendszerének vizsgalata.
TDK-dolgozat, NyME BPK.

Pungorné Grebenar Katalin (2013): A bolcsédébe jaré kisgyerekek atmeneti targyai. In: Uj
Pedagogiai Szemle, 2013/ 11-12. 40-50.

Zsubrits A. (2013): A kapcsolati érzelmek valtozasa gyermekkorban. Apaczai-napok
tanulmanykotet, 2013. 112-117.

Zsubrits A. (2014): Az 6vodaskora gyerekek kozeli kapcsolatai. In: Képzés és Gyakorlat,
2014/ 3-4. 133-144.
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Zsubrits A.,Valké A., Horvath K., Fehér A. (2015): A gyerekek jatékokhoz fiz6d6 érzelmi
kapcsolata. In: Képzés és Gyakorlat, 2015/ 3-4. 43-60.

Bevezetés

A gyermekkor vilaganak érzelmi kapcsolatrendszerérél rendelkezésre allo pszichologiai
ismeretek nélkiilozhetetlen forrast jelentenek egyrészt a személyiségfejlédés menetének
pontosabb megismerése és megértése szempontjabol, masrészt a gyakorlati pedagdgiai
tevékenységek eredményesebbé tételéhez. Ez a tudas hozzajarulhat a pedagdgushallgatok és a
kisgyermek pedagogusok tartalmasabb neveléspszichologiai miveltségéhez, amely altal
hivatasukban még sikeresebb és elkotelezettebb szakemberekké valhatnak.

A perszonalizicio €s szocializdcid folyamatdban a szocialis hatasok kiemelt jelentéséggel
birnak. A legkordbbi ¢letévektél kezdve a kolcsondsen befolyasolt interperszonalis
kapcsolataink soran olyan alapvetd élményeket €liink at, amely tapasztalatok egész életiinkre
nézve meghatarozodak.

Az 0jabb és Ujabb emberekhez fliz6dé kapcsolatok alakuldsaban egyfeldl azok a tényezdk
jatszanak szerepet, amelyek az ismétlddd taldlkozasokhoz elvezetnek, masfeldl pedig a két
személy kozotti interakciok tapasztalatai. A kapcsolatok létrejottét eredményezd feltételek
kozott a személyiségfejlodés szempontjabol a tarsuldsi valtozasokat determinald orokletesen
adott érési program, az éppen aktualis pszichologiai igények, és az adott szocilis kdrnyezeti
hatdsok szintén megtaldlhatok. A kozeli kapcsolatrendszer szerepldivel létrejott relaciok
tartalmi 0sszetevdiben valtozasok érzékelhetdk. A kapcsolati érzelmek alakulasa jol nyomon
kovethetd az életkor elérehaladasaval. A fejlddés folyamatdban lényegesebb fordulopontok
szintén megtalalhatok, amikor markénsabb atalakuldsoknak lehetiink tanti a fiatalok életében.
A személykozi relaciok folyamataban az érzelmi hatasok Iényeges erdt képviselnek. Az érzelmi
viszonyulas kovetkeztében bizonyos emberek kozelsége egyre jelentdsebbé valik. Ok azok,
akik egész ¢letlinket donté moddon formaljdk. A pszicholdgiai elméletek kozil a
kotoédéselméleti értelmezési keret, azon beliil is John Bowlby (1982) modern kotédéselmélete
biztosithat olyan kiindulasi pontot ennek a komplex jelenségnek vizsgalatara, amely egy jol
kijelolt utvonalhoz tartozéan fogalmaz személyiségfejlodési elméleti alapvetéseket ¢és
gyakorlati konzekvenciakat.

Ugyanakkor lathatjuk azt is, hogy az interperszonalis elkotelezodéseken tal a fizikai

kornyezethez szintén fontos érzelmi kapcsolatok fiiznek benniinket. A csaladtagjainkhoz
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tartozast kovetden fokozatosan megszeretjiik azokat a helyszineket, targyakat ¢és
tevékenységeket, amelyek kezdetektdl fogva 1ényegében az €letiinket jelentik.

A kornyezet és az ember kozotti kapesolat pszichologiai nézdponta értelmezésére napjainkban
a Kornyezetpszichologiai kutatasok adhatnak pontosabb ralatast (pl.: Dull, 2009). A
szakirodalmi adatok meggy6z6en igazoljak, hogy mar 20-25 perces helyhasznalat utan kialakul
a gyerekeknél a helybirtoklds érzése, amelyhez szorosan hozzatartozik a helykodtddési
viselkedés kifejezOdése. Az edukacidos helyszinek eseményei, befolydsold tényezdi

végigkisérik a fiatalok feln6tté valasanak iddszakat.

Az ovodahoz fiizodo kapcsolat személyiségfejlodesi jelentosége

A szocializacio folyamatdban a csalddot kovetden az elsé pedagodgiai intézmények valnak
meghatarozova a gyerekek ¢életében. Az dvoda alapvetden akkor képes megfelelden betolteni a
szerepét, ¢és eleget tenni a vele szemben tamasztott kovetelményeknek, ha ott olyan
szeretetteljes 1égkor fogadja a kicsiket, aminek kovetkeztében bensdséges, személyes érzelmi
kapcsolatok szovOdhetnek. Az 6vodaban minden gyermeknek éreznie kell, hogy j6 helyen van,
vigyaznak ra, gondoskodnak rola, szeretik 6t és biztonsdgban van. Mindenekel6tt ez lehet az
alapja az egészséges személyiségfejlodéshez ebben az idészakban nélkiilozhetetlentil sziikséges
intézményi gondozasi-nevelési feltételrendszer miikodésének.

A személyiségfejlodés legkorabbi idészakaban az anya kiszamithatd és biztonsagot nyujto
viselkedésének koszonhetden a kisgyermek megszerzett kotddési képessége biztosithatja a
késObbiekben is a perszonalis és a targyi vilaggal 1étrejovo kiegyensulyozott kapcsolatokat. A
csaladhoz, az otthonhoz tartozast kovetden, és a legelsd kotddési kapcsolatok utan a gyerekek
az 6vodajuk felé is egyre erdsodd érzelmi viszonyuldst mutatnak. A felndttekkel és a
kortarsakkal kialakult kapcsolatok mellett az dvodai élet eseményei, az Gjra és Gjra atélhetd
¢lmények, az ismételten elvégezhetd tevékenységek egyarant személyiségformdld erdt
képviselnek. A gyerekek fokozatosan megkedvelik az 0j felndtteket, az ismerdssé valo
gyerektarsakat, az Ovoda baratsdgos ¢életét, a felszabadult jatszasra lehetdséget ado
csoportszobanak a részeit, a belsd tereket, eszkozoket és targyakat, valamint a felfedezett
izgalmas udvari helyszineket, ahol egyre otthonosabban mozognak. A teljes kdrnyezeti vilaggal
l1étrejové  személyes érzelmekkel 4tszinezett viszonyulasok egész életre szoldan
meghatarozoak. A gyerekek €s az 6voda kozott tehat egyre erds6do, lathatatlan érzelmi szalak

képzddnek.
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Az 6vodahoz torténd kapcsolodasok rendszerének alakulasaban szerepet jatszo hatasok kozott
a kovetkez6 fontosabb tényezoket talalhatjuk meg: az 6vodapedagogus és a gondozo-neveld
feln6tt személye, a gyerektarsak, a napirend sordn ismétlddd tevékenységek (szokasok,
foglalkozasok, jatéktevékenységek), az évek alatt visszatérdé események (linnepek, programok,
rendezvények), és az dvoda fizikai kornyezete (belso terek, udvari helyszinek).
A személyekkel és az eseményekkel, valamint a kdrnyezeti elemekkel kapcsolatosan atélt
élmények rendszeressége, ismétlddése mellett kiilonosen a markansabb emlékeket képezd
mozzanatokat emelhetjik ki, amelyek egyiittesen képesek befolydsolni a gyerekek
ovodajukhoz flizod6 kapcsolatat. A folyamatok kozott megtalalhatd hatasok kozott ugyanakkor
a helyzetekkel, az eseményekkel és a személyekkel torténd legelsd taldlkozasok élményeinek
szervezOdésére szintén fontos kitérni. A jellemzéen kellemes ¢élmények sokasdga
eredményezheti azt, hogy a kisgyerekek 6rommel varjdk a kovetkezd nap eseményeit, és az
6vodatol vald tavollét alatt is szivesen gondolnak 6voddjukra, és olykor ki is nyilvanitjadk annak
hianyat. Az 6vodaval kapcsolatosan ugyanakkor hullamzé hangulatokkal is talalkozhatunk,
amikor a pozitiv érzelmeket kiegészitd negativ érzelmek keriilnek felszinre a gyerekek
beszdmoloiban. Az emlékeik sokasagdbdl Osszetettebb hatasok biztosithatjak az aktudlis
elérhet6séget, és a pszichikus tartalmak az asszociacios kapcsolodasi miikodésnek, valamint a
szimbolikus attételezéseknek koszonhetden nyilvanulnak meg az egyes helyzetekben.
Lényeges arra is felhivni a figyelmet, hogy a gyerekek ilyen irdnyt szobeli
megnyilatkozasait az adott eseményekhez tartozd élmények, pillanatnyi hangulatok, és a
visszatérd tartosabb emocionalis hatasok egyiittesen formaljak. Az 6vodasok értelmi fejlodési
sajatossagai, az ¢letkorukbdl eredd gondolkodasi jellegzetességek, az érzelemhangstlyos
reagaldsi mod, a burjanzo belso képzeleti munka és a kommunikacios jellemzok érvényestilése
szintén befolyasolja a gyerekek megfogalmazasait, illetve az azokhoz illeszthetd értelmezési
lehetdségeket. Ugyanakkor a megfelelden kezelt informéciok jol hozzajarulhatnak az 6vodahoz
fliz6d6 kapcsolodas komponenseinek rendszerezéséhez €s elemzéséhez. Az élmények felszinre
keriilését a kiilonféle tevékenységekhez kapcsolodd beszamolok segithetik eld, igy példaul a
rajzolasos feladatok.
Ger6 Zsuzsa (2015) kiemeli, hogy az 6vodaskorra jellemz6 érzelmekkel atitatott szinkretikus
képzetaramlas tiikr6zodik mindig az elkésziilt rajzokon. A gyerekrajzok elemzésével
kapcsolatosan pedig tudhaté az is, hogy a felnéttek logikus gondolkodasaval szemben itt inkabb
a szimbolikus szempontu értelmezéssel érhetiink célba. Gerd Zsuzsa hangsulyozza tovabba,
hogy a gyerekrajzok képrészleteit mindig élmények siiritményeként érdemes felfogni, amiben

egyszerre van jelen az aktudlis élmény, a hozzakapcsolodd korabbi tapasztalatok, ,,az
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érzelmekkel atszott fantaziafiizér, és mindezekkel egyiitt a talalatnak, illetve a 1étrehozasnak az
oromteli fesziiltsége.” (Gerd, 2015.116). Mindezek mellett a célzottan kért rajzok
feladathelyzetet is jelentenek a gyerekek szdmdra, és a feladathelyzet elvéarasaihoz tarsuld
elképzeléseknek vald megfelelési szandékok ugyancsak beleszolhatnak a késziilo alkotasok
megformalasaba.

Az 6vodaskori tevékenységek rendszerében a jatéktevékenység kozponti jelentdséggel bir. A
megfigyelhetd jatékossag a korai személyiségfejlodés alapvetd velejardja. A gyerekkor
természetes megnyilvanulasa, hogy a fiatalok az éppen rendelkezésiikre all6 értelmi képességiik
¢s érzelmi viszonyulasuk alapjan képesek alkalmazkodni a kiilvilaghoz. Az értelmi fejlodés
egyre Osszetettebb pszichikus elemek alkalmazasat teszi lehetové, amely folyamatokban a
gyermek kiprobalhatja és begyakorolhatja az addig megszerzett ismereteit (Piaget, 1978). gy
az intrapszichés vilag és a kiilsd valosag talalkozasa egyre nyilvanvalobb formaban jelenik meg
a gyermek 6rommel végzett jatéktevékenységében.

Meérei Ferenc megfogalmazasaban a jaték a vilag megismeréséhez vezetd kiralyi ut,
amely soran a gyermeknek sikeriil meghdditani a sziikséges ismereteket. Grastyan Endre a
jatékot a miivészethez hasonlitja, és a miivészeti tevékenységet tekinti a jaték legmagasabb
szintli formajanak. A Pszichologiai szotar definicidja alapjan a jaték olyan szellemi és/vagy
testi tevékenység, amely nem szolgal semmiféle, a kiilsd szemléld szamara felismerhetd célt
vagy szandékot, és amely a gyermek szamara kisebb vagy nagyobb mértékben, onmagaban is
vagy kielégitd jellegii. A jaték tehat olyan viselkedést jelent, amelynek nincs kdzvetlen adaptiv
haszna, hanem 6nmagaért a cselevésért folyik. (idézi Stockert, 2011)

Stockert Karolyné szerint a jaték 7 éves kor eldtt egy végteleniil szerteagazd, szamtalan
egyéni sajatossagot magaba foglalo életmod (Stockert, 2011).

Tehat a jatszas alapvetden az életkori fejlddéshez kapcsolodd belsd 1élektani
folyamatként értelmezhetd, amelyben egyrészt az adott helyzet szubjektiv atélésének érzelmi
¢lménye taldlhaté meg, masrészt a kiilvilaghoz torténd, €és a kiilvilagot alakitani szandékozo
alkalmazkodasé. Az 6vodas gyerekek jatéktevékenységében a gyakorld jatékot kdvetden a
szimbolikus jatékokat, a szerepjatékokat és az egyszerlibb szabalyjatékokat talaljuk meg
jellemzden, amihez szorosan kapcsolddnak a konstruald jatékok és a népi jatékok. A
jatéktevékenységhez torténd ragaszkodas mellett az egyes jatéktargyakhoz szintén tartosabb
kapcsolat koti a gyerekeket, amely ragaszkoddsok akar hosszabb idén keresztiil az életiik
nélkiilozhetetlen részévé valhatnak, és bontakozd személyiségiik kitarulkozasanak sajatos

megnyilvanulasi lehetéségét adjak.
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A személyek ¢és a tevékenységek szerepe mellett az 6voda idoérdl idore visszatérd
torténései, a napirend és az évek soran megismétlodé események, linnepségek, rendezvények
ugyancsak lényeges részét jelentik az 6voda életének.

Jelen kutatasban a kisgyerekek ovoddjukhoz fiiz6d6 kapcsolati élményeinek a
vizsgalatat céloztuk meg. Az empirikus kutatas szervezésére a Nyugat-magyarorszagi Egyetem
Benedek Elek Pedagogiai Karan a 2015-2016-o0s tanévben kertiilt sor 4 gyermekkor kotédései
tantargy keretén beliil. Felkészitést kdvetden, a kutatasban alkalmazott mddszerhez tartozé

rajzok felvételében a kurzus hallgatoi vettek részt.

Az empirikus kutatas koriilményel

A kutatast 2015-ben végeztik el az orszag nyugati teriiletén, Gydr-Moson-Sopron
megyében, Komarom-Esztergom megyében, Vas megyében, Veszprém megyében, Zala
megyében és Fejér megyében, varosi és Kisebb telepiilések ovodaiba jardo nagycsoportos
gyerekek korében. A kért feladatot mindig egyénileg oldottak meg a résztvevok, a szamukra jol

ismert 6vodai kornyezetben.

Az alkalmazott modszer

A kutatasban a személyes kapcsolatok jelentdségén tul hangsulyosabban a kornyezeti
hatasok, helyszinek és az évodai események kapcsolatalakitd szerepére fokuszaltunk, mivel
korabbi munkéinkban mar érintettiik a korai gyermekkor érzelmi kapcsolatainak tovabbi
elemeit. Ez az iranyultsag megjelent az alkalmazott mddszerben is, amely soran rajzolashoz
kapcsolodoan kértiik a gyerekeket, hogy jellemezzék az 6vodajukhoz fiiz6d6 kapcsolatukat. Az
elhangzott instrukcid a kovetkezd volt: Arra kérlek, hogy rajzold le az évodadat, benne azt a
helyet, ahol a legjobban szeretsz lenni, és azt a dolgot, amit a legjobban szeretsz ott csinalni!

Az alkalmazott médszer kialakitasa Vass Zoltan (2003) kinetikus iskolarajz eljarasanak
figyelembevételével tortént.

Exploracids kérdések:
e Mi az, amiért szeretsz 6vodaba jarni?

e Mi alegjobb az 6vodadban?

o Kikkel szeretsz egyiitt lenni az 6vodaban?
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e Mit szeretsz a legjobban csinalni az 6vodaban? Miért?

e Sorold fel azokat a dolgokat, amik fontosak szdmodra az 6vodatokban!

e Melyik a kedvenc helyed az 6vodadban? Miért szeretsz ott lenni? Mikor szoktal ott
tartozkodni

e Van olyan hely az 6voddban, amit nem szeretsz? Melyik az, hol talalhato, mi az, amiért
nem szereted azt a helyet?

e Mesélj el egy olyan helyzetet, amikor nagyon jol érezted magad az 6vodéaban!

e Mondj el egy olyan eseményt, amikor nem volt j6 az oviban lenni!

Elemzési szempontok:

e A lerajzolt helyszin jellemz6i

e Az el6fordul6d személyek

¢ A megjelent tevékenységek

e Az 6vodéahoz flizddo6 kapcsolat tartalma: érzelmek, motivumok
e Pozitiv és negativ jellemzdk

e A legjobb és a legrosszabb hely Osszevetése

e Pozitiv és negativ események 0sszehasonlitisa.

A kapott adatokat tehat a rajzokon megjelenitett tartalmak és a kérdésekre adott valaszok
tartalmi elemei szolgaltatjak. Az el6forduld szélesebb informaciokoron beliil az 6vodahoz
fiiz6do kapcsolatban szerepet jatszo személyi és kornyezeti tényezdket, valamint a felszinre
keriilt eseményeket, élményeket vizsgaljuk meg. A megallapitott kategoridkat kozos jellemzdk

meghatarozaséaval eléfordulasi gyakorisaguk alapjan rendszerezziik.
Hipotézis
A kiindulo feltételezés alapjan a gyerekek ovodajukkal kialakult kapcsolatdban a

személyeknek, az Ovodai helyszineknek, a tevékenységeknek és a targyaknak, valamint a

rendszeresen visszatérd eseményeknek, tinnepi rendezvényeknek lesz fontos szerepe.

A vizsgalt minta fontosabb jellemzdi
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A véletlenszeri mintavételii adatok 118 gyermektdl szarmaznak (N=118), ¢letkori atlag:

5,2 év (Min:5 év, Max:7 év), a lanyok és a fiuk aranya:84% ¢€s16%.

Az empirikus kutatds varhaté eredményei

A kapott eredmények rendszerezik az elemzési szempontok €s a kiinduld hipotézisben is
megfogalmazott kapcsolati komponenseket. A tartalmi kategoridk részletesebb jellemzése
mellett sor keriil a feltart ¢lmények és a kiilonbozd érzelmi viszonyulasok megallapitasara,
illetve az aktudlis eredmények mar rendelkezésre allo szakirodalmi adatokkal torténd

Osszevetésére.

Osszegzés

A kotddés meghatarozasakor egyfelél a részt vevé személyek kozotti kapcsolat
erdsségére utalhatunk, amely kiilonbdz6é mértékii lehet. Masrészt a kapcsolatokban eléforduld,
a legkorabbi életkori élményeken alapuld ragaszkodasi érzést is jelenti, amely kiegésziilhet a
kapcsolodasi viszonyulasokban megéllapithatd tovabbi tartalmi dsszetevokkel. A személyek
kozotti kotédési kapcsolat kialakulasa John Bowlby (1982) is a talélés szempontjabol
elengedhetetleniil sziikséges biztonsagos helyzet atélését jelenti. Az édesanyahoz torténd
kotddés biztosithatja a csecsemd szamara, hogy biztonsagban érezze magat, aminek
kovetkeztében egyre sikeresebb lehessen a fejlddése és a kiilvilaghoz torténd alkalmazkodasa.

A kisgyerek a személyekkel 1étrejott kapcsolatai mellett a kornyez6 vilag elemeivel és
eseményeivel is fokozatosan szorosabb kapcsolatokat alakit ki. Az érzelmi kapcsolatok
bdviilése a csaladi élet utan az elsd pedagogiai intézményekben ugyancsak jol tetten érhetd.

Az 6voda személyes vilaga, fizikai kornyezete €s a napirend eseményei, tevékenységei
egylittesen hozzajarulnak ahhoz, hogy a gyerekek biztonsadgban érezzék magukat. Ugyanakkor
a gyerekek érzelmi kapcsolddasai szélesebb kort is érintenek. A felndttekkel szovodo
kapcsolatok mellett a kortarsakkal egyiittesen atélt helyzetek szintén fontos szerepet jatszanak
a gyerekek szocialis életében. A fizikai kdrnyezet, a targyi viladg, valamint a napirend soran
visszatérd események ¢€s tevékenységek egyarant lehetdséget jelentenek a kellemes élmények
megtapasztaldsara. Az 6voda személyes érzelmekkel atszinezett helyszinei, a gyerekek
rendszeresen elvégzett tevékenységei, a mesehallgatas, az éneklés, a jaték, mind-mind részesei

a megszokott, biztonsagot jelentd helyzetteremtésnek. Az érzelmi kapcsolodasokban
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ugyanakkor a biztonsag até¢lésén tul a személyiségfejlédés tovabbi igényei is érvényesiilhetnek,

és tovabbi tartalmak is fellelheték. Igy példaul a kortarskozi kapcsolatok alakulasat az utanzasi

vagy, az azonosulasi vagy kiilonb6z6ségi szandék, a versengésre vagy az egyiittmiikodésre

torekvés, illetve a pillanatnyi érdekérvényesités szintén befolyasolhatja.

Egy 2011-ben publikalt kutatasnak az eredménye szerint az iskolai kotédésben harom 6

Osszetevo jatszik szerepet: a személyekhez fiiz0d6 kapcsolat, a tantargyi tevékenységek atélése,

valamint az iskolai helyszinekkel kapcsolatosan 1étrejott kapcsolati viszonyulasok (Szabo-

Viranyi, 2011).

1. Az 6vodaskoru gyerekek jatékpreferalasanak kérdéskorére kiterjedd tjabban elvégzett

empirikus kutatds adatai alapjan pedig a kovetkezdk fogalmazhatok meg. Az dvodasok

mindennapjaiban jellemzden nélkiilozhetetlen szerepet toltenek be a jatékfejlodési

szlikségletlikhoz illeszkedd jatéktevékenységek: a mozgasos jatékok, a szimbolikus

jatékok, a szerepjatékok, az egyszeriibb szabalyjatékok és a konstruald jatékok.

Ugyanakkor a gyerekek kisebb csoportja arrél is beszdmolt, hogy az aktualis

kdrnyezeti hatdsoknak kdszonhetden szivesen jatszanak az idosebb gyerekeknél

inkabb elfogadhatobb elektronikai-informatikai eszkdzokkel. Jatékukba jellemzden a

gyerektarsak, a testvérek és a csaladtagok kapcsolddtak be, ugyanakkor az

6vodapedagogus csak ritkan jelent meg. A jatéktevékenységhez és a jatékokhoz

fiz6d06 kapcsoldodasokban a kovetkezd kinyilvanitott ismérvek taldlhatok meg: a

Jatszas atélésének pozitiv élménye, a tulajdonsagok felsoroldsa, a masokkal egyiitt

jatszas Orome, a jatékban részvevok személyiségének, képességének €s viselkedésének

komponensei, valamint a jatéktargy megszerzésének vagya (1. tabldzat). (Zsubrits-

Valko6-Horvath-Fehér, 2015)

A fejlodeési és jatékfejlodesi sajatossagokhoz

Jatékvalasztasi motivumok

igazodo jatékok
Gyakorldo  jatek, szimbolikus  jatek, | A jatszas kellemes élményt ad: jo jatszani!
szerepjaték,  egyszeriibb  szabalyjaték,

o Tulajdonsagok felsorolasa: jol hasznalhat6
konstruald jaték

valamire!

Egyiittes tevékenykedés masokkal: jo egyiitt

lenni!
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Mozgésos jaték A jatsz6 gyermek és a  jatszotars
személyisége, képessége, viselkedése: jok

vagyunk a jatékban!

Népi jatek Az 1j jatékhoz valdé hozzajutas vagya: jo

lenne az a jaték!

1. tablazat. A jatékvalasztasban szerepet jatszo 6sszetevok.

A mostani empirikus kutatasnak az adatai alapjan a gyerek-ovoda kapcsolat komponenseit
ismerhetjiik meg. Az érzelmi hatasok a személyekkel és a tovabbi kiilsé eseményekkel 1étrejovo
helyzetekben valosulnak meg. Az élményalapu és érzelemhangsulyos kapcsolodasok jellemzoi
jol koriilhatarolhato kategoridkba rendszerezhet6k. A kutatdsban a nagycsoportos évodasok

viszonyulasa alapjan vizsgaljuk meg a jelenséget.
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